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1. Bevezeto

A tanulmany elkésziiltét személyes és szakmai okok idézték eld. Szakmainak nevezhet6 az a
belsé késztetés, ami valosziniileg az egykori miivelddésszervezo €s/vagy tarsadalomtudomanyi
beallitottsdgombol fakad. Személyes oknak pedig az a megvaltozott élethelyzet, miszerint
jomagam is a ,,célcsoport” tagjava valtam immaron tobb mint 2 éve. Az eltelt idészakban
szamos problémat ¢és megoldasra vard feladatot lattam. Jelen irasban probalom az okokat
felderiteni és keresni a megoldasukat. Nem vilagmegvaltasrol és nem a helyi magyar k6zosség
viselkedésének azonnali megvaltoztatasardl beszélek, inkdbb olyan mindennapi helyzetek
feltarasara torekszek, melyek végiggondolasa mar maga is valtozast indukal az egyénben. A

tanulmany célja: az allapotfelmérés, helyzetelemzés és javaslat a kdzeljovore.

2. Elézmények

2014 év végén koltoztem ki Németorszagba, azon beliil Regensburg kézelébe. A munka mellett
egyre tObb id6m ¢€s energiam volt, hogy megfigyeljem, hogyan kommunikalnak egymassal a
Magyarorszagrol érkezettek, milyen problémaik vannak, egyaltalan milyen viszonyban allnak
egymassal. Mar a kikoltozés eldtt probaltam tajékozodni a kinti lehetéségekrol, veszélyekrdl, a
kiilhoni életrél. Napjainkban ennek az egyik legegyszerlibb modja a kiillonb6zd kozdsségi
oldalakon talalhat6 helyi csoportokhoz valé csatlakozas. En a facebook-on csatlakoztam tobb,
regensburgi kotddeésli magyar csoporthoz. Bar az elején valdban taldltam hasznos informacidkat
a csoportokban, késdbb sajnos egyre irrelevansabb lett a csoporttagsdgom, inkabb mar csak

kiilsé szemléloként tekintek a beszélgetésekre.

3. Kérdéiv

Decemberben kozzétettem egy kérddivet a facebookon, mely segitségével szerettem volna egy
kicsit jobban belelatni az itt ¢l6k mindennapjaiba, gondjaiba, lehetdségeibe, hianyérzeteibe. A
kovetkezOkben ennek rovid — szubjektiv — elemzését mutatom be. A szubjektivitds csak
annyiban fog teret nyerni, hogy milyen szempontok alapjan vizsgalom a megkérdezetteket, nem

pedig statisztikailag kanyaritom gy a szamokat, ahogy én szeretném.
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Fontos kiemelni, hogy a felmérés nem volt reprezentativ, tehat az alabb bemutatott szamok nem
tikkrozik a ténylegesen itt €10k ¢€letkori (hiszen pl. egy 18 év alatti sem toltotte ki a kérdoivet,
holott én ismerek 3-4 f6t is), szakmai és egyéb Osszetételét, maximum iranyadok lehetnek

altalanos dolgokban.
Kezdjiik par altalanos adattal, ami a felmérés gerincét adta:

A kérdéivet 2016 novemberében, 4 héten keresztiil lehetett kitdlteni, ez id6 alatt 63-an vettek

részt a felmérésben.

e Eletkor: A felmérés alapjan a legtobben a 23-40 kozotti korosztalybol vannak jelen,
Osszesen 59%, de szép szammal akadnak 50-60 kozottiek (17%), és 40-50 kozottiek is (14%).

e Nyelvtudas: A kiilfoldi élet egyik alapfeltétele a nyelvtudés. Mégis sokszor taldlkozunk
ilyen és ehhez hasonl6 bejegyzésekkel a kdzosségi médiaban: ,,Sziasztok, nyelvtudas nélkiil
keresek munkat”, vagy ,,Most tanulom a nyelvet, tud-e valaki munkéat”? Ugy gondolom, nem
érdemes biztos alap-nyelvtudas nélkiil elindulni kiilfoldre, talan csak nyaralni. Rengeteg
kellemetlen meglepetéstdl dvja meg magat, ha legalabb alapszinten beszéli az adott orszag
nyelvét. De nézziik, hogy gondoljak a kérddivet kitdltdk. Tobb valaszlehetdség is adott volt, és
persze mindenkinek a sajat onkritik4jara volt bizva, hogy hova is helyezi el a nyelvtudasat.
Szam szerint: 1 f6(!) jelezte, hogy nincs nyelvtudasa, 6-6%, hogy alap nyelvtudassal
rendelkezik, illetve akik anyanyelvi szinten beszélik a németet. Ugyanannyian helyezték
nyelvtudasukat kozép szintlire, valamint biztos alapszintlire azzal kiegészitve, hogy barmikor
meg is tudnak szolalni az adott nyelven (23-23%). A valaszadok 13%-a rendelkezik szakmai
kozépfokt nyelvtudassal, és minden 10. fels6foku nyelvismerettel.

o FErdekesség, hogy 18% tobb nyelven is beszél — bar arra nem tér ki a felmérés, hogy ez
valamelyik masik nagy europai nyelv egyike, vagy esetleg a szarmazasi orszaganak a hivatalos

nyelve (pl. romén, szerb, szlovak, horvat, stb.).

o Végzettség: A nyelvtudas mellett talan ez a masik legfontosabb kérdés a kiilfoldi
munkavallalas kapcsan. Milyen végzettséggel rendelkeziink, el tudunk-e helyezkedni a
szakmankban, egyaltalan elismerik-e a szakmankat. Harom kérdést tettem fel a kérddivben a
témaban, melyek azt vizsgaltdk, mi a foglalkozasa a valaszaddknak, sikeriilt-e a szakman beliil

elhelyezkedniiik, illetve mi a legmagasabb iskolai végzettségiik. Itt csak par kiemelkedd adatot
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jegyeznék meg, hiszen annyira megoszlottak a valaszok. A vélaszadok majdnem fele (48%)
képzettséget nem igényld munkat végez, ¢és a negyediik (26%) rendelkezik a végzettségének
megfeleld éllassal. Ijesztd adat lehet a hazai kutatoknak, hogy a felmérés alapjan 45%
rendelkezik fels6foku végzettséggel (fels6foktt szakmai végzettséggel, foiskolai-, egyetemi
oklevéllel, illetve doktori fokozattal), és 42% szakmai kozépfoku végzettséggel. A
foglalkozasok tekintetében volt — természetesen — a legnagyobb a megoszlas: a logisztika és
szallitmanyozas teriiletén dolgoznak a legtobben (32%), valamint a gépgyartas és a takarits

(19-19%) tartoznak még a legnépszeriibb munkakorok kozé.

e Munkaidg-kereset: ez a két téma, természetesen Osszefiigg. Kicsit félve tettem fel a
,kereset”-kérdést, hiszen engem is nagyon zavar, amikor errdl faggatnak. Plane, hogy azt sose
kérdezik meg, hogy mi mennyibe is keriil. De mivel ez egy anonim felmérés, gondoltam, talan
paran mégis megadjak az adatot, és azért lassuk be, igenis fontos adatrdl van sz, ha egy ilyen

felmérést készitiink.

Ugy gondolom, nagyon drvendetes, hogy a megkérdezettek 85%-a rendelkezik legalabb havi
100 6ras foglalkoztatottsaggal (57% teljes allas, 28% részmunkaidd), és ezzel egyiitt 64% havi
nettd bevétele 1000-2000€ kozott mozog. 26% jelezte, hogy nem kivanja megadni a havi
jovedelmét, ez még igy is sokkal alacsonyabb szam, mint amire a kérdés feltevésekor

szamitottam.

e Egyiittélés: a munka és a kereset mellett szintén fontos — kiilondsen a komfortérzet €s
a biztonsag miatt - , hogy kivel is €llink egyiitt. Sokan keresnek olyan munkat, ahol szallast is
biztosit a munkaltato — elsésorban szallodakban és munkaerékozvetitéknél jellemz6 -, azonban
sokan érkeznek ismerGsokon keresztiil, ismer6sokhdz. Hatalmas segitség, amikor valakit
tamogatnak — akar néhany heti, vagy havi elszallasolassal ismerésok. Természetesen mindenki
torekszik arra, hogy mieldbb sajat 1dbra alljon és sajat lakast tudjon bérelni. (A kérddivben nem
szerepelt olyan lehetdség, hogy kint vasarolt/épitett sajat hazban vagy lakdsban, mert
tapasztalataim alapjan ez nem lett volna relevans kérdés.) A valaszadok 68%-a parkapcsolatban
él, férj-feleség, barat-baratné teszi kellemesebbé a mindennapokat. Sajnos a kérd6ivbol

kimaradt, hogy ez egyszerre vald koltozést jelentett-e vagy a két fél koltozése kozott idobeli
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eltérés volt. Jelentds szamban vannak, akik jelenleg is egyediil ¢lnek (24%) és egy késobbi

kutatast igényel, hogy tervezik-e a tarsuk koltoztetését.

e Hazaut, hosszitavu tervek: akdrmennyire is szeretiink — vagy nem szeretiink — itt élIni,

bizonyos idékozonként hazalatogatunk, mindenki (1 fé jelezte, hogy szinte soha). A
hagyomanyok ¢és a szokasok mindenkiben erdsen élnek, hiszen 31% valaszolta, hogy az
iinnepekre utazik haza és kicsit tobben vannak, akik csak félévente (38%). Egyotddiink (21%)
havi rendszerességgel latogat Magyarorszagra €¢s minddssze minden tizedik (11%) tarsunk €l
ugy, hogy néha gondol egyet és hazaugrik. Ezzel egyiitt a kiilfo1di ¢letet sokkal kevésbé tervezik
tudatosan. Meglepd modon a valaszadok majdnem fele(!), 48%-anak nincsenek konkrét idébeli
terveik, ,,majd alakul”. Csak kicsit tobb, mint 1/3-nyian (37%) jelezték, hogy 5 év mulva is itt

szeretnének ¢€Ini és minddssze 5% az, akik max. 2 évig szeretnének maradni.

o Indulis, segitség: Egy gondolat erejéig mar érintettiik a témat — koltdzés, lakhatas -,

mégis érdekes lehet, hogy kinek mire volt/lett volna sziiksége, valamint mi hogyan is allunk a
hozzéank segitségért fordulokhoz. Ezeknél a kérdéseknél tobb valaszt is meg lehetett jeldlni, igy

nem szabad meglepddni, ha tobb, mint 100% jon ki.

Mindenkiben élénken ¢l még az induléds okozta sok nehézség és alapvetden szivesen segitiink
masokon. Legalabbis a szdmok ezt mutatjak. 40%-unk rendszeresen segit masokon, 37% 4&ll
készségesen rendelkezésre az induldsnal, beilleszkedésnél. A nehezen megszerzett munkat
ritkan szeretjiik megosztani masokkal — 16% segit a munkakeresésben. 11% jelentette
hatarozottan ki, hogy nem hajland6 segiteni, 9% csak olyan magyaroknak, akik mar amugy is
kint élnek és szintén 11%, aki az utazasban segit, ha lehetdsége van ra. Ez persze kettds, hiszen
az utaztatasban nem csak a segitség szandéka meriilhet fel, hanem a hazaat koltségeinek
csokkentése is. Erdekes ugyanakkor, hogy mennyi mindenben lett volna sziikségiink nekiink az
indulaskor: csak hogy a legfontosabbakat emlitsem: lakhatas (35%), nyelvtanulas (33%), jogi
alapismeretek, adozas (29%), emberi kapcsolat, ismerkedés (27%), munkakeresés (24%).
Persze, ha forditva nézziik, akkor 76%-nak nem volt sziiksége segitségre a munkakeresésben,
65%-ban nem volt sziikségiink lakhatasi segitségre, és 67%-nak nem volt sziiksége nyelvi

segitségre.
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A ,,Mit tennél masként, ha most koltoznél ki?” kérdésre alapvetden kétféle valasz érkezett: 1.
semmit, valamint, hogy a nyelvet sokkal jobban megtanulna. Megemlitették még, hogy nem
keveredne olyan magyarok kozé, akik csak érdek miatt keresik a tarsasagot, valamint a

munkakeresés soran jobban iligyelne a részletekre — aprobetiis rész, elérelépési lehetdség, stb.

Roviden ennyi lett volna a demografiai elemzése a kérdéivnek, hogy kik is vannak itt, mit
csinalnak, milyen terveik vannak a jovére nézve. Osszességében elmondhato, hogy legalabb
annyira szines ez a kép, mint amennyire valdjaban valtozatosak vagyunk mi, magyarok. Sokan
jottiink, sokfélék, és sok mindent szeretnénk. A céljaihoz vezetd utat mindenki mésként képzeli
el, de vannak kozos pontok, melyektd] soha nem fogunk elszakadni. Eppen ezért a kérdéiv a
tovabbiakban azt vizsgalta, hogy a mindennapok hogyan telnek, milyen programokon vesznek
vagy vennének részt az ittélok, a bevételeik milyen hanyadat koltik kikapcsolodasra, illetve

hogy milyen hidnyérzeteik vannak.

o Kikapcsolodas, szorakozas: Ritka, hogy valaki minden hétvégét buliban tolt. Ezen

nem is lepddiink talan meg. De hogy 23%-a a valaszadoknak soha nem jar szorakozni, €és a
tovabbi 35% is csak esetlegesen, ez mar azt jelenti, hogy tobb, mint a kint €16k fele nem, vagy
csak nagyon ritkan tud, akar kikapcsolodni. Beszédes adat az is, hogy mi szamit szorakozasnak,
hogyan is tudunk kicsit kikapcsolni. Kiss¢ meglepd mdodon a legtobben a természetet jelolték
meg: turazas, horgdszas, piknik, stb., és masodik helyen szerepelnek az ismerdsok. Ami még
emlitésre méltd, hogy ugyanannyian jarnak kikapcsolodasként kavézoba, étterembe, mint pl.
discoba, ¢és ¢éppen hogy kevesebben veszik hétvégente az iranyt a plazdkba,
bevasarlokozpontokba. Ha pozitivan szeretnénk a valaszokat nézni, akkor azt mondhatnank,
oromteli, hogy a természetbe jarunk kikapcsolddni és a tarsas érintkezéseinket helyezziik
elétérbe, am a kovetkezd kérdés utan mar mas megvildgitasba keriil(het) az igy kapott

eredmény. Nézziik a szorakozasra koltott pénz mennyiségeét.

Nincs nagy kiilonbség a valaszadok mostani koltekezései és esetleges jovObeni, kimondottan
magyarok szamara &sszehozott programokon vald kiadasai kozott. Jelenleg a felmérésben
résztvevok tobb, mint a fele (58%) kolt maximum 50€-t havonta szorakozasra, kikapcsolddasra,

tovabbi 23% pedig 100€-ban hatarozta meg a maximum Gsszeget. Erdekes lenne egy olyan
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felméréssel Osszevetni ezt, hogy a Magyarorszagon ¢lok fizetésilkk hany %-t koltik
szorakozasra, kikapcsolodasra — ez a felmérés alapjan itt 5% koriil van. Es ha az igényeket,
lehetoségeket vizsgaljuk, akkor se jutunk sokkal elérébb, hiszen kimondottan magyar
programokra is maximum 50€-t havonta a véalaszolok 69%-a koltene (illetve 6%, csak ingyenes
programokon venne részt). Tovabbi 15% lenne, aki képes és hajland6 is lenne 100€-t kolteni

magyar programokra havonta.

Ebbdl elég vildgosan latszik, hogy nem is igazabol a magyar programok hidnya okozza a
kozosség kialakuldsat, hanem elsésorban anyagi okai vannak. Tyuk vagy a tojas? A pénz vagy
az igény? Azért jarunk inkébb a természetbe ¢és a baratainkhoz, mert az ,,ingyen” van, vagy
azért nincs igénylink a koltekezésre, mert az ismerdsokben €s a kdrnyezd természetben mindent
megtalalunk, ami a felfrissiiléshez, kikapcsolodashoz sziikséges? A valaszon — akinek van

kedve — gondolkodjon el.

o Kozosségi tér: Feltettem egy egyszeri kérdést, hogy mennyire éreznék fontosnak az itt

lakd6 magyarok egy allando kozosségi tér létrehozasat. Persze ez nem volt ennél jobban
lesziikitve, hogy egy ,,Alte Milzerei”-hoz hasonlé kultircentrum lenne-€, avagy csak egy 15m?-
Pozitivnak érzem, hogy senki nem gondolta tgy, hogy nem lenne jo oOtlet, de ugyanakkor
legalabb ekkora problémanak érzem a kozonyt, hiszen 30%-nyian mondtidk azt, hogy nem
érdekli dket. Ez persze visszautalhat az iras elején felhozott kettdsségre és csak azokat nem
érdekli, akik egy bizonyos céllal érkeztek Regensburgba — sok munka, minimalis pénzkoltés,
gyors pénzszerzeés. A felmérés kezdete 6ta idokozben alakult egy csoport az egyik kozdsségi
oldalon (Regensburgi Irodalmi Kiskavézo), mely valdszintileg a 70% igényeit fogalmazzak
meg, allando, legaldbbis rendszeres sajat szervezésli kulturdlis, miivészeti programok
szervezésével. Az igények természetesen ezen kiviil is jelentkeznek, méghozza elég vegyesen.
Gyorsan szogezziik le, hogy a valaszadok 8%-a nem akar részt venni semmilyen programon.
Legalabb Oszintén valaszoltak. Veliik ellentétben 46% szeretne kotetlen beszélgetds esteket, és
44% magyar bulit. Ugy gondolom 50-60 km-es korzeten beliil mostanaban mar elég sok magyar
szervezésl,, és/vagy hangulati buli taldlhatdo (Ergolding, Neutraubling, Vereingaststitte
Regensburg, Hexenagger, de Miinchenben ¢és Niirnbergben is vannak rendszeresen), igy akik
erre vagynak, talalhatnak kedviikre valot. A kultara, a magyar sz, €s az értelmes beszélgetések

is sokak szdmara nyujta(nd)nak feliidiilést: vegyes kultarestek (35%), sportprogramok (33%),
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¢s hagyomanydrzés, magyar iinnepek (31%) irant is komoly ,kereslet” mutatkozik. A
valaszadok kozel negyede lenne fogékony kozds meccsnézésre (29%), csaladi programokra

(25%) és legalabb ekkora érdeklddés lenne a kinti életrdl szolo tajékoztato estekre (25%).

Kotetlen valaszadési lehetség is kapcsolodott ehhez a témakorhoz, ahol mindenki sajat
szavaival mondhatta el, mire is lenne igénye. Nem sorolnam fel az dsszes Otletet, inkabb csak
azokat, melyek tobbszor is megjelentek, illetve par érdekességet: Tobben jelezték szintén a
kolesonds segitséget, a kdzos programok szervezését, kozos kikapcsolodast: itt felmertilt
kotetlen beszélgetés és activity is; és természetesen sokan latnanak szivesen — enyhe
képzavarral — magyar izeket. Ez amugy a kérddiv tobb részében is eldkeriil problémaforrasként,
nem elsdsorban magyar étteremmel kapcsolatban, hanem az alapvetd magyar ¢élelmiszerekkel

kapcsolatban, ahogy valaki fogalmazott: ,,nem csak a Pick szalamira gondolok”

Kiilon ki kell emelni, hogy sokan megemlitik a magyar csoporton beliili nézeteltéréseket, az
,,otthonrol hozott” mentalitast, valamint hogy éppen ezért nem is keresik sokan més magyarok
tarasagat. Néhany példa: ,,nagy a széthiizas”; ,,magyar magyarnak a farkasa”, ,a kiilfoldi
magyarok csak érdekbaratsagot kotnek”, ,,a legtobb kint é16 magyar kopkod a masikra”. Nos,

ugy gondolom, hogy a problémadk feltarasa lehet az elsd 1épés azok megoldésara.

4. Mit és hogyan?

Szintén a kikapcsolodéashoz, szdérakozdshoz, a kozosségi élethez kapcsolodott az egyik
legprovokativabb kérdés, melyben a valaszadoktdl szerettem volna megtudni, 6k mit
gondolnak, miért nem alakult még ki igazi kozosség a kornyéken, és egyben kértem is, hogy
tegyenek javaslatot a helyzet valtoztatasara. Itt is két jol elkiilonithetd csoportot alkottak a
véalaszadok. Az egyik fele letudta annyival, hogy ,,nincs vélasz”, ,,sehogy”, ismét eldkeriilt a
magyarok egymassal szembeni negativ viselkedése, az Gsszetartas hianya, valamint, hogy az
,emberek foleg a melds osztalybol szarmaznak, egyszeriien csorok”. Es szerencsére voltak,
akik kicsit bdvebben fogalmaztak, néhanyan otletekkel alltak eld, sét még felajanlasok is
érkeztek programokra, pl. 6kumenikus bibliakor koordinalasara, kirandulasok szervezésére, és
persze olyanra is akadt példa, aki szivesen segit — id6 fliggvényében — szinte barmilyen
kozosségi program szervezésében. De még mindezekkel egyiitt is, sajnos elég negativan latjak

a kérdoiv kito1td1 magyar tarsaikat, és ugy altalaban a kornyéken €16 magyar-tarsadalmat.
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5. Osszegzés

Nagy varakozassal és még tobb félelemmel vag bele mindenki a kiilfoldi életbe. Legtobbiinket
— még mindig — a magasabb fizetések mellett egyre inkdbb motival az otthoni kézegbdl valo
kiszakadas lehetésége, valamint hogy valamelyik csaladtagunk mar kint él. Mindannyian
hozunk magunkkal valamit otthonr6l. Ez a rogtonzott felmérés arrdl szeretett volna egy kis
attekintést adni, hogy mit is hoztunk magunkkal. Altalanossagban elmondhaté, hogy hatalmas
adag csalodottsagot és elkeseredettséget. Mindegyik fakadhat abbodl, hogy a kikoltozok
tulnyom6 tobbsége nem ,,0nszantabol” és ,,sajat akaratabol”, hanem valamilyen kiilsé
kényszeritd esemény hatdsara volt kénytelen elhagyni Magyarorszagot. Munkanélkiiliség,
hitel(ek), ¢letkoriilmények, szakmai és anyagi elérelépési lehetdség, altalanos kidbrandultsag.
Csak kevesekben van/volt bels6 késztetés a valtasra, igy kevesen is érzik tigy, hogy hosszutdvon
szeretnének maradni — nem keverend6 6ssze azokkal, akik ,,nem tudjak”, meddig maradnak. A
felmérésbol kideriilt az is, hogy ugyan szeretiink segiteni masokon, de csak egy bizonyos
pontig: amig valamilyen terlileten nem jar el6ttiink a masik, az ,,uj” (lakas, fizetés, munka
mindsége, autd, stb.). A tarsas kapcsolataink nagy része kimeriil a munkahelyi kapcsolatokban
— akar magyar, akar német, vagy egyéb nemzetiségli emberekkel érintkezziink. Ez egylitt jar
azzal is, hogy esetleges munkahelyvaltas soran ezek a kapcsolatok is csokkennek, adott esetben
megszinnek. Kiilfoldon sokkal nagyobb sziikség van az Osszefogasra, hiszen egy idegen
orszagban, egy idegen kdrnyezetben elesettnek, kiviilallonak, idegennek érezziik magunkat —
sokszor még évek multan is. A felmérés kapcsan probaltam megfigyelni mas nemzetiségeket,
hogy 6k hogyan és miként oldjak ezt meg. Nos, el kell mondjam, a ,,balkédni” orszagok
allampolgarai is boven eldttiink jarnak: szerb futball klub (Regensburg); roméan barati kor
(Ingolstadt); Opatija — horvat étterem (Regensburg); hogy csak néhany példat emlitsek.
Valamiért csak a magyar érdekeltségii csoportosulasok, vallalkozasok, éttermek, (sport)klubok

hidnyoznak.

Az okok egyértelmiien kirajzolodnak a felmérésbdl és talan legjobban az egyik valaszadd

fogalmazta meg az altalanos vélekedést: ,, hogy utianunk hozzdak, ami miatt elmentiink?”

Az is tisztan latszik ugyanakkor, hogy lenne igény a jobbra. Lenne igény arra, hogy igenis, ami
jo volt otthon, azt ,hozzdk utdnunk”. Az izeket, a nyelvet, a zenét, a segitOkészséget.
Gondoljunk csak bele abba az egyszerii helyzetbe, hogy ha létrehoznank egy helyet, ahol barki
barmirdl beszélgethet, kivéve két dolgot: politika és a fizetések. Valoszinlileg minden

komolyabb vitdt meg is eléznénk — mas kérdés, hogy mirdl is beszélgetnénk akkor... Az
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anyagiak miatt koltdzilink el, és az anyagiak teszik ugyantgy tonkre a kinti éltiinket, mint az

otthonit.

6. Jovobeli elképzelések

Szeretném pozitivan zarni a felmérést, ezért batorkodom egy 6tlet-kezdeménnyel eléallni, egy
mintaval hozzdjarulni ahhoz, hogy lassan elinduljon valami. Inkabb gondolatébresztonek
szanom, €s talan tovabbgondolésra alkalmas javaslatnak, amirél remélem, a kozeljovoben tobb

forumon is fogunk majd beszélgetni.

Ugy gondolom, elészor is — sajnos — meg kell kiilonboztetni azokat a személyeket, akik
kimondottan olyan céllal érkeztek, hogy 1-2 éves kinn tartézkodasuk segitségével alapozzak
meg késdbbi magyarorszagi létiiket; illetve akik hosszabb tavra terveznek, esetleg a csaladot is
hoztdk magukkal, netan itt tervezik a csalddalapitdst — és majd csak 20-30 év mulva szerepel
teveik kozott a hazakoltozés. Hogy miért is kell szerintem kiilonvalasztani a két csoportot?
Nagyon egyszeri: teljesen mas viselkedésmintdkat kovetnek, masként hasznaljak fel idejiiket
¢s pénziiket, teljesen mas motivaciok mentén ¢lik mindennapjaikat. Mig az els6 csoport f6 célja,
hogy mieldbb elérjenek egy bizonyos 6sszeget — ami lehet az otthoni cégalapitas indulo tékéje,
vagy éppen a meglévo ingatlan-, aut6- vagy didkhitel visszafizetésének fedezete; addig a masik
csoport keresi a lehetOségeket, ismeretségeket, programokat, amelyekkel otthonosabba teszik
mindennapjaikat. Mig az elsé csoport nem szivesen vesz részt ,,fizetds” programokon, hogy
mieldbb elérje céljait; addig a masik csoportnak nem okoz gondot egy allatkerti latogatas, a
,Dult”-on a 9€-s sor, vagy éppen egy spanyolorszagi nyaralds. Persze az elsd csoportnak sem

okozna gondot, csak mas a motivacios-hierarchia.

Ezért az ,,élhetébb kozosségért”, megoldasi javaslattal azok szamadra szeretnék €lni, akik foként
a masodik csoportba tartoznak, kiemelve, hogy nagyon jo6 lenne, ha minél tobben

csatlakoznanak az els6 csoportbol is!

7. Magyar Kozosségi Tér
o Osszefogo szervezet, egyesiilet
e legalabb 5-8 aktiv szervezd, segitd

o szakspecifikus és foleg kapcsolati tokével rendelkez6 emberek felkutatasa
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e honlap, kozosségi megjelenés, egységes arculat
e allando tér, ahol mindent meg lehet szervezni, és ahova rendezvényeken kiviil
is Ossze tudnak spontan gytilni a magyarok
e finanszirozas — ha hosszatavi mitkkodésben gondolkodunk
o Onfenntartas-segitd forrasok felkutatasa

palyazatok,

o

O

tamogatasok,

Onkéntesek

O

jegybevételek

o

e ¢ves jelentés elkészitése a magyarok helyzetérdl
e Pozitiv magyarsdg-kép kialakitasa az itt €16 magyarokban, majd kozeledés a

helyi szervezetek felé

Rendszeres sport- és kulturesemények:

e aktiv segitség sport-szakosztalyok létrehozasahoz:
* magyar labdarig6 csapat (igény esetén kis-, €s nagypalyas)
= magyar n6i labdartigo6 csapat (igény esetén kis-, €s nagypalyas)
= poékerklub,
= darts,
= sth.
e tarsasjaték nagyoknak, PS4 vagy Xbox verseny
e 2 havonta 1-1 koncert, vagy buli
e 2 havonta 1-1 hires, ismert, de legalabbis hasznos ember meghivasa, moderalt
beszélgetés, és kozonségkérdések
e ¢vente | allasborze
e Konyv-, olvasoklub
e Baba-mama klub
e allaskeres6-klub — trénerrel, életrajziras, motivacios levél iras, tapasztalat-
csere (heti 1-2 6ra)

e Nyelvtanfolyam (5-8 f6s csoportokban)

Eves programterv sszedllitdsa, hogy mindenki el6re tudjon tervezni.
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K06szonom a tiirelmet, hogy végigolvasta!

Remélem sikeriilt par gondolatot elinditanom.

A dokumentummal kapcsolatos észrevételeket, megjegyzéseket a regensburgimagyarok@gmail.com cimre

varjuk. Kériink mindenkit, mell6zze az értelmetlen, dcsarld hozzaszolasokat, mert azonnal térélve lesznek. A
Dokumentum egészének, vagy egyes részeinek felhasznalasara csak elézetes irasbeli hozzajarulas esetén van

lehet6ség, egyéb esetben jogi Giton egyeztetiink.
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