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El6zmény: A Fels6oktatasi Kerekasztal munkajanak segitésére harom szakmai munkacsoport
jott 1étre, mely harom f6 témaban {iilésezett harom kiilon helyszinen. A kovetkezdkben a
finanszirozasi munkacsoport iilését ismertetjiik.

Dr. Havady Tamas lidvozolte a megjelent munkacsoporti tagokat és felhivta a figyelmet
arra, hogy az elhangzott informaciokat kezeljék bizalmasan. A kovetkezokben ismertette az
iilés céljait: egyeztetés finanszirozédsi kérdésekben, tovabba tdjékoztatta a munkacsoport
tagjait, hogy van lehetéség modositasokra az intézményi finanszirozasra vonatkozoan.
Kihangsulyozta, hogy az intézmények szdmoljanak be a problémékrol, hisz a kormanyzat
csak igy tud valtoztatasokat megvaldsitani.

Dr. Maruzsa Zoltan hozzafiizte, hogy miniszter Ur kérése is, hogy a munka minél hamarabb
elkezd6djon ¢€s 1idvozolte, hogy a munkacsoport boviilt szakszervezeti delegaltakkal.
Beszamolt arrél, hogy a finanszirozas esetében azt is figyelembe kell venni, hogy milyen
jogcimeken valdsul meg a kifizetés €s csak igy lehet megvizsgalni azt, hogy milyen eltérések
figyelheték meg az el6z6 évhez viszonyitva. Dr. Havady Tamashoz hasonloan, helyettes
allamtitkar ar is kihangsulyozta az intézményi visszajelzések fontossagat. Kiemelte annak



jelentdségét, hogy a 47 milliard forint pluszforrasbol a PPP tartozasok rendezve legyenek az
intézményekben, véleménye szerint sort kell keriteni adossag-elengedésre. Beszamolt arrol,
hogy targyalasok folynak a tobbletforrasok megteremtésérdl, sziikségletek és vallalasok
mentén.

Dr. Havady Tamas ismertette, a felsGoktatas finanszirozasanak komponenseit: hallgatoi
tamogatasok, koznevelési feladatok tdmogatasa, képzési normativ €s 0sztondij finanszirozas,
tudomanyos tevékenységek tamogatisa, PPP kiegészité tamogatasok, specidlis feladatok
tamogatasa, kivalosagi tdmogatas).

Dr. Maruzsa Zoltan hozzéflizte, hogy a finanszirozas elszamolasanak esetében figyelembe
kell venni azt, hogy milyen jogcimen érkezik a tamogatas.

Moré Tamas kihangsulyozta az atmeneti finanszirozas (PPP tartozdsok miatt) és a beszerzési
tilalmak rendezésének fontossagat.

Dr. Szabé Gabor véleménye szerint a kormanyzatnak stratégiai célokat kellene
megfogalmaznia és ezekhez kellene forrast rendelni. A tovabbiakban ismertette azokat a
nehézségeket, amelyek miatt a SZTE nehéz helyzetbe keriilt (az egészségiigyi intézmény
fenntartdsa miatt 10 millidrdot veszitetett az egyetem, a versenyszféra 2 millidrdot hitelez az
egyetemnek, amennyiben ez a tartozds meghaladna a 60 napot, az SZTE 200 milli6s
tobbletkoltséggel szamolhat, ami egy komoly negativ-spiralhoz vezet). Kihangsulyozta, hogy
célok nélkiil nem tudnak az intézmények koltségvetést tervezni, fontos lenne, hogy az
esetleges pluszforrasok idében realizdlodjanak. Véleménye szerint a kovetkezd célokat kell
megfogalmazni:

e Sziikséges lenne a felsdoktatasi szakstruktira attekintése, konszolidacioja az MKIK
bevonasaval, a képzéseknél a piaci igényeknek vald megfelelés.

e Javasolja az intézményvezetok évenkénti beszdmolojanak bevezetését a versenyszféra
képviseldinek bevonasaval.

e Az EMMI szédmara erdsiteni kell az atlathatosagot gazdasagi téren, ha a minisztérium
megmondja, hogy mire van sziiksége, akkor azokat megadjak, segitenek.
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(~600 milli6 Ft), a tranzakcios illeteket (~180 millio ft) és a Microsoft licenszek iigyét (~30

milli6 Ft), melyek mas tételekkel egyiitt kdzel 1 milliardos kiadasi tobbletet jelentenek az
SZTE-nek.

Moré Tamas egyetértett Szabd Gaborral abban, hogy a minimalbér-emeléssel a kozszféra
sokat veszit.

Dr. Szavai Ferenc véleménye szerint a kdltségvetés alultervezett és — Dr. Szabo Gébor rektor
urhoz hasonloan — ¢ sem latja a koltségvetés céljat. Beszédében kihangsulyozta, hogy jelenleg
az egyetemek jelentds része a mikodésképtelenség iranyaba halad, tobb intézmény nem fog
tudni fizetést adni a kollégdknak, dologi kiadasi problémékkal kell szembe néznie. A jelenlegi
likviditasi nehézségek €és az idei koltségvetés tervezése miatt el kellene mozdulni a biztos
miikodés irdnyaba, a legcélszerlibb lenne visszatérni a 2012. év intézmeényi tdmogatashoz.

Sandorné Dr. Kriszt Eva is arrél szamolt be, hogy bizonytalanségot tapasztal a kormanyzat
iranyabol. Véleménye szerint fontos lenne latni azt, hogy mire szamithatnak a felsdoktatasi
intézmények 2013-ban ahhoz, hogy a 2012-es évhez viszonyitott hianyt kipotolja az
intézmény, bevétel-novekedést és kiadas-csokkentést kell megvalositania. Hangsulyozza,
hogy a 2013-as évet pénziigyileg is kiszamithatova kell tenni.

Dr. Szekeres Tamas az irant érdeklddott, hogy az elvonasok milyen elvek alapjan valosulnak
meg, tovabba azt kérdezte, hogy milyen minisztériumi pluszkerettel szdmolhat a SZIE. Nem
értette, hogy a gazdasagi tarsasagok miért nem tamogathatjak az intézményeket, véleménye



szerint a szakképzési jarulékot vissza kellene allitani és a tarsadalmi felelosségvallalast
erdsiteni. Megjegyezte, hogy az MKIK-nak csak azzal kellene foglalkoznia, hogy milyen
szakembereket kivan latni.

Dr. Havady Tamas valaszaban elmondta, hogy az idei koltségvetési eldiranyzatok szamitasa
a hallgatoi 1étszamok alapjan tortént. Az eldzd évihez képesti intézményenkénti
aranyeltolodast a tavaly Osszel felvett Oj hallgatok képzési teriileti felvételi 1étszam valtozéasa
okozza, kiilonds tekintettel a preferalt, nagyobb létszamu teriiletekre, mint pl. a mtiszaki vagy
a természettudomany.

Major Laszlé szerint Uj forrast kell teremteni a felsdoktatds finanszirozasahoz, azt javasolja,
hogy allitsak vissza a szakképzési hozzdjarulas felhasznalhatosagat, illetve legyen
megvizsgalva az innovacioés jarulék vagy az SZJA alapitvanyi 1%-os felajanlas
hasznosithatosaga, mert a jelenlegi finanszirozas komoly problémakhoz vezet az
tizemeltetésnél. Véleménye szerint az, hogy nem lehet nyugdijasokat déraadoként alkalmazni,
szakok megsziinéséhez vezet. A senior Osztondij altalanos felsGoktatasi bevezetését is
fontolora kellene venni.

Dr. Szab6 Gabor hozzaflizte, hogy az idegen nyelvii orvosképzés megsziinéséhez vezet az,
hogy nem lehet a nyugdijasokkal megbizasi szerzédést kotni. A nyugdijazds alatti
egylittfolyodsitas tilalma minden teriileten probléma. Majd felhivja a figyelmet arra, hogy a
2012-es  koltségvetési  allapotot kellene visszaallitani az idei évre vonatkozodan.
Ertelmetlennek talalja a kancellar intézményekhez val6 rendelését, mert a kancellarnak csak a
kiadasi forrasok oldalanal van kompetenciaja, hiszen a bevételi oldal alapvetden az oktatasi és
tudomanyos tevékenységtdl fiigg, mely viszont mar nem a kancellar hatdskore.

A Felséoktatasi Kerekasztal Finanszirozasi Munkacsoportja

1. iilésének javaslatai

e Egyes allami felsoktatdsi intézmények a miitkodésképtelenség kozelébe keriiltek, ezért
ennek elkeriilése érdekében az egyik lehetséges megoldasként felmeriilt igényként az
intézmények részérol a 2012-es intézményi koltségvetéshez valé visszatérés. Masik
lehetséges megoldasként felmeriilt a 47 milliard forintnyi tdmogatasnak, vagy annak egy
részének a miikodési koltségekre valo felhasznalhatdsaganak megteremtése.

e Ehhez kapcsolodoan sziikséges a fels6oktatasi szakstruktura attekintése,
konszolidacidja, a képzéseknél a piaci igényeknek valdo megfelelés az MKIK
bevonasaval.

e Az EMMI viarja a munkacsoport résztvevoitol a konkrét, irasos javaslatokat az
allami felsGoktatasi intézmények finanszirozasa — ide értve a PPP, az ad6ssagrendezés,
stb. kérdéseit is —, illetve a hallgat6i juttatasok tekintetében.

e Sziikséges a finanszirozas Kkiszamithatésaganak el6térbe helyezése, kiilondsen a
felsdoktatasi intézmények koltségvetési tervezése kapcsan.

e A Munkacsoport javasolja az intézményvezetok gazdalkodasrol, miikodésrol sz6lo
évenkénti beszamoldjanak bevezetését a versenyszféra képviseldinek bevonasaval.

e Az atlathatd intézményi miikodés érdekében gazdalkodasi vezetdi informacios
rendszert kell 1étrehozni az EMMI-ben.

e Megvizsgalanddé az MKIK segitségével, hogy a kiilonb6zé adozasi megoldasok (pl.
szakképzési hozzajarulds, innovacios jarulék, SZJA alapitvanyi 1%-os felajanlas, stb.)



milyen modon volndnak felhasznalhatok a felsdoktatasi intézmények, illetve az dgazat
szamara.
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