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A dontés elfogadasdhoz egyszerli szavazattobbség sziikséges.
Melléklet: 1 db

Tisztelt Humanszolgaltatasi Bizottsag!

A Nap Klub Alapitvany elészor 1998. majus 15-én kotott hatarozott idejii bérleti szerzdést a
Leonardo da Vinci u. 4. szam alatti ingatlanra, amely 2003. december 31-ig volt érvényben.
Bar az Onkormanyzat Tulajdonosi Bizottsaga 26/2004. (1.14.) szamu hatérozatiban hozz4ja-
rult a bérleti szerz6dés meghosszabbitasahoz, a Nap Klub Alapitvany a szerzédést nem kotot-
te meg. A helyiségbérleti jog helyreallitasa, illetve az j bérleti jogviszony létesitése 2009.
junius 11-én kelt bérleti szerz6dés alapjan tortént meg, amely 2013. december 31-ig szdlt, a
kozos koltség 6sszegének megfeleld bérleti dij megallapitdsaval.

Az Alapitvény szerzédése - bérleti dijtartozdsa miatt - 2011. julius 31. napjaval felmondésra
keriilt.

Az Alapitvany elnoke 2012. jinius 6-an benyujtotta kérelmét a jogviszony rendezése céljabol,
de akkor a Kisfalu J6zsefvarosi Vagyongazdalkod6 Kft. hasznélati dijtartozas miatt nem tudta
elbterjeszteni az Onkormaényzat felé. Az Alapitvany méltanyossagi kérelmet nyujtott be 2012.
oktéber 15-én Kisfalu Jozsefvarosi Vagyongazdalkodd Kft.-hez, hogy a jelenleg fennallé tar-
tozésa ellenére engedélyezzék szamara a bérleti jogviszony helyredllitasat. A kedvezményes
helyiségbérleti diji kérelem mellett el6adta, hogy 2012 novemberében — palyéazati tamogatas-
bol - kiegyenliti a hidnyzo6 6sszeget nyujtott be a (1. szamu melléklet):

Név: Székhely: Adészém: Keépvisels; | Lngatlan et
me/m
Nap Klub Alapit- | 1082 Budapest , | 180137119-1-42 Horvath Judit | Leonardo da
vany Leonardo da Vinci u. 4.
Vinci 4. 143+8 m?

A GRIFTON PROPERTY Kft. altal 2012. november 9-én készitett Ingatlanforgalmi Szakvé-
lemény szerint az ingatlan forgalmi értéke: 21.4000.000,- Ft. A bérleti dij megallapitasa az
Onkormaényzat tulajdonaban 4116, nem lakés céljara szolgal6 helyiségek bérbeadasanak feltét-
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eleir6l sz6l6 17/2005. (IV.20.) szami 6nkorményzati rendelet 13. § (1) bekezdés, és a
224/2012. (VIL. 05.) szamu képvisel6-testiileti hatarozata szerint a helyiség nyilvantartasi ér-
tékének figyelembevételével toérténik. Az irodai tevekenységhez tartoz6 bérleti dijszorzo 8 %
azaz a szamitott bérleti dij sszege 142.666,- Ft/h6+Afa.

Civil tevékenységet veégz0 szervezet esetén a szorzd 6 %, azaz 107.000.- Ft/ho+ Afa. A viz-
oras helyiségekre az Onkorményzat kozos koltségfizetési kotelezettsége Osszesen: 33.235.-
Ft/ho.

A Kisfalu Jézsefvarosi Vagyongazdalkodd Kft.-t81 kapott tajékoztatas alapjan Nap Klub
Alapitvany 2012. december 10-én rendezte téketartozasat.

fgy a mellékelt kérelmet a Kisfalu Jozsefvarosi Vagyongazdalkod6 Kft. - ezzel a kiegészités-
sel - tovabbitotta a Kulturalis Irodanak, azzal hogy terjessze be a Humanszolgaltatasi Bizott-
sag elé, hogy a bizottsag élhessen javaslattételi jogaval.

A civil szervezetek helyiségbérletér6l a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag dont a Hu-
manszolgaltatasi Bizottsag javaslata alapjan. Az erre sz616 felhatalmazast a Képvisel6-testiilet
és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616 19/2009. (V. 6.) énkorményzati ren-
delet 45. § (5) bekezdése 2. pont m) alpontja és a 3. pont d) alpontja tartalmazza.

A Budapest F6varos VIII. Kkeriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselé-testiiletének
224/2012. (VIL.0S.) szamu hatdrozataban rendelkezett a civil tevékenységet végzd szervezetek
bérleti dijarol.

A hatarozat 23. pontja kimondja, hogy 1j bérbeadas esetén az alap bérleti dij éves mértéke a
helyiség AFA nélkiili bekoltozhetd forgalmi értékének a 6 %-a. Amennyiben a szervezet az
elsé éves beszamoldjat a szakmai bizottsag részére benyujtotta, €s azt a bizottsag elfogadta, az
Onkorményzat Tulajdonosi/Bérbeadéi jogokat gyakorlé bizottsaga kérelemre a bérleti dijat a
helyiség Jézsefvéaros, valamint a jozsefvarosi lakosok érdekében folytatott tevékenység sze-
rinti kihasznaltsaga fliggvényében a 21. pont a.), b.) vagy c.) pontja szerinti (a helyiség AFA
nélkiili bekoltozhetd forgalmi értékének 4%-a, 2%-a, illetve a mindenkori k6zds koéltséggel
vagy lizemeltetési koltséggel megegyez6 Osszeg) mértékre modosithatja, a bérleti szerz6dés
egyéb feltételeinek valtozatlanul hagyasa mellett.

Mindezek alapjan kérem a Humanszolgaltatasi Bizottsag javaslatat az 4j, helyiségbérleti kére-
lem tigyében.




Hatarozati javaslat

A Humainszolgaltatasi Bizottsag tigy dont, hogy javasolja a Varosgazdalkodasi €s Pénziigyi
Bizottsagnak a Nap Klub Alapitvany (székhely: 1082 Budapest, Leonardo da Vinci 4.; ad6-
szam: 180137119-1-42; nyilvantartasi szdma: 3387; képviseli: Horvath Judit) kedvezményes
bérleti szerzé6dés megkotését a Leonardo da Vinci u. 4. szdm alatti (hrsz. 35719/44/A/1 és
35719/4/A/6) 143m? és 8m? alapteriiletii utcai, foldszinti nem lakas céld ingatlan tekintetében
a forgalmi érték 6%-anak (107.000,- Ft/h6+Afa) osszegével, amennyiben az 6nkorményzatot
terheld kozos koltség magasabb, akkor a k6zos koltség Gsszegével egyezd bérleti dijon.

Felelds: polgarmester
Hatérid6: 2012. december 17.

A lakossag széles korét érint6 dontések esetén javaslata a k6zzététel modjara
nem indokolt hirdetdtablan honlapon

A dontés végrehajtasat végzo szervezeti egység: Kulturalis Iroda, Kisfalu Kft.

Budapest, 2012. december 10. W /
Rokusfalvy-BodorGergely
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g b

AU POLOARRESTERY FIVATAL
URVVITEL| CSOPORT

R A

‘ JOISEFVAROS! VAGYONGAZDALKODO KORLATOLT FELELOSSEG( TARSASAG

day ; pzsefvirosi Onkormsnyzat Uisz: i3 / I?/ZOIL

Polgarmesteri Hivatal U?* Kubat Sandorné

Kul ﬁ@Iroda Hiv.sz.; K-4888/12/2012.

Téargy: Budapest VI Leonardo u. 4. szam
alatti helyiség bérletjog helyredllitisi  és
kedvezményes bérleti dij igye.
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Az Onkormanyzat tulajdonét Képezd a Budapest VIIL. 35719/4/4/1 és 35719/4/A4/6 helyrajzi szémon
nyilvéntartott, természetben a Budapest VIIL Leonardo da Vinci u. 4. sz4m alatt taldlhaté 143+8 m2
alapteriiletli, utcai foldszinti, nem lakas céli irodahelyiség haszndléja a NAP KLUB Alapitviny
(székhely: 1082 Budapest, Leonardo da Vinci u. 4. elndk: Horvath Tudit) a 2009, jonius 11-én kelt
2013. december 31. napjaig érvényes hatarozott idejii bérleti szerzddés alapjan. A helyiséget iroda
céljdra hasznaljsk.

A NAP KLUB Alapitviany el6szor 1998, majus 15-én kotott hatdrozott idejli bérleti szerzbdést, amely
2003. december 31.-ig volt érvényben. A Tulajdonosi Bizottsag 26/2004. (I. 14.) szdmd hatirozatiban
hozzdjarult a bérleti szerzbdés 2008. december 31-ig t6rténd meghosszabbitasahoz a 356/1998. (Iv.
07.) szamt KT, hatirozatban foglalt feltételekkel megegyezd médon. A NAP KLUB Alapitvany
azonban a bérleti szerz8dést nem kétitte meg, o

A helyiségre a bérleti jog helyreallitasa, illetve &j bérleti jogviszony létesitése 2009, Junius 11-én kelt
bérleti szerzbdés szerint tortént, amely 2013. december 31-ig érvényes, kozos koltség Osszegének
megfeleld bérleti dij megallapitassval. Evenkénti Szakmai beszamol kitelezettsége nincs.

Az Alapitvany bérleti szerz6dése bérleti dijtartoz4s miatt 2011. jlius 31. napjdra felmondésra kerilt.
A bérleti dij tartozasat 2011. augusztus. 03-an, hatdridd lejarta utén teljesftette, de a bérleti jog
helyredllitdsa irint nem nydjtott be kérelmet. Ezért ellene jogi eljarast kezdeményeziiink, melyben
2012. oktéber 19-én birésagi meghagyds sziletett. Amennyiben d Humaénszolgéltatasi, valamint a
Viérosgazdalkoddsi és Pénziigyi Bizottsigok az Alapitvanyra nézve kedvezSen dontenek, de az
Alapitviny nem fizeti be a tartozasdt egydsszegben, tovabba nem irja als az 0j bérleti szerzOdést, a
végrehajtonal kezdeményezziik a végrehajts meginditasat. ’

Az Alapitvény elntke 2012. jinius 06-4n nytjtotta be kérelmét a jogviszony rendezése céljabdl, de
kérelmét a hasznalati dijtartoz4s folyamatos fennélldsa miatt nem tudtuk eléterjeszieni. Az Alapitvany
a berleti jog felmondast kivetben is rendszerteleniil fizette a haszndlati dijat anyagi gondjaikra
hivatkozéssal. -

Az Alapitvany méltinyossagi kérelmet nviitott be 2012, oktGber 15-én, hogy a jelenleg fennallo
tartozdsa ellenére engedélyezzék szémukra a bérleti jogviszony helyreallitisat, valamint a bérleti dfj

kedvezményes Ssszegben torténd megallapitisat,

Kérelmében elbadja. hogy a teljes tartozist 2012, november hoban egybsszegben kiegyenliti palyazati
témogatasbol, :

Kérelemhez esatoldsra keriilt az Alapitvany 2011. évi szakmai beszamoldja, a Fovdrosi Birdség

Végzése.

E-maik ingatlan@kisfalu.hu Web: www kisfalu.hu
%
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A Kisfalu Kft Dijbeszedési Csoportjanak nyilvantartdsa szerint az Alapitvanynak 2012. oktdber 31.
napjaig 266.104,- Ft + kamatai bérleti/hasznalati és egyéb dijtartozisa van.

Tajékoztatjuk, hogy a Humanszolgaltatasi Bizottsag 1082/2011. (XI. 30.) szami hatdrozatinak b.), ¢.)
és f) pontjai tekintetében a Kisfalu Kft a kérelmek elbirdldséra, vizsgdlatra hatdskorrel nem
rendelkezik. ‘

A nem lakds céld Onkormdnyzali tulajdout helyiséy adatai:
Budapest VIL keriilet, Leonardo da Vinei u. 4. szém alatti 35719/4/A/1 és 35719/4/A/6 hrsz-4,
sszenyitott 143 + 8 m’ alapteriiletii, utcai bejaratt foldszinti nem lakés céli helyiség.

Az Ingatlan-nyilvantartisban a helyiségek iroda besorolasiak.

A vizéras helyiségre az Onkorményzat kzos koliségfizetési kotelezettsége 1. és 6. albetétre Ssszesen:
33. 235 Ft/ho (ket hely:segre osszcsen)

A 35719/4/A/1 és a 35719/4/A/6 hrsz-i 143 + 8 m’® alapteriileti utcai foldszinti nem lakds céld
helyiségnek a GRIFTON PROPERTY Kfi. Altal 2012. november 09-én készitett Ingatlanforgalmi
Szakvélemény szerinti forgalmi értéke: 21.400.000,- Ft. A bérleti dij megdllapitdsa az Onkorményzat
tulajdondban 4116 nem lakds céljara szolgalé helyiségek bérbeadasanak feltételeirsl sz616 17/2005. (IV.
20.) szdmt Snkormanyzati rendelet 13. § (1) bekezdése, és a 224/2012. (VIL 15.) szdmi Képviseld-
testitleti hatdrozat Il fejezet 7. pontja értelmében a helyiségbér alapjaul a helyiségeknek a jelen
hatarozat és a Kt. mas hatérozata szerint aktualizalt bekoltozhett forgalmi érték szolgal, A bérleti dij
megallapitdsa a nyilvantartasi ériék 100%-anak figyelembevételével keriil megéllapitasra, az irodai
tevékenységhez tartozé bérleti dijszorzéd 8 %, azaz a szimitott bérleti dij 6sszege 142.666.- Ft/hé+Afa,

Kedvezményes bérleti dij megéllapitisa esetén a szorzo 6 %, azaz a szamitott bérleti dij Gsszege:
107.000.- Ft/ho+Afa

Kérjiik, hogy a Humanszolgaltatdsi Bizottsag dontésérol Tarsasagunkat értesitsék, hogy a tulajdonosi
hozzajarulas érdekében tovabb terjeszthessiik a Varosgazdalkodési és Pénziigyi Bizottsag felé a NAP
KLUB Alapitvany bérleti joginak rendezése és kedvezmenyes bérleti dij Osszegén torténd
megillapitasira vonatkoz6 kérelmét.

Kozremikodésiiket és tajékoztatasukat eldre is koszonjiik.

Budapest, 2012. november 19.

Tisztelettel:
KISFALU
o rosi Vagyongazddlkodg it
arkd Timea Kubat Sandorng

Irodavezetd Referens

Abbedun: 80433 M9- 142
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A Nap Kiub Alapitvény helységhérleti palyszata

A Nap Klub Alapftvény éppen 20 éve alakult J6zsefvarosban, és azéta bérel helyiséget az
Onkormanyzattdl, kezdetben a Leonardo da Vinci utca 31-ben, majd 2000-t6l a Leonardo da Vinci
utca 4-6-ban, egy 143 m2-es helyiséget.

Az Onkormanyzat Képvisels - testiiletének hatdrozata alapjdn a bérleti szerzGdéseket meg kell
ujitani ,~ emellett az alapitvany 2013.dec.31-ig érvényes bérleti szerz6dése felmondatott — ezért
kérelmezni kivanjuk a bérleti szerz8dés megujitasst az el6z6 szerz8dés bérleti dijanak
megtartdsdval. (feljegyzésiinket mellékelem.)

Az Alapitvény tevékenységérél, munkdjaré! sz616 risvid beszamoldnkat és a kért nyilatkozatokat
mellékelem. )

Kérem szives tdmogatdsukat az alapitvany tovabbi tevékenységéhez,

Budapest, 2012. 10. 15.

Mellékletek :

1.. Az alapftvény tevékenységének bemutatdsa
2. Nyilatkozat {bir6ségi eljaras)

3. Nyilatkozat (tartozds)

" 4. Bnkéntes munka

5. Birdsagi bejegyzés ig.




Nyilatkozat

Alulirott, mint a Nap Klub Alapftvany képviselSje, kuratériumi elndke, nyilatkozom arrdl, hogy a Nap
Kiub Alapitvany ellen nem folyik birésédgi felszdmolasi eljards.

Budapest, 2012. okt. 15.

BA
E \)\) - L”A Porg >~ o0
/R i dhe S
: ;: orvath Judit

uratérium elndke




Nyilatkozat
az alapitvany pénzugyi helyzeteroi

Az alapitvanynak — a kévetkeztkben jelzett bérleti dijon kivill - nincs semmiféle tartozésa.
Emellett alapitvanyunk a févarosi kézszolgalati szerz6dés megszintetése 6ta id8szakonként
fizetési (likviditasi) gondokkal kiizd.

Masodik éve kiizdiink azzal, hogy az alapitvany egyik palyazati tamogatéstél a maésik
tamogatas megérkeztéig folyamatosan nem tud fizetéképes maradni, ezért eltfordul, hogy 2-
3 hénapos fizetési elmaradéas keletkezik néhany szamianal, vagy késve fizetlink ki szamiat.
Igy jartunk 2011 nyaran a bérieti dijjal, amelyet az utolsé hataridés napon fizettiink be, - és
bar a befizetési bizonylatot bevive bemutattuk, hogy a fenyegeté felmondast visszavonjak,
ez mégse tértént meg az Ugyintéz6 igérete ellenére, mint az szdmunkra 9 hénappal késdbb,
utdlag kideriilt.

Igy az idén jtniusban kérvényeziiik alapitvanyunk nehézségei miatt azt, hogy 3-4 hénapi
bérleti dijat egy dsszegben,kamattal fizethesstink ki. Ezt a lehetdséget nem kaptuk meg.

{gy a bérleti palyazatunkat csak a meglévé adéssaggal egyitt tudjuk benydjtani.

Mivel a tdmogatdnk, az amerikai Global Fund for Childrens alapitvany palyazati tdmogatasa
november hénapban varhatd, ezért 2012.aug. 1-t6l kértik a bérleti dij utdlagos fizetési
lehettségét kamattal. Es ugyanezért a tartozasunk 177,002.- Ft, kamatokkal egy(tt.
Mindezt csak a palyazati 9sszeg megérkezése utan tudjuk atutaini, kifizetni.

Amennyiben ez Kizaré ok, akkor kérjik a Tisztelt Onkormanyzatot, hogy a pélyazati keretb6!
sziveskedjenek az alapitvanynak atmeneti kbicson forméjaban segitséget nydjtani a bérleti
dij kifizetéséhez, amit ugyancsak 2012.novemberében tudnank visszafizetni.

‘Szives segitségiket és tamogatasukat eldre is nagyon kdszonjilk.

Budapest,2012. 10. 15.
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Févarosi Toétvényszék
Pk.69287/1992.

KIVONAT

alapitvéiny nyilvintartdsi adatairél

Az alapitvany nyilvantartdsi szdma: 3387
Az alapitviny neve: N ap Klub Alapitviny
Az alapitvany székhelye: 1082 Budapest, Leonardo da Vinci u. 4-6.fszt.

Az alapitvany célja: A Nap utcai gyermekek szabadids klubja létesitésének és
mikédésének timogatisa.

Az alapitvany célja szerinti besoroldsa:

Az alapitvany kézhasznusagi fokozata:»Kiemelkedéen kézhaszat

Az alapitviny képviselgjének neve, lakéhelye: |
Dombi-Szabé Mirta , 1089 Budapest, Di6szeghy S. utca 44. a.

Horvith Judit , 2030 Exd, Balatoni vt 89.
dr. Szikora Zsoltné , 1145 Budapest, Varsé utca 23

Az alapitvany nyilvantartdsba vételérdl rendelkezd jogerGs birésdgi hatirozat
szdma, kelte: Pk.69287/1992/1, 1992.09.08. '

A kivonat a fent meghatirozott alapitviny 2012 év szeptember hé 21. hapjan
hatilyos adatairél késziilt. ’

Kelt: Budapest, 2012. év szeptember hé 21. napjan. o
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A Nap Klub Alapitvany munkajarél

Civil szervezetiink — a Nap Klub Alapitvany —-éppen két évtizede munkaikodik a Nap utcai
lakételepen és kérnyékén a szolidaritason és kblcsonsés segitségnydijtason alapuld
kOz6sségek megteremiésén, fejlesztésén.

A Nap Kiub Alapitvany 1992 6ta mUkods lakéteriileti kéz0sségfejleszts szervezet,
elkotelezett civil identitassal, elkotelezelt motivacioval az allampolgéri részvételben, a civil
szféra fejlesztésében, a civil érdekképviselet és érdekérvényesités gyakoriasaban. Az
alapitvany szakmai kizdssége az itt 616 civilekkel tervszerden kimunkaita a nagyvarosi
kézosségfejlesztés, a nagyvarosi szomszédsag modelljét. Kiadvanyainkban
megjelentettiik e munkéanak eszmeiségét, modszertanét, eredményeit.

A szomszédsagunkban él6 emberek dsszefogasdval és a Jézsefvarosi Onkormanyzat
tamogatasaval 1992 decemberében hoztuk létre a Nap Klubot, amely azdta is
kdzdsségépité munkank bazisa. A Nap Klubban az eimdlt hisz évben sok gyermek és felnbtt

talalt tarsakra, baratokra; ktzosségekre, amelyekhez 6 volt tartozni. A csalddoknak hirdetett

sziil6i hatékonysagi tréninget mintegy hatvanan végezték el 1993-ban. A tréning idejére
a kisgyermekeknek foglalkozdsokat szerveztiink.

Tiz éven at segitette Tehetséggondozé Mihelyiink a halmozottan hatranyos helyzet(
csaladok tehetséges gyermekeinek a fejlesztését, a tovabbtanulasi lehetéségeik
megalapozasat, majd a Védé-6vé mihelylink a napkdzbeni gyermekellatast, a sikeres iskolai
tanulast. Folytatasként kilenc éve miikddik a Grund Tehetséggondozé Miihely. Az
utcara szorult gyerekeknek szerveztilk meg az Ifjisagi Kiubunkat, amely az egyik
legeredményesebb prevencids munka terepe volt. Tobb civit szervezette! 9sszefogva és az
énkormanyzat tamogatasaval kosartabdapalyat épitetitink. Folytatdsként tobb ifjlisagi
csoport jottlétre, szerveziink iffsagi programokat, rendezvényeket.

Tiz éven &t csaknem ezer gyerek és fiatal nyaralt a Naptaborral az orszag legszebb
tajain. A Grund minden évben nyari téborral zarta programjat. Hagyomanyosan a nyari Nap
Napok keretében minden évben szerveztiink vakacios jatékokat sok széz gyermek, szUl6 és
nagyszUlé részvételével.

A Tiszta, viragos lakételepért! mozgalom keretében tamogatiuk, segitettik
szomszédsagunk dntevékeny munkajét lakhelylnk szépitéséért, lakhatobba tételéért. Ez
‘husz éven at -&s reméljik, még tovabb - allandé program, hiszen virdgos erkélyek,
kiskertek, sovények szllletiek a lakételepen, 4-5 évente (jjaalakultak a helyi jatszoterek és
parkok a lakossag részvételével, munkajaval. A rendszeres lakossagi ,parbeszédek”,
szomszédsagi estek taldlkozéin megszervezték és rendezték a kozlekedési, a parkolasi

_problémakat, a kézbiztonsag és kéztisztasag, a szelektiv hulladékgydjtés lehetbségeit a
kérnyéken. -

Varrotanodankban kizel kétszazan sajatitottsk ef a szabés-varras ismereteit, az onsegits
kérokben pedig a kdicsdnds segitségnylijtas gyakoriatat. Jatszohazi foglalkozasainkra
gyerekek és felndtiek egyarant drommel jémak.

Kezdeményezésinkre a kilencvenes években létrejéit a kerilletlinkben miiksds civil
szervezetek dsszefogasa, a Jozsefvarosi Civil Kerekasztal tarsasag. Erre a szervezeti
egyuttmikddésre alapozta (2005-ben) a kerlileti Snkormanyzat a civil stratégidjat. Az utébbi
négy-6t évben ennek a korét bbvitettik- segitettiik kiépiilni az uniés palyazatok
tamogatdsaval a kerileti szocidlis és oktatasi terlleten miikdds civil és dnkormanyzati
szervezetek és intézmények egydttmiikide halézatat
Jelentds programunk volt 2009-10-ben a stratégiai tervezésre felkészits palyazati
programunk, amelyen 8 civil szervezet 18 munkatarsa készillt fe { a civil szervezetek
tervezési munkajéra, és az Burdpai Uni6 és a hazai civil térvény alapjén elkészitettek a

. kerliletnek ajanlott, a civil , az énkorményzati és az Uzleti szféra partneri egytittmikidésének
alapelveit és gyakoriati lehetoségeinek kidolgozott javasiatait tartalmazé tgynevezett
JJozsefvérosi civil stratégiat’, amelyet az 6nkormanyzat figyelmébe ajaniottak.
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Az énkormanyzat szocialis és oktatasi, kulturalis intézményeivel is kiterjedt
munkakapcsolataink vannak. Egyuttmukédo partnerek voltunk a keriileti iskolak
esélyegyenldségi palyazati munkdjanak, a hétkznapi gyermek-és ifjisagvédelmi munkank
is csak az dvodakkal, iskoldkkal val6 egylttmiikbdéssel valdsithatd meg szamunkra.

Civil szervezeteink tevékenységének és programjainak ismertetésére idészakonként
kiadtuk a Naplapot. A helyi (jsagot a lakdtelepen é16 polgarokbdl alakult szerkesztdbizottsag
késziti, amit negyedévente, majd hdrom éven &t havi rendszerességgel tudtunk kiadni. A
honlapunk a Soros Alapitvany palyazati tamogatasaval szilletett.

Egyestletiink kézhasznt, alapitvanyunk kiemelten kézhaszni szervezetként
tevékenykedik 1998-t6l. Munkatarsaink kozétt vannak pedagdgusok, pszichologusok,
szocialis munkasok, egyetemi és féiskolai hallgatok.

Munkatarsaink, énkéntes segitdink, a szomszédsag tagjai a hiisz év soran tébb mint 120
- ezer onkéntes munkadrat forditottak kbzdsségi céljaink megvaldsitasara.

A hazai palyazatok segitségével t6bb alkalommal szerveztiink biinmegel6zési,
drogprevencits programot, kdrnyezetvédelmi akcidkat. Az utébbi 5 évben a hazai
palyazatokon a szomszédsagi kbzosségek fejlesztése, egytittmiikédése témaban és a
civil szervezetek szakmai képzésére nyertlink tamogatast, amelyet a Nap utcai
szomszédsagon tal a kérnyezd negyedek egylittmunkalkodasara forditottunk.
Szomszédsagi munkank egyik legfébb eredménye a kbz8s Ugyek intézésére létrejott
Szomszédsagi Tanacs, a hosszii évek ota egylttm(ik6dé dnsegitd kiskdzosségek léte —a
kbzépkor( ndk tornaja, ajoga és természetgydgyasz csoport, a Bizalom Koér, a varrétanodak
sora, a kozds (gyek intézésére szervez8d6 szomszédsagi talalkozok, parbeszéd karok, a
koézosség éiményét add szomszédsdgi estek.

Szolgaltatasaink a Kézésségi Tanacsadd Szolgalat keretében jogi, szocialis és
pszicholdégiai tanacsadas, segitségnyljtas, esetmegheszélé csoportok, csaldd-és
gyermekvédelmi prevencios programok, besegités a gyermekjoléti szolgaltatas munkajaba —
pl. felugyelt lathatas, csaladi életviteli tandcsadas formajaban. Az alapitvany kovetkezetesen
folytatja az alternativ gyermekellatas programjait, a jatszéhazat, a serduld kiubot,a sport
1ellegu programokat, a Grund tehetséggondozé mihelyt, a Nap Napok jatszotéri gyermek-és
'ifjisagi programjainak a szervezését. Uj csoportot tudtunk inditani a Grund
Tehetséggondozd mihelyben, a programot negyedik éve tamogatja az amerikai Global Fund
for Childrens szervezet. .

Az Eurépai Unidhoz csatlakozas 6ta alapitvanyunk rendszeresen részt vesz pélyazataival
uniés projektek megvatdsitasdban.

A szomszédsagi koz0sség, a helyi demokrécia, a kbzosségi szolgaltatasok és véllalkozasok
fejlesziésének tamogatasat nyertiik el az Eurdpai Unids Phare palyazatokkal, az
ligynevezett utcagyerek-programot és az alapitvany bels6 szervezetfejlesztését tamogatta a
Soros Alapitvanytél megnyert két palyazatunk.

Ezek nyoman fejlédtek tovabb a helyi nsegité kozosségek, mega!akult a kélcsonos
segitséget nytjto Blzalom Kér, kiéptiltek szolgaitatasaink.

2004-tS1 harom nagy Eurdpai Uniés projektet valdsitottunk meg a keriiletben, amelyek
humanerd&forras fejlesztéssel tobb szaz, a szocidlis és az oktatasi szféraban dolgoz6 civil és
dnkormanyzati dolgozénak nytijtotiak szakmai tovabbképzéseket és pszichoszocidlis
szolgéltatasokat. Egyik projektiink a n6k munkaerdpiaci visszatérését tamogatta ket éves
intervallumban. Mindezekkel a paiyazatokkal tobb, mint 100 millié forintot hoztunk a
kerliletbe, amelyet a miikodési tertiletinkdn tdl is, a kerllet egészét is szolgalo feladatokra
forditottunk.

2008-2009-ben az lgazsagligyi Minisztérium blinmegelézési palyazatan elnyertitk Mentéév
a Nap utcai szomszédsagban cimmel irt projektet. Kiépilt a Szomszédok Egymasért

Mozgalom(SZEM), amely a helyl figyelemmel, a szilkséges bejelentéssel, segitségnyljtassal -

megelézheti a blinelkdvetést és az aldozatts valast.
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20089-10-ben kiemelt projektink voit a keriileti Snkormanyzat megbizasaval a Magdolna
negyedi szomszédsagok fejlesziése és érdekképviseletiik kialakitdsa. A Magdolna negyedi
munka eredményes volt - bar 9 honap alatt csak meginditani lehetett a valtozasokat. Eppen
ezért dolgoztunk tovébb - mentoralassal, a tébb negyedre kiterjedd programokkal, pl. a civil
forumok sorozatdval, tobb civil szervezet és az nkormanyzati intézmények

-egylttmikodésével a mikodési terifetlinkon és tag kornyezetében a jézsefvarosi lakossag
érdekképviseletének és érdekérvényesitd lképességénck fejlesztéscért, és az ¢hhetdbb
varos, a pozitiv jozsefvarosi allampolgéri identitas megteremtéséért.

A kerlletben a sokéves partnerséget igénylé munka nyoman javult a szocidlis terileten
dolgozé civil &s nkormanyzati szervezetek, intézmények egyittmiikodése.

Az utébbi 8 évben a humaneréforrast fejlesztd unios palydzatok témogatéasaval
kiépitetttink egy civil egyiitimikGdo halbézatot civil szervezetekkel, és a kerliletben a
szocilis és oktatasi, kulturalis terilleten dolgoz6 civil és énkormanyzati szakemberekkel,
szorgalmaztuk a partnerség épitést az Snkormanyzati és az iizleti szféra képviselbivel.
Igy egyre inkabb képesek lesziink a kozds tervezéssel folyd egyuttmikodésre. Mindez
hozzéjarult a j6 modszerek, tapasztalatok cseréjéhez is keriileti szinten, a kéz6s képzések
és modszervasérok kereteiben. -

Ezeket a folyamatokat kivanjuk folytatni és tovabb épiteni a palyazatok segitségével.

Hazai egyiittm{ikddéseink - Tobb éven 4t részt vettiink a Kézdsségi Tamogaté Haldzat
orszégot atfogé programjaban, mint a kdzép-magyarorszagi régio egyik csoporijanak
ésszefogd szervezete. A debreceni Eletfa Segité Szolgalat Egyesiilet 3 éves projektjében
doigoztunk a pécsi Istenkti Kézésségeért Egyesiiletiel és tovabbi 17 szervezettel, a
seitlement tipust! komplex human szolgaltatt civil szervezddések kdzéiti egylttmikodés
fejlesztéséért, szerveztiink évente egy-egy orszdgos seftlement konferenciat. Részt vettiink
a kbzosségi animator fdiskolai szakmai képzés kidolgozdsaban, a kbzosségi animator
tantargy tananyaganak kidolgozasaban. .

Nemzetkozi kapesolataink

Tagjai vagyunk 2007 6ta a rasszizmus ellen kizd6 nemzetkdzi szervezetnek, az ENAR-nak.
2007-ben munkakapcsolatot épitettink a romaniai, erdélyi Tordaszentlaszlé helyi
kozGsségfejlesztd civil szervezetével, kdlcsdnds tanuimanyit és kézés programok
szervezésével.

A 2008-2009-es évben Grundtvig palyazattal a Kava Kulturalis MGhellyel, a francia CEMEA
és a német Dock Europe nevii szervezetekkel tanulmanyoztuk a hatranyos helyzetu fiatalok
és a bevéandorlék illetve kisebbségek tarsadalmi integraciéjat és mobilitasat segité
modszereket.(Két tapasztalaicsere utazést szerveztiink -Németorszagba és
Franciaorszagba 12 és 8 f6 részvételével.) 2008-ben a Fiatalok lendiiletben program
keretében 8 keriileti fiatalt vittlink Portugélidba, nemzetkézi tAborba, német, magyar és
portugdl szervezetek tapasztalatcseréjére.

Evek 6ta dolgozunk a Leonardo oktatasi program keretében is, amelyben szakmai
gyakorlatra fogadunk mas keruleti szervezetekkel egytitt francia és belga Snkénteseket, a
CEMEA szervezettel egytttmikadésben. Idén harmadszor visziink ki kerileti fiatalokat
nemzetkozi médszervasara, Franciaorszagba.

2011-ben résztvettlink a tamogaté Global Fund for Childrens szervezet Moszkvaba
-szervezett kelet-eurdpai workshopjan.

Fenntarthatésag

Gazdasagi feltételek

Alapitvanyunk a megalapitds 6ta palyazatokbél tartja fenn magat. Indulé t6kénk csak 200
- ezer forint volt, ami elenyészd a végzeft munkéhoz képest. '
Budapest Févaros Onkormanyzata 1996-t6] kdzszolgalati szerzédést kotétt a Nap Kiub
Alapitvannyal a kézosségi, gyermek-és ifjisagvédelmi feladatokra. Ez az
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alaptamogatas tette lehetSvé, hogy az alapitvany egy irodéat és egy helységet
fenntartson a miikddéséhez, amely nélkil nem lehet miikddni.

2009 &szén ezt a szerz6dést a févaros U 6nkormanyzata mikédesének elst két hetében
azonnal felmondta.

Mikodési koltséget a legtdbb palyazat nem biztosit. Az NCA/NEA miikddési palydzatain,
korabban kétszer kaptunk nagyobb dsszeget, amely klegésznette az éves mikodési’
koltségeket. Mas években 2-3 honapi helységbérlet és rezsikoltség erejéig kaptunk
tamogatast.

A koréhbi palyazati tamogatasokbél kiépitettink egy elfogadhaté szerény infrastrukitrat, de
napjainkban mar mikdadtetni sincs elegendd forrasunk.

B4r a Nap Klubnak nagyszamu tdmogatoi névsora gylilt 6ssze a 20 év alatt, ezek a
tamogatasok csekéiyek voltak, leginkabb a taborozasaink voltak sikeresek az éleimiszer
adomanyokkal. Kéztudott, hogy a hazai adomanyozasi kultdra nincs kiépiive, a tarsadalrmi
felelésségvallalas inkabb 1-1 ,dekorativ” nagyobb dsszegbd! &fl, amelyet egy elosztd
alap:tvénynak adnak, nem pedlg egy kis szervezetnek. igy az anyagi fenntarthatésag volt és
ma is az, ami a legbizonytalanabb pontja az alapitvany létének.-

Az 1%-os tamogatasunk csekély, ebbe is nagyobb energiat kellene forditanunk.

Az utdbbi 4-5 évben fokozatosan — 2 éve Ota pedig szinte harmaddra csékkent az NCA
tamogatasi kerete, kevesebb lett a civil szervezetek palyszati lehetésége is. igy a
fennmaradas szinte [ehetetlenné valik. Megprobalunk a forrasteremtésben 0j technikéakat
tanulni, de a hazai lehetéségek csekélyek. Jelenleg egy kiilfsldi alapitvény tdmogataséra
szamithatunk, de itt is eqy.év milva zarul a tdmogatési ciklusunk.

Unids palyazati lehetéség az utdbbi két évben 1-1 voit, amelyek nem igazan illeszkedtek az
alapitvany céljaihoz. Egy pély4zatot konzorciumban megprobaltunk, eredménytelendl.
Megjegyezzilk, hogy a helyi 6nkormanyzat palyazatan tavaly efindultunk, de természetesen
eredményteleniil. Az alapitvany hisz éves [éte alatt 1-2 probalkozasunk volt, de soha nem
kaptunk tdmogatést, egyszer 6nrészre kéritink kélcsont, azt sem kaptuk meg.

Ennek ellenére 2007-ben megkaptuk a Jozsefvaroseért kitintetést, amellyel az énkormanyzat
elismerte alapitvanyunk 15 éves munkajat, és 2008-ban a fﬁvérostél Budapestért Dijat
kaptunk munkank elismeréséért.

Szemeélyi feltételek
Alapitvanyunk személyi ~szakmai helyzete mindségi volt a kezdetekidl. Az nkéntes
munkacsoport minden tagja szakember volf, elkételezettek a kozdsségfejlesztésben és a
gyermek-és iﬁt’xségvédelemben.(szociolégus, pedagégus, pszichologus, képzémiivész)
A vezetdség mellett helyi dnkéntesek és foiskolai, egyetemi hallgaték énkéntes munkajara
épithettiink, akik egyrészt szakmai gyakorlatot is végezhettek az alapitvanyndl. Leginkabb
tanar szakos és szocialis munkas diakok dolgoztak &s dolgoznak az alapitvanynal.
Nagyobb palyazataink lehetové tették, hogy a pénzilgyi és a kiubtitkar pozicidba teljes llasa
munkatars ker{iljon, a t6bbiek megbizasi dijjal dolgoztak.

Az alapitvany vezetdsége nagy figyelmet forditoit a munkatarsak belsd képzésére,
palyazatiré, szervezetfejlesztd tréningeket szervezilink, az éves munka kezdetekor is
felkészité munka folyt, egyitt a szomszédsagi dnkéntesekkel. A hiisz év alatt 4-5 szakmai

csoportot képeziiink ki diakokbd! €s szomszédsagi dnkéntesekbdl, akik 3-5 év utdn munkaba ’

alitak, vagy az idésebbek elfaradtak, igy djakat kellett kiképezni. Ez a folyamat maig tart, de
a gazdasdgi nehézségek miatt a fiatalok kénytelenek hamarabb munkét vallalni, és az

. alapitvany koltséghidnya nem ad lehetséget a didkmunka anyagi 6szténzésére sem. Teljes -

_vagy félallasban lévé fizetett munkaerdnk nincs, mar a munkaiigyi kézpont sem tud
tamogatott munkaerét-adni. ’
Az alapitvany m(ikddése soran a szakmai team, a vezet6i csoport szinte lland6 volt - mara
viszont harom régi tag maradt. Ez nagy megterhelést jelent a team tagjainak, hiszen az (jj
énkéntesek képzése és mentoralasa is rajuk harul.

OSSZEFOGLALVA
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A 20 éves Nap Klub Alapitvany munkaja egyrészt a Nap utcai szomszédsagnak nyjt
szocidlis védohalot, kozosséget és az allampolgéri részvétel szamos lehetdségét. 4 felndit
kiscsoport tevékenykedik heti gyakorisaggal, havi program a csere-bere akcid, idészakos
programok a krumpli-hagyma ~tojas vasar megszervezése a lakételepen, rendszeresek a
szomszédsagi estek, megbeszélések, taldlkozok, innepek.

A hagyomanyok megerfsddtek, élnek.

Jelenleg két gyermek és serdtiGesoport mikddik az alapitvanynal.

A fiatalok visszajarnak, évente 5-6 onkéntes egyetemista, féiskolas tolti szakmai gyakorlatat
a szervezeinél, Az elmilt évben 15 6nkéntes didk kezdett el dolgozni szeptemberben az
alapitvanynal.

A kézésségfejlesztt, szomszédsagépité munka modszereit élbben terjesztjiik a tébb
negyedre kiterjedd civil akciokkal, férumokkal, workshopokkal.

El5 kapcsolatban dolgozunk a helyi civil szervezetekkel, a Nap Klub infrastruktirajat,
helyiségét és szakmai tapasztalatait megosztja tobb szervezettel a Magdoina-Orczy-Szigony
negyedekben. Szervezetlink gyakran civil talalkozé pont, tamogaté bazis, szakmai
tapasztalatcserék és szakmai programok szill6helye, megval6sitasuk tdamogatoja.

Nyitottak vagyunk sokak szamara, igy péidaul szeptembert&l nalunk tartja foglalkozasait a
Szényi Istvan Képzémiivész Kor, mert feldjitjak a Jozsefvarosi Kulturalis Kézpontot, és nincs
helyak. .

A civil szervezetek halozatos egylittmiikéidése, érdekképviseleti munkajanak fejlesztése
nagy erbvel folyik a jelenleg foly6 civil forumsorozat programjaval.

Reméljlk, érzékelhetd, hogy alapitvanyunk az onkormanyzati alapfeladatok
megvaldsitasahoz helyileg tevékenyen hozzajarul, és tagabb értelemben is dolgozik a vérosi
1ét jobbitasaban, a kdzbizalom erdsitésében, és az 6nkormanyzati-civil partnerség
erbsltésében. _ _

Munkank java telies egészében énkéntes munka, a fiatalok és a szomszédsag tagjai
‘egyarant onkéntes munkat végeznek.

Térekediink a szervezet munkdja soran a nyilvénossag, étléthatésag megvalos:tasara

Reméljik, hogy gazdasagi gondjaink ellenére elnyerjik az dnkormanyzat tamogatésat,
hiszen a kéz6sségi hely. nélkiil széthulthat két évtized kozdsségépité munkdja. Bar
gyakorlatunk van az utcai szocidlis munkéban, de reméljik, hogy a szomszédsag kézdsségi
bazisa megmaradhat, hiszen nagyon sok (i kezdeményezés szlietett az itt lakok kérében,
amit kér volna nem tdmogatni, amit meg szeretnének valésitani.

Budapest, 2012. okt. 12.

~ J/LWMLJ/& T d b

Horvath Judit A

a kuratérium elnéke
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