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PALYAZATI ADATLAP
2.11 Kérjlk, adjon révid 6sszefoglalast a projektrél (maximum 1000 karakter)

tamogatasa a Munkahelyteremtés.hu Program segitségével.

A koézelmultban egyesuletink IT Animéator Csoportja elkészitette a Munkahelyteremtes.hu e-
learning tananyagot, amely 6sszefoglalja a fé6ként EU-s forrasokbdl mikddé 57 féle foglalkoztatasi
szolgaltatatas tartalmét.

A Munkahyletermtes.hu web oldal alkalmas arra, hogy az allaskeres6k vagy a vallalkozasukhoz
kockazati tékét keresé oOtletgazdak megismerjék az 6ket segité szolgalatok, képzé intézmények
tevékenységét, vagy a forraseloszt6 szervezeteket.

Programunk célja, hogy 10 csoportot olyan mddon vezesslink be az internet vildgaba, hogy az
egzisztencigjuk fejlesztése, vagy allaskeresés ad motivaciot a szamitogéppel valé ismerkedéshez.

1. PROJEKTADATOK

4.1. A projekt megvalésulasanak helyszine

Régio(k): Eszak —Alféldi Régié, Dél Alfoldi Régid, Eszak -

(Tobb régid is megjeldlhetd.) Magyarorszag

Megyé(k):

(Tébb megye is megjeldlhetd.)

Telepulés(ek): Varhatdan: Nagyhalasz, Matészalka,

(Tobb teleplilés is megjeldlhetd.) Hajdlibdszérmény, Mak®, Békéscsaba,
Szolnok, Debrecen, Berettyoujfalu,
Vasarosnamény, Nagykallé

4.2. A projekt célja 200 f6 szamitogépes ismeretszerzésének és korszer( palyaorientaciéjanak
tamogatasa a Munkahelyteremtés.hu Program segitségével.

4.3. A projekt célcsoportja (a projekt keretében elérni tervezett lakossagi csoport megnevezése és
annak nagysaga)

e 30-55 év kozotti gazdasdgilag aktiv, kozépfokud végzettségliek, jellemzden
szakmunkdsként dolgozé csoport, akik jelenlegi munkdjukhoz egyelére nem
haszndlnak szamitogépet €s internetet, azonban a kozeljovében varhatéan
sziikségiik lesz ilyen tipusu ismeretekre;

A varhat6 1étszam: 40 6

* vdrosi fiatalok csoportjai, akik az infokommunikaciés eszkozok (mobiltelefon,
szamitogép, stb.) irant magas érdekl0dést mutatnak, ezen beliil a

o 18-35 év kozotti kozépfoku végzettségli varosi fiatalok

A varhato 1étszam 100 {6

Egyéb:

« Hatranyos helyzetli gazdaségilag aktiv és inaktiv kdzépkoruak

A varhat6 1étszam 60 6
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4.4. A projekt indokoltsédga, illeszkedése mas programokhoz

Az Eszak-alfoldi kisvdrosok lakossdga a munkanélkiiliséghez kapcsolédé problémék
tekintetben a legterheltebb tarsadalmi célcsoportok kozé sorolhatd. A régié 18.5 %-os
munkanélkiiliségi ratdjanal nagyobb a nem megyeszékhelyen €16 népesség munkaerdpiaci
kirekesztddése.

Hazéankban a kedvezoétlen foglalkoztatdsi helyzet a keleti régiéban tomeges leszakado
réteget termelt ki. Mig az észteknél a 35 évalatti szamitogép analfabétdk ardnya 3 %, a
lengyeleknél 9%, hazankban 36%. Ez a kép eldre vetiti a vildggazdasaghoz képest
versenyhatranyban 1évé Magyarorszag képét, mert ha jelentds 1étszamu tarsadalmi
csoportok esnek ki a kommunikacids vérkeringésbol, valnak onmaguk eltartdsara képtelen
pauperré, akkor ez megneheziti a kovetkezd generdciok helyzetét. Nemcsak az idds és
gyermek inaktivakat cipeli magédval a tarsadalom, hanem a fiatal korosztdlyokban is ott
egy hatalmas tomeg, aki gazdasdgilag inaktiv. Ezért van Oridsi jelentdsége azoknak a
programoknak, amelyek megkisérlik az aktiv kord, de inaktiv rétegeket visszaintegralni a
kornak megfeleld vérkeringésbe és a munka vildgdba. A szamit6gép és az internet adta
tdjékozodasi lehetdségek haszndlata ma alapvetd, a kornak megfelelé természetes
kommunikécids eszkoz.

Programunk lényege, hogy 0sztonozzon az interneten fellelhetd informdcidk
munkahelyteremtés céld felhaszndldsara. A program lényege, hogy motivalé férumokat
tartunk, ahol a helyi foglalkoztatdsi problémakrdl, és a résztvevok elképzeléseirdl
beszéliink, majd a szamitégép teriiletén segitségre szoruldkat felhaszndl6i képzésbe
vonjuk be. A program sordn pdlyaorientdcids tréningen is részt vesznek, amely sordn
megismerkednek a Munkahelyteremtes.hu weboldal forrasfeltaré funkciéival.

Egyesiiletiink egy HEFOP 2.2.1.es programban Osszedllitotta a Munkahelyteremtes.hu
web oldalt, és az ahhoz kapcsol6d6 e-learning tananyagot, amely bemutatja az
embereknek, hogy a féként EU forrasokb6ol mikodé 57-féle foglalkoztatdsi
humdénszolgaltatds mire vald, hogyan vehetd igénybe.

A HEFOP adott programja lehetové tette szamunkra, hogy 420 szocidlis €s foglalkoztatasi
szervezetben dolgozé kolléganak bemutassuk a programot, de ebben a projektben
kisérletet tesziink arra, hogy az allaskeresok, az onfoglalkoztatédsi elképzelést dédelgetok
€s a munkahelyteremtésben érdekelt vallalkozok is megismerkedjenek a programmal.

A jovomihely 1.1. tréningiink egy pélyaorientdciés mithelymunka, amely segit a sajat
szakmankban folyé véltozdsokat, trendeket beazonositani. Egyéni helyzet elemzést
végezni, esetleg vallalkozasi stratégidkat kidolgozni.

A célcsoport bevondsdra a ,,Munkahelyteremtés” témdaban kidolgozott tarsadalmi vita
anyagunkat fogjuk haszndlni, amely 1ényege, hogy 4 megoldasi lehetdséget elemez ki a
csoport, majd arra kérjilk a férum tagjait, hogy fogalmazzanak meg sajat megoldasi
javaslatokat. A mddszer alkalmas arra, hogy belegondoljanak a foglalkoztatasi
dilemmadkba, valamelyest dttekints€ék az EU tamogatdsok vildgat, és felkeltse az
érdeklddésiiket, segitsen beazonositani a kapcsolddasi pontokat az témahoz. A férumokon
megfogalmazott dllampolgari javaslatokat k6zzé tessziik az rdh.hu weboldalon (Részvételi
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Demokracia Halézat)

4.5. A projektben végzett tevékenységek részletes bemutatasa

1. Képzo hélodzat kiépitése

A projekt els6 honapjaban 10 olyan partnert keresiink, amely rendelkezik nyilvanos
internet hasznélatra alkalmas kapacitdsokkal. Telehdzak, roma tanoddk, iskoldk
szamit6gép parkja sziikséges az internet haszndlattal szorosan 6sszefiiggd képzéssorozat
lebonyolitasdhoz.

2. Ugyfelek toborzdsa — 2 x 3 6ras férum

Olyan férumokat szerveziink, ahol a munkahelyteremtés koriili kérdések mentén az EU
tdmogatasokrol, a kiilfoldi munkalehetdségekrdl, a Munkahelyteremtes.hu web oldalon
taldlhat6 tdmogaté rendszerekrdl beszéliink.

3. Szamitégépes kurzus €és konzultacio 2 x 4 6rds szamitégépes gyakorlat

A 20 f6s csoportok szamitogép felhaszndloi képzésben részesiilnek, melynek soran
megmutatjuk
* aword szovegszerkesztd alapvetd funkcidit, (levélszerkesztés, nyomtatés)
* az excel data/sort funkcidjabol kovetkezd adatbazis képzési lehetdségeket,
* az e-mail és az internet haszndlat alapvetd szabalyait.

4. Péalyaorientacios tréning: 6 6ras Jovomihely 1.1. beszélgetés

5. Szamitogépes gyakorlat: 4 6rds, a Munkahelyteremtes.hu weboldal forrasfeltaré
funkcidinak hasznélata.

4.9. A projekt eredményeinek bévebb kifejtése

A projekt eredményeképpen 10 telepilésen hirdetlink meg Netrekész csoportokat.
200 szamitégépes tudasaban nem magabiztos személyt erésitlink meg felhasznaloi ismeretekben.

A hallgatokat er6s motivacios helyzetbe hozzuk a munkahelyteremtés kérdésének tematizalasaval,
€s ez a motivacio, illetve az interneten elénk taruldé hatartalan vilag (kilféldi munkalehetéségek,
palyazatok, masok tapasztalatai) varhatéan azzal a hatassal birnak, hogy a hallgatok révid idé alatt
szervesen belendnek a szamitogép felhasznaloi vildgba. (Mint ahogy a legtébb felhasznéld.)

A projekt masodlagos hatdsa, hogy a hatranyos helyzetli térségekben elkezd terjedni a
Munkahelyteremtes.hu hire, a palyaorientaciés tréningek hatdsara a hallgatéok a sikerorientalt —
kudarcfélé hozzaallast érzékelni fogjak, aminek lehet gylr(iz6 hatasa az egyéni karrierre és a
kérnyezetre.
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4.10. A projekt eredményeinek tovabbvitelére, fenntartasara, fejlesztésére vonatkozé elképzelések
(tamogatas nélkuli folytatasanak lehetésége)

A tréningen résztvevd telehaz munkatarsak elsajatitanak egy olyan maddszertani egylttest, amely
alkalmas a magas motivacio felkeltésére a karrier tervezés és a szamitdégép hasznalat teriletén.

Hosszu tavl elképzeléslnk, hogy 7-8-dikos tanuldknak és kozépiskolas diakoknak olyan karrier
klubokat szervezziink az Eszak- alf6ldi kisvarosokban, ahol az élettervezési gyakorlatokon tul egy
éves probavallalkozast kell véghezvinnilk a tanuldknak, amely célja, hogy az elsé 6néllé 100.000 Ft
hasznot hoz6 Uzletét megcsinalja a fiatal.

A fenti médszerekkel eszkdzdket adunk a helyi telehdzas munkatarsak kezébe, majd késébb a veliik
egylttm(kodd pedagdgusok kezébe, amelyekkel feln6ttképzési modszerekkel, gyakorlati feladatok
segitségével tamogatjak a programok szerepl6inek informacios tarsadalom konform élettervezését.
Varhatéan az EU ,élet hosszig tarté tanulas megalapozasa”, vagy ,kulcskompetenciak fejlesztése”
jellegi megrendeléseihez igy kapcsolddni tud ez a modszertan.

4.14. Referenciak

A projektben hasznalt harom szemléletformaldé modszer elterjesztésére rendeztink mar
kampanyokat, ezek kozll a Munkahelyteremtés.hu Programban résztvevé 420 szocidlis
szakembernek a programmal kapcsolatos felhasznal6i ismereteket oktattuk, és felkészitettlik 6ket a
weboldalon taldlhaté e-learning tananyag hasznalatdra. Annak a programnak az a deklaralt célja,
hogy hangsulyozza a szocialis munka, a telehazak szamara a forrasbréker szerepet. Véleményilink
szerint a foglalkoztatdshoz két6d6 humanszolgaltatasok 57-féle szakmai tartalméat ismernie kell a
szakmanak ahhoz, hogy az alldskeres6knek és a munkahelyteremtéshez két6dd véllalkozasok és
civil vagy allami humanszolgéltatasok szdmara meg tudjak mutatni a nekik kidolgozott segitségeket.

A Hogyan ndveljlk a hazai foglalkoztatottsdgot?” férum a lakossdg bevonéséra jott létre.
Partnerszervezeteinkkel lakossagi forumokat hirdettliink meg ebben a témaban.

A Joévémihely 1.1. olyan téma, amely segit beazonositani az informaciés tarsadalom és a
tudastarsadalom innovaciokhoz szervesen illeszked® szolgaltatas tartamokat. Ezt a mihelymunka
format olyan helyzetekben terjesztjik, ahol palyaorientaciés munkara, szakmai csoportok
szemléletformalasara van igény.

Mindharom mddszer személet formald céllal készilt, ebben a programban egyitt fogjuk alkalmazni
ezeket a modszereket, kiegészitve azzal, hogy a hallgaték szamitdgépes képzést is kapnak, és sok-
sok id6t hagyunk arra, hogy felfedezzék a szamitdgép vilagat.

Civil Mandatum Program

2006 decembere és 2007 majusa kdzott 20 telepllésen vezettiink le lakossagi férumokat a ,Hogyan
néveljik a hazai foglalkoztatottsagot?” — tarsadalmi vita mérlegel6 vita mddszertani keretei szerint. A
projekt célja, hogy mozgésitsa a helyieket az NFT ll-es fejlesztések hasznalatara. A projektben az
alabbi szervezetek voltak a partnereink:

Tanacsadok a Fenntarthaté Fejlédésért, Allas/pont/ Lakossagi Kér, Gyergy6i Fiatal Férumosok,
Laso Drom Egyesilet, Magyarcsanadi Cigany Kisebbseégi Onkormanyzat, Ujszentivan
Onkormanyzata, AERT Egyesiilet, Roma Munkaaddk és Munkavallalék SZSZBMSZ (Nyiregyhaza),
Els6 Nyirségi Fejlesztési Tarsasag, EU Halo, Ec-Pec Alapitvany, Ecovast, Civil Centrum Szolgaltatd
Alapitvany, Allastalan Diplomasok Orszagos Bizottsaga, Kézért Egyesdlet.

Bazisk6zosség Program

A pélyazé cégszeri alairasa



Palyazé neve: Palyazati felhivas szama: NETre Kész-2007
Projekt cime:

Ez a téma segit elhelyezni &nmagunkat és a vallalkozasunkat a Liszaboni Stratégiaban
megfogalmazott célkitizések viszonylataban. Az el6z6 kezdeményezéshez hasonléan helyi civil
szervezetek bevonasaval férumokon, pdlyaorientaciés tréningeken, foglalkoztatashoz ko6t6dé
szakmapolitikai rendezvényeken, véllalkozas fejlesztés témaban dsszehivott mlhelyeken dolgozzuk
fel ezt a témat.

A 2006 — 2007-es évadban az informaciés tarsadalom — tudastarsadalom témat feldolgoz6
Jévémihely 1.1. workshopot az alabbi szervezetekkel k6zdsen dolgoztuk fel.:

Magyar LEADER Szovetség, Ull6i Mozgédskorlétozottak Egyesiilete, UW Vértes Vidéke Alapitvany,
Részvételi Demokracia Halozat, Tandcsadok a Fenntarthaté Fejlodésért, Kornyezeti Nevelésért
Egyesiilet, Ujszentivin Onkorményzata, Regiondlis Civil Kozpont Alapitvany, Mikszath Kéalman

Ko6zmiivelddési Intézmény, Gondoskodds Alapitvany, Kunszigeti Telehdz, Halé Zamoly Fejlodéséért
Egyesiilet, Eszak - alfoldi Telehdzak Regiondlis K6zhaszni Egyesiilete,

IT Animator Program

A HEFOP 2.2.1. tamogatasaval az egyesilet kutatasaira alapozva elkészllt egy e-learning tananyag,
amely a Jovémuihely 1.1. dimenziéi segitségével attekinthetévé teszi a foglalkoztatashoz kétédé
hazai humanszolgaltatasokat. Az Alternativa Egyesllet és a Magyar Telehaz Szdvetség regionalis
szervezeti halézata segitségével 420 szocidlis szakembernek tartottunk képzést a program keretein
beldl.

A Munkahelyteremtes.hu Programot a kdvetkez8 szervezetek kézremikédésével terjesztettik:

Alternativa Egyesiilet, Magyar Telehdz Szovetség, Dék-alfoldi Teldhdzak Regiondlis Kozhasznd
Egyesiilete, Mindies Alapitvany, Regiondlis Civil Koézpont Alapitvany, Mikszdth Kéalman
Kozmiivel6dési Intézmény, Gondoskodds Alapitvany, H4lé Zamoly Fejlédéséért Egyesiilet, Eszak -
alfoldi Telehdzak Regiondlis Kozhaszni Egyesiilete, Eszak — Magyarorszdgi Telehdzak Regionalis
Ko6zhasznu Egyesiilete, Dél-Dundntili Telehdzak Regiondlis Kézhasznii Egyesiilete.

4.15. A projekthez hasonld, relevans projektek bemutatdsa

Vandorbot Tanoda Egyesilet — helyi szocidlis szévetkezet Iétrehozasara iranyuld dontés elbkészitési
folyamata.

A Vandor Bot Tanoda Egyesilet egy Gavavencsellén mikdddé roma civil szervezet, amellyel a
»Hogyan ndveljik a hazai foglalkoztatotisagot?” kampany soran talalkoztunk.

Az ottani lakossagi férum soran megfogalmazédott, hogy feltétlenll el kellene indulni valamilyen helyi
munkahelyteremtési célu projekttel, hiszen a kérnyéken nagy a munkanélkiliség.

Késdbb az egyesiilet aktivistainak szerveztiink Jévémdihely 1.1. tréninget, s6t a megyében induld
roma teleprehabilitacids projekiek szervezéivel és a helyi Munkalgyi Kézpont munkatarsaival
kbézdsen tartottunk egy 2 napos Uzleti tervezés rendezvényt is.

Az Egyesilet egy HEFOP-os tanoda projektbdl szamitogép termet alapitott a kdzdsségi hazban,
amelyen van internet hozzaférés. A képzéseken igy tamogatni tudtuk, hogy az Gzleti tervezés kezdeti
szakaszéban oly Iényeges informaci6 gydijtést a mihelymunkak tagjai elkezdhessék.

A projektben résztvevé fiatal roma értelmiségiek a megyéeben tébb ponton is k6zdsségi vallalkozasok
alapitasaba kezdtek, igy a szomszédos Nagyhalaszban, Opalyiban, Kalmanhazan, és Nagykalléban
is elindultak kezdeményezések.

Megkaptuk a szocialisszovetkezet.hu web domain-t ahol ezeknek a kézdsségi vallalkozasoknak a
torténtét és a vallalkozasok és kdzdsseégi projektek tapasztalatait szeretnénk megosztani masokkal.

A Gavavencsell6i Vandorbot Tanoda Egyesilet a gyerekek szdmara, a helyi fiatal romak szamara sét
halézatépitéként mas telepllések hasonlé kezdeményezéseinek szdmara is katalizatorként mikddik.
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Ehhez a kdzdsség épitdé tapasztalat, a szamitégép mint technikai hattér és a programban felvonulé
mabdszerek adnak kereteket ahhoz, hogy a k6zdsségi vallalkozasok alapitasanak tamogatasat meg
tudtuk szervezni.
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