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Kedves Sziilok!
A Szent Csalad Ovoda 1997-ben kezdte meg miikodését azzal a céllal, hogy a
nyitottsagot biztositsa a gyermekeknek.

Ovodai nevelésiink feladata: gyermekeink harmonikus, sokoldalti fejlesztése az
fejlettségi szintnek, valamint az eltérd fejlodési iitemnek a figyelembe vételével.

Ovodankban a keresztény értékeken alapulé nevelést és szellemiséget kivanjuk megvalositani,
melyet felkinadlunk az erre igényt tarté nem hivd, de hitét keresd csaladoknak is, biztositva

minden gyermek szamara az egyenld hozzaférés lehetoségét.

csaladi
nevelés folytatasaként és azzal egylittmiikodve szeretetteljes 1égkdrben jo példaval a hitre valo

egyéni

Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlédését az 6vodaban megfeleld modon

biztositani tudjuk, kérjiikk Ondket, hogy az alabbiakban részletezett hazirendiinket
sziveskedjenek megismerni, és a benne foglaltakat betartani!

A Hazirend jogszabalyi hattere:

-A nemzeti kdznevelésrol szold 2011.évi CXC. torvény

-20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol €s a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

-229/2012 (VIIL. 28.) Korm. r. a nemzeti kdoznevelési torvény végrehajtasarol
-1997.évi XXXI.tv.a Gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
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Az 6voda adatai:

Az 6voda neve és cime: Szent Csalad Ovoda
8900 Zalaegerszeg, Koztarsasag u.12.
Telefon: 92/596-932
Fax: 92/596-933
E-mail cim: szentcsaladovoda@gmail.com
Az 6voda honlapja: www.szentcsaladovoda.blog.hu
Alapito szerve: Gyermekeinkért 2000 Alapitvany
Fenntart6ja: Szombathelyi Egyhdzmegye
Ovodavezeté: Kovacsné Ujj Andrea

Fejlesztést segitd szakemberek:
Logopédus, gyogypedagogus
Elérhetdségiik a hirdetétablan megtalalhato

Az 6voda orvosa: Dr.Borza Jolan

Az 6voda fogorvosa: Dr. Grof Ulrike
Az 6voda védoénodje: Szekérné Biiki Erzsébet

1. Az ovodai felvétel

1. 1 Ovodai felvétel, atvétel eljarasrendje:

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek ideje minden év aprilis 20
és majus 20 kozotti elére meghirdetett, el6tte egy honappal kozzétett idépontban.

A beiratkozas pontos idejérdl, az errdl vald dontés €s a jogorvoslat benyujtasanak
hataridejérol, azt megel6zéen legalabb 30 nappal a fenntartd rendelkezései szerint
hirdetményt teszlink kozzé, valamint a szentmisék hirdetésében, az dvodai hirdetétablakon, az
ovodai honlapokon tdjékoztatjuk a sziiloket.

Szabad féréhely esetén a gyermekek felvételére, atvételére évkozben is van lehetdség.

A felvétellel kapcsolatos dontésrdl irasban kapnak tajékoztatast a sziilok.

Ovodai hagyoményaink szerint a jelentkezést megelézéen lehetéséget biztositunk leendé
ovodasainknak és sziileiknek, hogy ismerkedjenek az 6vodai élettel.

A jelentkezés alkalméval valamennyi sziil6 szamara biztositott az 6voda hazirendjének
tanulméanyozésa, valamint az esetlegesen felmertiilé kérdések tisztazasa.

A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje jogosult donteni.

1. 2 Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?

A harmadik ¢életév betoltésétdl addig, amig a tankotelezettségének teljesitését meg nem kezdi
(maximum nyolcéves kordig).

A gyermek egészségligyi alkalmassagat igazolo6 orvosi igazolés, valamint az €letkorra
esedékes egészségiigyi statuszvizsgalat meglétérdl szolo igazolas bemutatasaval.

rrrrrr

szulo.
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1. 3 Eldjegyzéshez majd a beiratashoz sziikséges okmanyok:

A gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkozo sziiletési
anyakonyvi kivonata, a gyermek nevére kidllitott személyi azonosito és lakcimet igazolo
hatosagi igazolvanya.

A gyermek TAJ kartyéja.

Amennyiben rendelkezik szakértéi véleménnyel, az igazolas bemutatasa a szakellatas
biztositasa érdekében.

A gyermek keresztlevele.

A sziil6 személyi azonositd €s lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya.

1. 4 Az 6vodai felvétel, atvétel elbiralasanak szempontjai:
A csalad hitét gyakorlo, keresztény; a katolikus nevelésiinket kereso — elfogadé.

A gyermek testvére az dvodankba jar, ill. testvére a Mindszenty iskolaba jar.
Beiratkozéskor a sziiloket tdjékoztatjuk gyermekeik 6vodai csoportba torténd beosztasanak
lehetdségeirdl.

Szakértdi Bizottsagi Szakvéleménnyel rendelkezd sajatos nevelési igényli gyermekek
csoportba soroldsa a vezetd kompetenciaja, de kikéri az 6vodapedagodgusok véleményét is.

Amennyiben a személyi feltételekben valtozas torténik, egyéb nyomods indok all fent (akar
nevelési év kozben is), a gyermekcsoportok érdekében év kozben is sor keriilhet az
ovodapedagdgusok mas csoportba torténd beosztasara.

2. A nevelési év rendje

A nevelési év — amennyiben a minisztérium masként nem rendelkezik — minden év
szeptember 1.-t6l, a kovetkezé év augusztus 31.-ig tart. Az intenziv fejlesztési szakasz
minden év szeptember 1.-t6l, a kovetkez6 év majus 31.-ig tart.

Az 6voda jelentds 1étszamcesokkenés esetén (nyari €let, karacsony €s az iskolai 6szi €s tavaszi
sziinete) csoportdsszevonassal iizemel. Osszevondskor az optimélis csoportlétszamot és a
nevelés folyamatossaganak biztositasat helyezziik eldtérbe.

Az 6voda nyari zarasanak idépontjarél minden év januar 31.-ig a sziil6ket értesitjiik a
falinjsagon.

Az 6voda szakmai és szervezeti feladatainak megoldasara a torvény altal biztositott nevelés
nélkiili munkanapok (évente maximum 5 munkanap) idépontjat és a felhasznalas modjat a
nevelbtestiilet hatdrozza meg. Az idOpontrdl a sziildket két héttel eldtte értesitjiik a
faligjsagon.

3. Az 6voda heti rendje, napirendje

3. 1. Aheti rend

Az 6voda hétfotdl péntekig 7°-17%-ig tart nyitva. A teljes nyitva tartds idejében
6vodapedagogus irdnyitja a gyermekek tevékenységét. A reggeli iigyelet 7%-ig
csoportdsszevonassal torténik. A csoportok heti rendje a sajatos lehetOségeket, és a csoportok
egymashoz torténd alkalmazkodasat oldja meg. A heti rend nem napokhoz kotott
tevékenységeket jelent, hanem egy-egy kornyezeti téma koré csoportositott ismeretek,
tapasztalatok, élmények feldolgozasat segitdé tevékenységek rendszerét. Az dvodaskoru



5

gyermek f0 tevékenységét, a jatékot vessziik kiindulopontnak. A kiilonb6zo fejlesztési
feladatok a jatékban valosithatok meg.

Parhuzamosan végezheto Szervezett tevékenység Tevékenységek formai
differencialt tevékenységek
tervezése és szervezése
* Jaték * Hitre nevelés egyéni,
* Verselés, mesélés * Mozgas mikro csoportos,
« Enek, zene, énekes jaték, * Mozgésos jaték frontalis
gyermektanc (mindennapos mozgas) a témakdrnek és a gyermekek
* Rajzolas, festés, mintazas, fejlesztésének megfeleléen
kézimunka
* Mozgas
* A kiils6 vilag tevékeny
megismerése
* Matematikai tartalmu
tapasztalatok
* Munka jellegii
tevékenységek
3. 2. A napirend
Idétartam Tevékenység
7001200 » Gondozasi feladatok (tisztalkodds, étkezés, 61tozkodés)
« Jatek, parhuzamosan tervezett differencialt tevékenység a csoportszobaban
vagy a szabadban
* Hitre nevelés, az elcsendesedés feltételeinek megteremtése
* Mindennapos frissitd mozgas vagy tervszeriien kotott mozgas (teremben,
tornateremben, vagy a szabadban)
* [smerkedés a teremtett vilaggal, megfigyelések végzése spontan és szervezett
forméban
» Az egészséges €letmodot erdsitd egyeb tevékenység a szabad levegon
» Tevékenységbe dgyazott, a gyermekek egyéni képességeihez igazodod
miveltségtartalmak kozvetitése, tevékenységekben megvalosulo tanulés
0 Vers, mese
o Enek, zene, énekes jaték
o Rajzolés, mintazas, kézimunka
0 Mozgas
o0 A kiils6 vilag tevékeny megismerése
* Matematikai tartalmu tapasztalatok szerzése
1290-15% | « Gondozasi feladatok (tisztalkodas, étkezés, dltozkodés)
* Pihenés
15%-17% |« Gondozasi feladatok (tisztalkodas, étkezés, 6ltozkodés)
« Jaték, parhuzamosan végezhetd tevékenység a sziilok érkezéséig

A napirendet rugalmasan kezeljiik, altalanos iranymutatd, amin adott helyzetben lehet
valtoztatni, lehetdséget ad az 6vodai élet egészében az elmélyiilt tevékenykedésre, elegendd
1d6t biztositva arra, hogy a gyermekek minden tevékenységiiket befejezhessék.




3. 3 Szolgaltatasaink

3. 3. 1 Ingyenesen igénybe vehet6 szolgaltatasok

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

a gyermekek 6vodai nevelése, a gyermekek napkozbeni ellatasa

ovodai foglalkozasok

logopédiai, dyslexia megel6z6 foglalkozéasok,

fejleszto, felzarkoztatd foglalkozas

sajatos nevelési igényi gyermekek felzarkoztatd foglalkozasai

a gyerekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete, orvosi vizsgalata

az oOvoda létesitményeinek ¢és eszkozeinek haszndlata a fenti szolgéltatdsok
igénybevételéhez

Térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatast nem szerveziink.

4. Jogok és kotelességek

4. 1 Gyermekek jogai

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

A gyermeknek joga, hogy biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, o¢vodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki.

A gyermek személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani,
védelmet kell szdmara biztositani a fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek
nem vetheto ala testi fenyitésnek.

A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és a maganélethez
valo jogat az dvoda tiszteletben tartsa; e jogadnak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat e jogainak érvényesitésében.

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsigainak megfeleld
nevelésben, oktatasban részesiiljon.

A gyermeknek joga van adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban
részesiilni, pedagogiai szakszolgélathoz fordulni segitségért.

A gyermeknek joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fliggéen kedvezményes
étkezésben részesiiljon.

A gyermek joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban
részesiiljon.

Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek,
amikor kiilonb6z6 rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat stb.) a
dijazottak.

Fegyelmezd intézkedések: Az 6vodapedagdgus feladata, feleldssége a gyermekekkel
megismertetni, elfogadtatni, azokat a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az
otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetlen a kozdsségi élet és tevékenység
szempontjabol.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasaba, ha sziikséges ijabb szabalyok
megfogalmazasaba.

10) Szigorutan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazésa, amely a gyermeket

megalazo helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat.

4. 2 A sziilok jogai



1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

1) Szabad 6vodavalasztas.

2) Joga, hogy megismerje az 6voda Munkatervét, SZMSZ-t, Pedagodgiai Programjat,
Hézirendjét.

3) Joga, hogy folyamatos tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérél. A gyermek
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

4) A sziil6 részt vehet és kozremiikodhet a Sziil6i Munkakozosség ¢s a Gyermekeinkért
2000 Egyestilet tevékenységében.

. 3 A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

A gyermekrol tajékoztatast csak a sajat ovonoitdl vagy az ovodavezetotdl kérhetnek a
sziilok!

A sziiléknek lakasuk és/vagy mobil telefonszamat, az &vodat sajatosan érintd
adatvaltozasat jelenteniiik kell az 6vondknek.

Varjuk a sziil6i értekezletek, fogadoorak, kozos imak, alkotddélutanok talalkozasait, a
szlldk érdeklodo aktivitasat!

Az intézményvezetd €s az 6vondk eldzetes egyeztetés alapjan fogadoorat tartanak.
Cselekvd tamogatast kér az 6voda kozossége, keresztény nevelési feladatainak meg-
valositasdhoz!

A sziiloktdl kérjiik, az 6vodaban folyd pedagdgiai munkéval, az dvoda miikodésével
kapcsolatos észrevételeiket, tapasztalataikat jelezzék, segitsék elé a kdzos gondolkodast,
egylittmiikodést, nevelést.

Az 6vodai élet problémaival csoportjuk 6vondjéhez, tovabba a Sziiléi Szervezet tagjaihoz
fordulhatnak. Ha problémaja nem nyer elintézést, az 6voda vezetdjéhez fordulhatnak.

A sziilok képviseletét a Sziil6i Munkakozosség latja el.

Kérjiik a sziiloktdl, hogy

gondoskodjanak gyermekeik megfelel6 fejlodéséhez sziikséges feltételek biztositasarol

az ovodai nevelés keretében folyd, a gyermek tovabbi életitjat meghatarozo
foglalkozasokon biztositsak részvételét.

segitsék eld gyermekeik k6zosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

a gyermekeivel foglalkoz6 6vodapedagdogussal rendszeresen tartsa a kapcsolatot, kisérje
figyelemmel a gyermekei fejlodését, és segitden tamogassa azt.

a sajatos nevelési igényli gyermekek sziileitdl kérjiik, hogy tegyék mindig lehetdve, hogy
a gyermek a fejlesztd foglalkozasokon részt vegyen.

4. 4 A sziilok kotelességei

1) biztositsa gyermeke ovodai nevelés keretében folyo iskolai életmodra valo felkészitd
foglalkozasokon val6 részvételét

2) megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében

3) megtegyen minden téle elvarhatot gyermeke fejlédéséért

4) rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal

5) el6segitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat

6) hogy megtartsa az 6voda helységei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét

7) erkdlcsi és anyagi felelosséggel tartozik az 6vodaban okozott karért

8) tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi jogait és méltosagat.



9)

Katolikus hitre nevelés elveivel azonosuljon

Minden gyermeket a szeretet, védelem és jogainak betartasa illeti meg, amelyet egy sziilo
sem sérthet meg!

5. Védo — ovo eloirasok

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

A gyermekek csak feln6tt kisérettel johetnek, ill. tavozhatnak az évodaba /-bol,
melyrdl a sziilonek kell gondoskodnia. Amennyiben testvér, vagy mas ismeros

(min. 14 éves kortdl) viszi el a gyermeket, ugy kérjiik irasban jelezni.

Kérjiik a sziiloket, hogy tobb olyan aktualis telefonszamot adjanak meg, akik
hazavihetik a gyermeket, a sziilok rendkiviili akadalyoztatasa esetén (valami torténik a
csalddban ¢és nem tudnak jonni) ne kelljen zdrds utdn a renddrségen keresztiil a
gyermekvédelmi szakszolgéalathoz fordulnunk.

Valas, kiilonélés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl
hatosagi/birdsagi hatdrozat mashogy nem rendelkezik, mindkét sziildnek kiadhato a
gyermek.

Erkezéskor kérjik a gyermeket az 6vodapedagégusnak sziveskedjenck atadni,
hazamenetelkor kérjiik a gyermeket az 6vodapedagdgustol sziveskedjenek atvenni.
Felhivjuk a kedves sziilé figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az
o6vodapedagdgustol, a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a sziilot
terheli az épiiletben és az udvaron is. Kérjiik, az 6vodai szokasokra, viselkedési
szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel!

A gyermeket a nap folyaman az 6vodapedagogussal valo egyeztetés alapjan viheto el.
A sziilok tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az dvodai élet megzavardsa
nélkiil vigyék el a gyerekeket.

A gyermekek érdekében kérjiik a bejarati ajtot és a kertkaput minden esetben
sziveskedjenek becsukni.

Ovodan kiviili tevékenység (élményszerzés, séta, szinhaz) a sziilék engedélyével
vissziik a gyermekeket.

Intézménylinkben a tliz- és bombariadd esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

Az oOvodaban megbetegedd, ldzas gyermeket a sziildnek, az értesitéstdl szamitott
legrovidebb 1don beliill haza kell vinnie, €s csak orvosi igazolassal johet wjra
kozosségbe. Az 6vodapedagdgusnak a sziild megérkezéséig gondoskodnia kell a
gyermek elkiilonitésérol, lazanak csillapitasardl, ha sziikséges, orvosi ellatasrol.
Labadozd, gydgyszeres kezelés alatt 4ll6 gyermek az dvodat teljes gydgyuldsig nem
latogathatja. Intézményilinkben gyogyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek, ha ez sziikséges kérjiik otthon megoldani.

Kivételt képeznek a gyerekek €életmentd gydgyszerei €s a kronikus betegség esetén a
szakorvosi meghatalmazas alapjan az elére behozott, a gyerekek nevére szolo egyedi
lazcsillapito készitmények (pl.lazgores esetére).

Fert6z6 betegség €s éloskodo esetén az 6vodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a
tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a
fertStlenitésre, tisztasagra.

Ovodankban a védéné rendszeresen figyelemmel kiséri a gyermekek fizikalis
fejlodését, évente legalabb egy alkalommal az o6vodaorvos is szlirést végez. A
szakellatas segitségével és fogaszati sziirésre is sor kerll, melynek eredményérdl,
esetleges kezelés sziikségességérol a sziiléket azonnal értesitjitk

A gyermekek védelme ¢és biztonsdga, a veszélyeztetettség megelézése ¢és
megsziintetése érdekében az 6voda egyiittmiikddik a gyermekjoléti szolgdlattal, illetve
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egyéb szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelds elérhetdsége a falitijsagon kiirva
megtalalhato.
14) Kérjiik, ne hozzanak olyan eszkozt az 6vodaba, mely balesetet okozhat.
15) Kérjikk a sziiléket, gyermekeik ruhazatat ellenOrizzék. Semmilyen veszélyes targy
(szaro, vago, éles eszkdz) ne maradjon a zsebiikben.
16) Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsOsegélyben részesitjik. Ha tgy
itéljik meg, hogy tovabbi orvosi ellatdsra van sziiksége — a sziil6k értesitése utan — a
megfeleld szakrendelobe vissziik el 6t, orvosi kezelésérdl a sziild dont. A baleseti
jegyz6konyvet a munkavédelmi felelds elkésziti a intézmény vezetdjével, majd meg kell
kiildeni a jogszabalyban rogzitetteknek. (pl. kormanyhivatal, munkavédelmi feliigyeletnek,
az ovodavezetOnek, a sziilének, és 1 példanyt irattarba kell helyezni.)
17) Gyermekek ruhazata az 6vodaban:
o jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasdg, figyelembe véve az iddjaras
valtozésait
o sziikséges az esetleges atoltozéshez tartalék ruha
o lnnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz 1116
o legyen az 6vodasnak valtocipdje tornafelszerelése (papucs baleset veszélyes,
hasznalata tilos!)
o kérjiikk a ruhadarabokat, de kiilonosen a cipdket megkiilonboztetd jelzéssel
ellatni az esetleges cserék elkeriilése végett
o a sziikos tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket
tudjuk elhelyezni
o kérjiik, vigyazzanak egymas személyes targyaira, a gyerekeket is erre neveljik.
o A gyermekeknek az d6vodaban az ékszerek viselése nem ajanlott / gylird, lanc,
karko6td, 16g06s fiilbevalo /, mert balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalodasaért
feleldsséget nem vallalunk.
18) Az 6voda udvaranak balesetvédelmi szabalyait kérjiik, tartsak be, ezekrdl a sziil6i
értekezleten értesiilnek. Az udvari jatékokat az 6vodas gyermekek hasznélhatjak.
19) Az 6vodaba behozott targyakért — értékhatartol fliggetleniil — sem anyagi, sem mas
jellegti feleldsséget nem vallalunk.
20) Ovodankba jaré gyermekek csak az 6vodapedagogusok feliigyeletével hasznalhatjak
az ovoda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.
21) A sziil6k az 6voda kiszolgald helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha, moso és szaritd
helyiség, felnétt 61t6z6).
22) Az 6voda teriiletére allatokat behozni nem lehet!
23) Az 6voda egész teriiletén és annak Sm-es korzetében a dohanyzas és az alkohol
fogyasztasa tilos!
24) Az 6voda teriiletén tigynoki és reklam és politikai tevékenység nem folytathato!

25) A gyermek egy jatékot, illetve egy mesekonyvet hozhat be a csoportszobaba az
o6vodapedagogussal egyeztetve.
26) A gyermekek agynemiijét a sziiloknek kell 2 hetente hazavinni és kimosni.
27) Foly6son elvarjuk a biztonsagos kozlekedést.
28) Halalfejes és egyéb, a kereszténységgel ellentétes szimbolumokat tartalmazo ruhak
viselése nem megengedett.
29) Testvér jelenléte az 6vodaban minden esetben a sziilo feleldssége.
30) A gyermek Ovja és becsiilje meg az 6voda tulajdonat képez6 eszkozoket,
targyakat, ligyeljen a tisztasagra!
31) A hézirendben irottakat elmulasztd vagy azt megsértd sziil6 a kar
bekovetkezése esetén semmilyen formaban, indokkal nem teheti feleléssé a nevelési-
oktatasi intézményt.
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6. A gvermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

1)

2)

3)

4)

Barmilyen okbol bekdvetkezendd tavollét esetén feltétleniil elvarjuk a sziildi kotelesség
alapjan a jelzést! Gyermeke tdvolmaraddsa esetén legalabb egy munkanappal elébb 9%
oraig tajékoztatni kell az 6vodat.

A betegség utani els6 napon, 6vodaba érkezéskor kérjiik az orvosi igazolast leadni, mert
csak igy vehetd be a gyermek. Az ,,egészséges, kozosségbe mehet” orvosi igazoldsnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.
Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, egyéb), az
ovodapedagdgusnal - legkésObb a hianyzast megel6z6 napon - jelezzék irdsban a
tavolmaradas idopontjat. Felhivjuk azonban a figyelmet arra, hogy az 6vodai jogviszony
fennallasahoz rendszeres 6vodalatogatas sziikséges. Az egy hetet meghaladé hidanyzast
az 6voda vezetdje engedélyezi a sziilo el6zetes irasbeli kérelme alapjan. A hianyzas
igazoladsara a sziil6 irasban jogosult a tavollét idejének és okanak pontos megnevezésével
az erre rendszeresitett formanyomtatvanyunkon.

A tankdteles, egészséges gyermek harom napot meghaladé tartés hidnyzasat sziilé
irasbeli kérelmére indokolt esetben az 6vodavezetd engedélyezi.

7. A sziiloket terhelo fizetési kotelezettségek

1) Az 6vodai nevelés — oktatas és a kiegészitd pedagogiai szakszolgalatok igénybevétele
a gyermekek szamara ingyenes.

2) Téritési dijat kell fizetni az étkezésért.

3) Az étkezés befizetésének rendje: a dijat készpénzben minden hénap 10.-e utan a
hirdet6tablara kiirt idépontban szedjiik be. Lehetdség van banki atutalésra is.

4) A 326/2011. (X11.29.) Kormany rendelet alapjan a gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény igénybevételére van lehetosége az érintett gyermekeknek a sziild
nyilatkozata alapjan.

5) Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij jovairasara nem tarthat igényt.

6) Amennyiben a gyerekeknek nevelési év soran egyéb programokat, kirandulasokat,
szinhazlatogatast stb. szerveziink, ez plusz koltséget jelenthet a sziilok szdmara. A
sziil61 k6z0sség az elso sziildi értekezleten meghatarozhatja az ilyen téritéses
szolgaltatasok maximalis 0sszegét.

8. Az ovodai elhelyezés megsziinése és a beiskolazas eljarasrendje

8. 1 Megsziinik az 6vodai elhelyezése, ha

1. A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

2. A szilo irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjeldlt napon.

3. Az d6vodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az 6vodavezetd — a sziild eredménytelen

felszolitasa €és a gyermek szocialis helyzetének vizsgalata utan — megszlntette, a

megsziinés targyaban hozott dontés jogerdre emelkedés napjan.

A gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolso napjan.

5. A gyermeket nem vették fel az iskoldba, annak a nevelési évnek az utolso napjan,
amelyben a nyolcadik életévét betolti.

6. Megszlnik az 6vodai elhelyezés akkor is, ha a gyermek a jogszabalyban
meghatdrozottnal igazolatlanul tobbet van tdvol az 6vodai foglalkozasokrol.

e

8. 2 A beiskolazas rendje



11

1. A gyermek fejlodésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségmérd lapokat az
ovodaba 1épéstdl folyamatosan vezetjiik (a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-,
mozgasfejlodésének teriiletein). Félévenkeént értékeljiik az 6vodapedagdgusok megfigyelésein
alapul6 fejlédési iranyokat, meghatarozzuk a sziikséges differencialt pedagogiai feladatokat a
gyermek harmonikus fejlodés elérése érdekében.

Kontrollként alkalmazzuk az 5, majd 6 éves gyermekek mérését, Kanizsa méréeszkozzel,
amely évi egyszeri alkalommal torténik.

2. Az iskolai alkalmassagot az 6vodapedagdgus allapitja meg, az errdl szol6 szakvélemény
kiallitasa az 6vodavezetd jogkore.

3. A sziilok tdjékoztatasa a beiskoldzasi lehetdségekrol sziiloi értekezleten, hirdetmények
kozzétételével torténik.

4. A sziiléknek kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket a kivalasztott iskoldba
beiratni. Minden tankoételes gyermeket be kell iratni a korzetileg illetékes iskolaba, attol
fiiggetlentil, hogy marad e még egy €vig 6vodaban vagy sem, illetve masik iskolat valasztott.
5. Amelyik gyermek 6voda, vagy iskolakoételes és nem jar egy kdzoktatédsi intézménybe sem,
az illetékes jegyz0 szolitja fel a sziiloket kotelezettségiik teljesitésére.

6. A sziil6k a gyermekiik fejlédésérol fogadoora keretében félévente kaphatnak tajékoztatast
elére egyeztetett idopontban. Téjékoztatast az 6vodapedagdgus is kezdeményez minimum ¢évi
egy alkalommal.

7. A gyermekekrdl informaciot, pedagdgiai véleményt kizarolag a vele foglalkozo
pedagogus, a gyermekkel esetleg kiilon foglalkozo szakembert6l (pszichologus, logopédus,
fejlesztOpedagogus) és az 6voda vezetdje adhat.

9. A Hazirend nyilvanossaga

Az elfogadas utan az 6voda valamennyi csoportja megkapja.

A hézirend egy példanyat az 6vodai beiratkozaskor, vagy tartalméanak érdemi valtoztatasakor
a sziilének atadjuk.

Az 6voda honlapjan, egy példany az évoda vezetdi irodaban, valamint az 6vodai
csoportokban megtekinthetd

Tajékoztatas kérése a hazirenddel kapcsolatban az 6vodapedagdgusoktol, 6voda vezetdjétol
lehetséges.



10. Zaro rendelkezések

Készitette: 6vodavezetd
Egyetértési nyilatkozat:

A Koznevelési torvény értelmében biztositott joganal fogva a Szent Csalad Ovoda Sziil6i
Munkakozdssége kijelenti, hogy az dvoda hazirendjének tartalmaval egyetért.

Sziil6i Szervezet: /pr [&'j el Nowa' A\M{—o\

Mikolasné Horvath Anita SZM elntk
Datum: 2019. augusztus 31.

Elfogadta:
Nevelotestiilet(100 %): Mellékelt Jegyzokonyv és Nyilatkozat szerint.
Détum: 2019. augusztus 31.
Jovahagyta: Fenntartd
Ervényesség: A fenntart6 jovahagyasatol visszavonasig.
Hatdlya Kkiterjed az 6voddaval jogviszonyban 4ll6 alkalmazottakra, gyermekekre,
sziillokre. Ervényes az intézmény egész teriiletén és a szervezett kiilsé helyszini
foglalkozasokon.
Feliilvizsgalata: évente
Modositasa: uj torvényi modositasok, Gjabb rendeletek.

Javaslatot tehet a médositasra: Qvodai nevelokozosség legalabb 30% -a kéri.

Ovodai sziil6i kozosség legalabb 30 % -a kéri.

Zalaegerszeg, 2019. augusztus 31.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

Valamennyien torodjiink valamennyi gyermekiinkkel, szeressiik, figyelmeztessiik, ovjuk,
védjiik és imddkozzunk értiik a minket patrondlé Szent Csalddhoz!

dvodavezetd
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Szent Csalad Ovoda
OM 037362
8900 Zalaegerszeg, Koztarsasag u. 12. @-Fax: 92/596-933
E-mail:szentcsaladovoda@gmail.com

JEGYZOKONYV

Késziilt: A Szent Csalad Ovoda nevel6testiileti iilésén, 2019.augusztus 31-én.
Jelen vannak: mellékelt jelenléti iv szerint
Helyszin: Zalaegerszeg, Koztarsasag u.12.

Kovacsné Ujj Andrea, a Szent Csalad Ovoda vezetdje ismertette a neveldkozosséggel, hogy a
Hazirend 2013 6ta nem lett aktualizalva, modositva.

A legutobb 2013-ban modositott Szent Csalad Ovoda Hazirendet a hatalyos jogszabalyok
alapjan az 6voda nevel6kozossége modositotta, kibdvitette.

A mobdositasok, bovitések (1.1., 1.4., 3.1., 4.2, 4.3., 6.3, 7.4. pontokban) vastagitott
betliformaban vannak jeldlve.

1/2019/08/31.sz.hatarozat: A Nevel6kozosség a Szent Csalad Ovoda egységes szerkezetbe
foglalt pedagogiai programjat egyhangilag elfogadta.

Kmf.
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Szent Csalad Ovoda

OM 037362

8900 Zalaegerszeg, Koztarsasag u. 12. @-Fax: 92/596-933
E-mail: szentcsaladovoda@gmail.com

NYILATKOZAT

A Szent Csalad Ovoda neveldtestiiletének tagja alairdssommal
igazolom, hogy az altalunk készitett Szent Csalad Ovoda Hézirendjét
elfogadom, €s neveldmunkam soran azt alkalmazom.

Zalaegerszeg, 2019. augusztus 31.
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