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Tiszta lappal Palyazat a székesfehérvari Vorosmarty Szinhaz vezetésére

NEVJEGYEK

TEKLESZ ZSUZSANNA
Szinhaztorténész

Teklesz Zsuzsanna vagyok, 1971. oktober 14-én sziilettem Budapesten. Gyermekkorom
valtozatos helyszineken telt (Tata, Budapest, Zsdmbék), majd legmeghatdrozobb éveimet
Budapesten, a VIII. keriiletben toltottem. A Ledvey Klara és a Vorosmarty Mihaly
Gimnaziumokban eltoltott négy kiizdelmes év utdn konnyt fizikai munkakkal, az ELTE
Bolcsészkarara vald egyaltalan nem hatékony felkésziiléssel, megszallott Szinhdzba jarassal
¢s a Vilagirodalom egy részének intenziv olvasasaval tengettem napjaimat 6t éven keresztiil.
1995-ben a hatékony felkésziilésnek ¢és a ,,szinhdzmlvészet” iranti mulhatatlan
rajongasomnak koszonhetden felvettek a Veszprémi Egyetem Szinhdztorténet szakéra.

Oriasi lelkesedéssel vagtam bele a tanulminyaimba. Idével Gigy éreztem, az elméleti
tanulmanyokon kiviil valamilyen gyakorlati tevékenységet is szeretnék folytatni. Probat
tettem, ¢s megkérdeztem Vandorfi Laszlot, a Veszprémi Petdfi Szinhdz akkori igazgatojat,
hogy nem alkalmazna-e engem, barmilyen munkakorben, teljesen ingyen. Azonnal igent
mondott. Igy lettem rendezbasszisztens, majd késébb sugd és iigyeld is. Egy évig
gyakorlatosként, majd rendes szerzddéssel. Nagyon sok eléadasban dolgozhattam Vandorfi
Laszloval és Kramer Gyorggyel. Tobb nagyszabasu, zenés, ének- és tanckaros produkciod
1étrehozasaban vettem részt, tobb szdz ember munkajat koordinaltam.

Diplomamunkdmat Dosztojevszkij Biin és blinhddés cimili regényébdl késziilt szinpadi
adaptaciok Osszehasonlitasabol irtam, amit Nagy Andras ird jelesre értékelt. 2000. janiusaban
zardvizsgaztam ¢€s kaptam diplomamat.

Ebben az évben kezdtem azt érezni, hogy a veszprémi Szinhdz nem tudja mar azt nyujtani
szamomra, amit én egy Szinhadztdl varok, igy felmondtam. Budapestre és vidékre egyarant
jelentkeztem, és végiil Bodolay Géza, a kecskeméti Katona Jozsef Szinhdz akkori igazgatoja
ajanlott rendezéasszisztensi munkat. Igy keriiltem a 2000/01. évadban Kecskemétre. Sokaig
ugy éreztem, itt olyan munka folyik, olyan el6adasok késziilnek, ugy probalnak, dolgoznak a
szinészek, a miiszak, amit én mindig is elvartam egy Szinhaztdl. Minden energiamat, hitemet,
1domet az itt folyd munkdnak szenteltem. Fontosnak éreztem a Szinhazban zajlo ,,ligyeket”, és
fontosnak tartottam magamat is ebben a folyamatban. Azt akartam, hogy ami rajtam mulik
egy eléadasban, vagy akar az egész Szinhaz munkajaban, az tokéletesen miikodjon. 100 %-ig
erre koncentraltam és ugy érzem sikeriilt is megval(')sitanom Nagyszerli rendezOknek
lehettem asszisztense, akikt6l nagyon sokat tanultam. Egytol egyig olyan egyenisegek, olyan
emberek, akiknek jo érzés volt megfelelni — Adam Tamés, Acs Janos, Bagossy Laszld,
Bodolay Géza, Galgoczy Judit, Iglodi Istvan, Juronics Tamas, Pinczés Istvan, Zs6tér Sandor.
Asszisztensi munkamon kiviil tobbszor voltam sugo és ligyeld. Rendszeresen szerkesztettem
misorflizeteket, tobb alkalommal aktivan részt vettem az el6adasok dramaturgiai munkaiban.

A kecskeméti Szinhdzban ismerkedtem meg férjemmel, Szantd Péterrel, majd amikor elsd
gyermekiinket vartuk, Budapestre koltoztiink. Rovid ott tartozkodas utan, 2008-ban
teljesiilhetett régi vagyunk,és Gardonyba koltoztiink. Masodik gyermekiink mar ide sziiletett.
2007 6ta GYED-en vagyok gyermekeimmel. A februar kivald idopont, hogy visszatérjek az
aktiv szinhazi életbe, két gyermekem mellett tovabbi két ,,vasott kolyok™ utjat is egyengetve.
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HERCZEG TAMAS
Szinész, a HOPPart tarsulat vezetije

1977.méjus 28-an sziilettem Szombathelyen. Gyermekkorom Vasvaron telt, ahogy ifji éveim
is. Mar az 6vodaban is mutattunk be kis mesejeleneteket, nem mondom, hogy ez volt az a
pont, amikor elhataroztam, hogy szinész leszek, de jo visszaemlékezni ra, hogy mar akkor is
sikeriilt szerepbe bujnom. Erdeklédésem a szinpad irant késébb sem hagyott alabb, igy az
iskolai szinjatszoszakkorbe is beiratkoztam. Mivel sziileim ¢€s nagysziileim egyarant
foglalkoztak zenével, igy idovel felébredt zenei érdeklddésem is, ezért gyorsan beiratkoztam a
helyi zeneiskolaba hegediit és szolfézst tanulni, amelyhez késobb tarsult a dob, majd a gitar
szinte autodidakta moédon vald elsajatitdsa. Nyughatatlan kamaszként sziikségem volt
folosleges energiaim lekotésére, amit a varosi fuvoszenekarban, a varosi koérusban, a
templomkorusban, a gregorian férfikarban, és ugyancsak a helyi amatdr szinjatsz6 korokben
tehettem meg ( Vitamin Szinpad, Vasvari Jatékszin, Vasvari Pajtaszinhaz), de jutott még id6
sajat rock zenekarok alapitasara is ( Spin Bacters, T.B.C., The Poors).

Idokozben Csepregre keriiltem a Nadasdy Tamas MezOgazdasagi Aruforgalmi
Szakkozépiskolaba, ahol helyi és orszagos versmondd versenyeken vehettem részt, mindig
kimagasld eredménnyel. Az egyik orszagos versmondd verseny alkalméval taldlkozhattam
Padl Istvannal, aki a zsiiri elndkeként szavalatom utan kézfogassal tidvozolt és gratulalt. Ez
minden addigi és késébbi dijnal tobbet jelentett nekem.

Erettségi utan polgari szolgalatosként toltottem sorkatonai szolgalatomat a Véoroskereszt Vas
megyei Szervezeténél Szombathelyen. Leszerelésem utan 1997-ben kezdtem komolyabban
szinjatszassal foglalkozni, amikor is Sitkére koltoztem ¢és a helyi Sitkei Ifjusagi Kor
Egyesiiletnél dolgoztam, a helyi szinjatszokor igyintézdjeként, €s nem utolsé sorban
szinjatszojaként. Az itt eltoltott néhany év alatt sikertilt talalkoznom Soltis Lajossal, Lengyel
Pallal, Bocsardi Laszloval, Ecsedi Erzsébettel, Jordan Tamassal, Fodor Tamassal, Ascher
Tamassal, G6z Istvannal, Solténszky Tiborral, akik egyenként €s egyiitt is nagyon sokat tettek
szakmai fejlodésemért. Csakhamar manidmma valt a Szinhdz, igy 2000. 6szétdl mar a
zalaegerszegi Hevesi Sadndor Szinhaz stidiosaként, majd 2001-t6l a Barka Szinhaz tagjaként
dolgoztam/tanultam, mig végiil 2003-ban felvételt nyertem a Szinhaz- és Filmmivészeti
Egyetem zenés-szinész szakara, Ascher Tamdas és Novak Eszter osztalyaba. Az itt eltoltott
négy év szakmai és emberi szempontbol is életem legmeghatarozobb iddszaka volt. 2007-ben
végeztem, amikor is az osztaly (és az évfolyam) azzal szembesiilt, hogy ma mar nem olyan
konnyli elhelyezkedni egy (még meg sem szerzett) szinész diplomaval a zsebben, igy
elhataroztuk, hogy egyiitt maradva probalunk talpon maradni legalabb addig, amig nem
szerzédtetnek minket. Ekkor sziiletett a HOPPart Tarsulat, ami kezdetektdl fogva az én
vezetésem alatt miikodik, immar 6todik éve. Nem azért vagyunk azdta is egyiitt, mert senkit
nem szerzddtettek sehova ( a csapat nagy része a Nemzeti Szinhdz tagja ), hanem mert
1dékozben fliggetlen tarsulatként sikeriilt a szakmdban érvényt szereznlink magunknak, és egy
olyan sajat arculatot sikertilt kialakitanunk, ami nélkiil a mai magyar szinhazi paletta nem
lenne teljes. Erre példa elsé sajat bemutatonk, a Halalkemény — a mi dajhardunk, tovabba (a
teljesség igénye nélkiil) a Szorprajzparti, a Chicago és a Korijolanusz. Utobbit a 2010/2011-es
évad Legjobb Fiiggetlen Eléadasanak, a Chicago-t a 2009/2010-es évad Legjobb Zenés
Eldadasanak szavazta meg a Kritikusok Céhe, a Szorprajzparti a DASZSZ kiilondijat kapta, a
Halalkeménnyel pedig szamos belfoldi és kiilfoldi fesztivalon arattunk sikereket.

A HOPPart munkajat tovabbra is szem el6tt tartva, de nem befogadd-szinhazat keresve
veszek részt ebben a palydzatban. A HOPPart-tol fliggetlen elképzeléseimet szeretném
megvalositani Székesfehérvaron.

L5
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SZANTO PETER
Rendezoasszisztens

78 telén anyam hasra esett a jardan. Ennek ellenére egészségesen sziilettem december 4.
napjan. Egy ideig nem mutatkozott semmi rendellenesség, kitlind tanul6 voltam Moéron, majd
marketinges a festéi Dunatjvaros Rudas Kozgazdasagi Kozépiskoldjaban.

Valami difi mégiscsak keletkezhetett azon a téli jardan, mert mikézben Szomor Gyorgy a
Vorosmarty Szinhdz szinpadan egy béna esOgép alatt allva énekelt valamit a Grease-bol, én
ugy dontdttem, meghagyom a Kozgadz Egyetemet masoknak, és Bergert fogok jatszani Gor
Nagy Maria tanoddjaban. Dontésemben egy pillanatig nem befolyasolt, hogy abszolut nem
halldsom van, és nem tudok énekelni. Szerencsére az 6 dontésiiket befolyasolta.

Szoval minden a Vorosmarty Szinhaz miatt van...©

Kacskaring6s budapesti szinhazi utkeresések soran ismerkedtem a szakmaval kiilonbozo
alkalmi formaciodk, tarsulatok segitségével, mignem 2003 nyardn a zalaszentgréti szinhazi
taborbol egy kecskeméti szerz6déssel térhettem haza. Ezt megel6zéen szocialis munkasként
apoltam a hajléktalanok lelkét a Fdvarosi Szocidlis Kézpont Dozsa Gyorgy uti szallgjan,
eladoként gyarapitottam a Kossuth Konyvkiadé forgalmat, majd szépirodalmi konyveket
arultam egy idegen nyelvii, és jogi konyvesboltban. Kecskeméten apré szerepek eljatszasa
kozben kezdtem dolgozni tigyeldként és rendezdasszisztensként. Egyre kevésbé akartam
szinész lenni. Alf6ldi Robert, Acs Janos, Bagossy Laszlo, Bodo Viktor, Bodolay Géza, Merd
Béla, Pinczés Istvan, Tasnadi Csaba, Toth Miklés munkatarsaként egyre jobban vonzott a
rendezés.

Ekozben Bori Tamés, Makranczi Zaldn kollégdk és Adamk6é Fanni dramapedagdgus
segitségével 2004-t6] 4 éven at szerveztem és vezettem a Mori Szinhazi Alkototabort
kozépiskolasoknak.

Kecskeméten ismertem meg feleségemet, Teklesz Zsuzsannat. 2007 nyaran sziiletett Kamilla
lanyunk, és a szilik szinészlakast budapesti szabaduszasra cseréltem. Még ezen a nyaron
dolgozhattam Novak Eszterrel, Toth Ildikoval, Mihalyfi Balazzsal és Cserhalmi Gyorgyel a
Vidam Szinpad Mirandolinajaban. Osszel mar Presser Gabor, Upor Laszlo és Novak Péter A
magyar Carmen cimii, a Honvéd Egyiittessel készitett tancjatékanak probafolyamatait
kordinaltam a Nemzeti Téancszinhazban. A tavaszt mar a kulturparthu 1jsagirdjaként
varhattam, immaron gardonyi lakosként.

fgy keriiltem a Harsanyi Sulyom Lészlo vezette tatabanyai Jaszai Mari Szinhaz Boldog
Orszag cimii darabjaba, majd a Van Gogh szerelme kovetkezett Simon Balazs rendezésében a
Thalia Szinhazban. Vele a k6z6s munkat a Tiinet Egyiittes Katasztrofa Maraton cimii Beckett
eléadasaval folytattuk a Szkéné Szinhazban. A bemutatot kovetden 2009. januarjaban
szerzOdtem a Honvéd Szinhdzhoz Katai Istvan mivészeti vezetd hivasara. Itt Gjra
dolgozhattam Simon Baldzzsal a Mi a Szerelem? cimii darabban, és Toth Ildikoval Rusznyak
Gabor Vérnasz eldadasdban. A miivészeti vezetd munkatarsaként részt vettem a tajeldadasok
szervezésében, palyadzatirdsokban, évadtervek elOkészitésében, targyaldsokon. Kéatai Istvan
varatlan felallitasa utan felmeriilt a nevem miivészeti vezetoként, de tekintettel a zavaros
helyzetre, inkabb felmondtam.

2010. januarjaban sziiletett Lorinc fiunk. A Szinhazbdl kicsit elegem lett, igy a D.A.S.
jogvédelmi biztositondl helyezkedtem el értékesitoként. Gyorsan kideriilt, hogy a Szinhaz
nem is olyan kidbrandito...

A szinhazrendez6-szak majd 300 jelentkezdjébdl a harmadik forduldéban a legjobb 20 kozé
jutva megkOszontem a visszaigazolast Bodd Viktornak ¢és Székely Gabornak, majd
visszatértem csaladomhoz, CHF-torlesztorészletemhez és a munkakereséshez. 2011.
marciusaban kezdtem dolgozni kellékesként a Szinmiivészeti Egyetemen.

Jelenleg is itt dolgozom, sziikség esetén ligyeldként és rendezdasszisztensként.
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A TISZTA LAPROL

Nem tulzas kijelenteni, hogy ma Magyarorszdgon a szinhdzi élet meglehetdsen zavaros
Osszefonddasok ¢és érdekiitkozések terepe. Mind szakmai, mind politikai csatarozasok
konnyitik-nehezitik a szinhazi szakma fennmaradésat, dsszetartozasat-széthuzasat.

Székesfehérvaron megfogalmazodott egy igény a vdltozasra. Hogy ez mennyiben politikal,
emberi, avagy szakmai, nem tudhatjuk biztosan, bar kevés pletykaktol hangosabb szakma
van, mint a miénk.

Ebbe az igénybe kapaszkodva dontottiink Gigy, hogy megpalyazzuk a Szinhaz vezetését. Nagy
elényiink, hogy elhibazott szinhdzvezetdi dontésekkel senki nem vadolhat minket. Hatunk
mogott tobb mint 100 szinhdzi munkaval ugy éreztiik, itt az ideje, hogy egy 0j generacio is
teret koveteljen magéanak.

Az elsO 10kést egy mdsik Herczeg Tamas, - kulturdlis menedzser, az Operahaz stratégiai
igazgatdja - nyilatkozata adta az Uj Szinhaz igazgatodi kinevezése kapcsan:

,»Mennyiben a kultarpolitika, vagy a regnald igazgatdk felel0ssége, hogy a fiatal és kozép-
generacios szinhazi gondolkodok meg sem probalnak palyazatot benyujtani?

Normalis-e, hogy egy ilyen adottségokkal rendelkezé intézmény, mint az Uj Szinhdz
vezetésére csak két palyazat érkezett, rdadasul mindkettd a hatvanas éveikben jard
aspiransokt61?”

Két megkertiilhetetlen, bar sajnos nagy valoszintiséggel k6ltoi kérdés.

Tisztdban vagyunk a helyzetiinkkel. A mi Tiszta Lapunk sokak szemében nem tobb {ires
papirdarabnal. Elegendd csak a statisztikakra pillantani:

Hol taladlunk 40 év alatti szinhazigazgatot?

Ki hallott mar olyat, hogy két nevenincs rendezdasszisztens egy néhany éve végzett — kvazi
palyakezdd — szinésszel 6sszekapaszkodva szinhazigazgatoi irodaért kidltson?

Es persze nem elhanyagolhaté szempont, hogy Quintus Konradot idén egyszer mar nagy
aranyban tamogatasarol biztositotta mind a Tarsulat, mind a varos vezetése.

Mire fol hat ez a Tiszta Lap?

Azt mar a harmadik lapon is lathattak, hogy amit mi megigériink, azt be is tartjuk. Ez a
palyami valoban egy tiszta lappal indult...

Persze ennél azért tobbrdl van sz6. Hatarozott elképzelésiink van egy jol miikodé Szinhédzrdl,
amit szeretnénk megvalositani. Egy dlom, amiért mar csak korunknal fogva is kotelességlink
kiizdeni. Nem Quintus Konrad, Sziics Gabor vagy a tobbi palyazé ellen. Pusztan
onmagunkért, bizva abban, hogy ez az dlom nem csak a sajatunk, és mind a Tarsulat, mind a
varos vezetése megtalalhatja benne a szdmitasat.
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Csak hogy el ne sikkadjon, megismételjiik a korabban idézett két kérdést:

,»Mennyiben a kulturpolitika, vagy a regnald igazgatdok felel6ssége, hogy a fiatal és kozép-
generacios szinhazi gondolkodok meg sem probalnak palyazatot benyujtani?

Normalis-e, hogy egy ilyen adottsigokkal rendelkezd intézmény, mint az Uj Szinhdz
vezetésére csak két palvazat érkezett, rdadasul mindkettdé a hatvanas éveikben jaro
aspiransokt61?”

Fiatal, vagy ha ugy tetszik, kozép-generacios szinhazi gondolkodokként:

- Elfogadhatnank a tényt, hogy a mindenkori kultarpolitika altal adott pozicidkba bele kell
noéni-6regedni ebben az orszagban.

- Elfogadhatnank a tényt, hogy a Tarsulat és az Onkormanyzat mar taldlt magénak igazgatot.
- Elfogadhatnank a tényt, hogy mara a Rendezd4-igazgatokat Szinész-igazgatok valtottak fel.

- Elfogadhatndnk a tényt, hogy nevetségesnek tlinik korunk és pozicionk egy ilyen
palyazaton.

- Elfogadhatnank a tényt, hogy sokak szemében nem lehet érvényes gondolatunk egy Szinhéz
vezetésérol.

- Elfogadhatnank a tényt... és még sorolhatnank.
Nem fogadjuk el!

Ervényesnek, értékesnek tartjuk almunkat. Olyannyira, hogy meriink hinni a sikerben, a
mindenkori berdgziilt, a megkdvesedett megvaltoztathatosagaban.

... €8 a kofalak leomlanak...”
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A NEPSZINHAZROL

Nép. Mar magat a szot is valami torténelmi kod lengi koriil. Manapsag nem is igen hasznaljuk
a kifejezést.

Népszinhdz. Manapsag tul gyakran hasznaljak ezt a kifejezést. A mi orrunknak kissé ideologia
szagu. Nem igazan értjiik, mit is jelent, mit hivatott-kovetel jelenteni.

Talan azt, hogy mindenkihez kell szélnia.

Boncolgassuk hat kissé a szavakon lovagolva.

Nép. Valami egységeset kell, hogy jelentsen.

2011-ben Magyarorszagon mi egységes? Sokan még masok magyarsagat is vitatjak!
Hol, miben talalhatjuk azt az egységest, amihez sz6lnunk kellene?

Legyen bar felhaboritd, mi nem talaljuk.

Azt a szot, hogy Szinhaz, értjiik. De vajon ugyanazt jelenti-e szamunkra, mint a Tarsulatnak,
a bérléknek, a nem-bérléknek, uram bocsa a varosvezetésnek. Pedig 6k mind-mind egyiitt és
kiilon a nép. Veliink egyiitt.

Nem tudunk népszinhazat ,,csinalni”.
A gorogok tudtak.

A reneszansz is tudott.

A Tv s tud (olyat-amilyet).

Mi nem tudunk.

Szeretnénk, de nem tudunk!

Jo volna mindenkihez sz6lni. Ha mindenki megértené, ha mindenki meghallgatnd. Ha
mindenki meg akarné érteni. Ha mindenki meg akarna hallgatni.
Ne alltassuk magunkat. Ez Kkivitelezhetetlen.

Sokszoroséara gyorsult a vildg, a technika, til sok a konkurens. Nem tudunk versenyezni a
videojatékokkal, a sorozatokkal, a frankhitellel, a koncertekkel, a kéabitdszerrel, a temérdek
kikapcsolodasi lehetdséggel és dsszehtizott nadragszijjal.

Az arossz hiriink van, Dontéshozé Urak és Holgyek, hogy a nép nem jar Szinhazba.

Oda emberek jarnak. Emberek, akik sirni, nevetni, kikapcsolodni, gondolkodni,
Osszekacsintani és - furcsa mod - idonként felhaborodni akarnak. Ezek az emberek egyiitt a
mindenkori Szinhaz kozonsége. A nép részei, de nem a nép.

Dontéshozo Urak és Holgyek, Kedves Olvasok!

Hogy néhanyukat megkiméljiik a tovabbi idépocsékolastol, a fenti okfejtés
konzekvenciajat levonva megismételjiik:

NEM AKARUNK NEPSZINHAZAT ,,CSINALNI”!
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KINEK SZOLJON EZ A SZINHAZ?

Emberekben tudunk gondolkodni. Emberekhez tudunk szolni. Embereknek tudunk Szinhazat
»csinalni”. Sziveskedjenek a tamogatasokat a tobbszordsére emelni, és akkor majd szolhatunk
mindenkihez...

Addig azonban valasztanunk kell, épp ugy, ahogy minden mas vallalkozasnak. Meg kell
hataroznunk a célcsoportot. Hazug és alszent azt allitani, hogy egy termék mindenki szamara
hasznos és elérheté. Egymassal épp Gigy tudunk beszélni 3000Ft-os és 200.000Ft-os telefonon
is. Valami alapjan mégis donteniink kell.

Magyarorszagon alapvetden az ugynevezett polgari kozéposztaly jar Szinhazba, kiegésziilve
néhany szerencsés nyugdijassal, és tobbségében ,,megerdszakolt” tankotelessel.

A Szinhazba jarokat ,,csak” meg kell tartani. Nem kell értiik megkiizdeni. A lehetdséget kell
biztositani szamukra, hogy tovdbbra is hddolhassanak tiszteletre méltd szokasuknak.
Megfeleld arképzéssel és miisorpolitikdval ez megoldhato.

Sokkal nagyobb kihivas j korbdl meriteni.

Azok az emberek, akik az elmult 10-20 évben egyaltalan nem jartak Szinhazba, eztan se
fognak. Még ha ,.ciganygyerekek potyognak is az égbél”. Utobbi esetben taldn csak az Uj
Szinhaz leendd kozonsége lehet a kivétel... Ezzel az opcidval azonban nem kivanunk élni.

Meglatasunk szerint az egyetlen ,,fehér folt” a 14-25 éves korosztaly. Oket kell megnyernie
minden Szinhaznak, ha a kovetkezd évtizedekben is bérleteket akar arulni. Nélkiiliik nem
megy, mert ha most nem szolunk hozzajuk, késdbb mar nem fogjuk érteni az altaluk beszélt
nyelvet, mire betagozddnak az tigynevezett polgari kozéposztalyba.

I'Jj utakat kell keresni

Nem hisziink a pedagogusok segitségében.

Tartos, érdemi valtozast nem tudnak helyettiink eléidézni. 8-14 éves korig sokat tehetnek
azért, hogy a gyerekek megismerjék, megszeressék a Szinhazat, de a kozépiskolas
korosztalynal mar til erds a fentebb taglalt konkurencia. Ember legyen a talpan az a
pedagogus, aki meg tud kiizdeni a kamaszokat bombazo ingerekkel, lehetéségekkel, és e
kiizdelemb&l a Szinhdz ziszlajat gydzedelmesen lobogtatva keriil ki. Onéletrajzat maris
kiildheti a Szinhaz titkarsagara...

Mindez természetesen nem azt jelenti, hogy ne szdmitandnk tovabbra is a tanarkollégak segitd
egyiittmiikddésére! Fontos partnereink a szinhdzi nevelésben, de nem harithatjiuk rdjuk a
felelosséget, a sajat probléemankat nekiink kell megoldani!

A Szinhdzak tobbsége a kamaszok szdmara talsagosan kotott és poros.

Igen, poros.

Mindenképpen porosabb, mint egy tanctér, egy kocsma, egy chat-szoba. Es tobbnyire mas
nyelvet beszél.

Miféle ontelt, arrogéns, arisztokratikus gég gatol intézményvezetoket abban, hogy 1j nyelvet
tanuljanak?
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Tisztelet természetesen a kivételeknek, merthogy akadnak! Az altalanos alapallas mégis az,
hogy beszélnek, beszélnek, a Tanarné meg majd ,,fordit”.

Generaciorol generaciora mindig ezért a korosztalyért kell leginkdbb megkiizdeni, mert csak
igy, altaluk szinesedhet a paletta, és gyarapodhat tartdsan a mindenkori nézdszam.

Ha ennek az az ara, hogy 0j formakat, tereket, hangokat, szineket kell keresniink, akkor ezt
kell tenni!

Sziiloként alltathatjuk magunkat, hogy minden rendben van a gyerekkel, de az igazsag az,
hogy a legtobb felnéttnek fogalma sincs rola, mi van a kovetkezé nemzedék fejében.

Hény olyan embert ismeriink, aki bizton allitja, j6 a kapcsolata a gyerekével, barmit meg
tudnak beszélni?

Es tessenek szivesek lenni megmondani, hiny olyan kamaszt taldlunk, aki szintén ezt
gondolja a sziileivel valo kapcsolatar6l?

A kolesonos kivancsisag elengedhetetlentil sziikséges része, mi tobb, alapja a kapcsolatoknak.
Nem csalad-terapeutak és 1¢élekbtuivarok akarunk lenni, mindossze teret kivanunk biztositani a
generaciok talalkozasahoz.

Legfobb célunk, hogy az 6 nyelviikon, az & gondolataikkal, kétségeikkel, boldogsagukkal
sz6ljunk hozzajuk.

Ha ez 1j darab roluk-beldliik, akkor ugy. Ha ez ,,szent tehenek” levagasaval érheto el, akkor
ugy.

Szexualitas, el6itéletek, palyavalasztas, gyokerek, tarsadalmi kényszer, parkapcsolatok,
beilleszkedés, énkép, kabitdszerek, zene — mindennapos témdk, miért ne foglalkoznank
velik?

Kevés olyan darab van misoron szerte a Szinhazakban, ami kimondottan €s célzottan errdl a
korosztalyrol szol ennek a korosztalynak. Nem beszélik a nyelviiket. Mért jonnének hat
hozzank, ha mashol megkaphatjak azt, amire sziikségiik van? Csak mert a Szinhaz Egyszeri
és Megismételhetetlen és Csodalatos és Varazslatos és E16 és Szaga van, és ki tudja még mi
minden?

Ehhez egy szordlap kevés.

A Szinhaz részeseivé kell tenniink ezt a korosztalyt a sajat érzéseivel, gondolataival,
szokincsével egyiitt.

»+.. Mmert a rock n’ roll az nem egy tanc...”
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MUSORPOLITIKA, SZINHAZI PROGRAMOK, TERVEK

Idealis esetben a Szinhdz jo sziiloként funkcional. Tdmogat, megerdsit, tagitja a latokort, utat
és példat mutat, egyszoval: nevel. A hasonlattal ¢élve, mi ilyen ,nézdgyerekeket” neveld
Szinhazat szeretnénk, nem feledve hogy a kommunikacié kétoldali. A gyerekeknek példaul a
sajat gyerekkorunkat kinaljuk, nem a tv gyerekcsatornai helyett, hanem mellett. Mikézben
tudomasul kell venniink, hogy a Csodalatos Pokember New Yorkban mar atmdaszott a tv-
toronyrdl a Broadway zsinorpadléasaira, és a hazai évodasok a tv jovoltabol esetleg tobbet
beszélnek rola, mint Mazsolardl és Tadérdl. Pokemberrel egyébként csak akkor van gondunk,
ha kézben hagyjuk Mazsolaékat elfeledni.

A péalyazatunkhoz valasztott stilus, ha ugy tetszik, hangnem szandékos, és nem magyarazhato
egyszerlien annyival, hogy ilyenek vagyunk. Valaszthattunk volna konvencionalisabb format
is gondolataink megfogalmazasara, irhattunk volna hivatalos oOnéletrajzot, egyaltalan
csinalhatnank ugy, mint akik meg akarnak felelni egy vélt, vagy valds elvarasnak. Nem a
megfelelni akards hidnyzik! Egyszeriien ugy éreztiik, ez a kotetlenebb forma jol tiikrozheti az
altalunk elképzelt Szinhaz mikodését, arculatat.

Konnyed, kozérthetd, szorakoztatd, személyes, de 0j formakra és kifejezésmodokra mindig
nyitott intézményt szeretnénk vezetni. A gondolat igazsagat mindenkor tobbre tartva, mint a
tarsadalmi kényszert a megfelelésre. Célunk, hogy a lehetd legszélesebb kozonséghez
szoljunk, kiszolgélva a kiilonb6zo rétegek igényeit, mind formédban, mind stilusban, anélkiil
hogy kompromisszumokat kelljen kotni a mindség és az értek rovasara. A Szinhaz jelen idejii
szolgalat, soha nem mehet el sz6 nélkiil nézoit foglalkoztatd tarsadalmi jelenségek mellett.
Nem dolgunk valaszokat adni, de kotelességlink reagalni, kérdéseket felvetni, alternativakat
bemutatni, egyiitt 1¢legezni a minket koriilvevé mindennapokkal.

Ez a miifaj csapatjaték. Talan pont ez, illetve ennek egyre szembetlinbbb hidanya a szinhézi
¢letben az oka, hogy a palya szélérdl koveteliink lehetdséget magunknak. Az egyiitt
gondolkodast szép lassan felvaltotta egyfajta munkahelyi érdekszovetség. Eltlintek, vagy
legalabbis eltlindben vannak a kozos tigyek, a leosztott szerepek kozt rutinosan folyik a
munka. Olyan intézményt kivanunk létre hozni (€s persze vezetni), melynek legfobb ligye az
aktiv tarsadalmi szerepvallaldas. Az emberek érzékeire, érzéseire hatva szeretnénk olyan
értékeket felmutatni, melyeket a néz6 a kabatjat visszakérve nem ad le a ruhatarban.

Ismerd meg a csaladodat!
Tematikus szinhazi programok tobb generaciora

Legfobb irdnyvonalunk tehat a 14-25 éves korosztaly megnyerése.

Ugyanilyen fontos azonban a mar meglévd kozonség megtartasa, kiszolgalasa. Az életmoddal
egylitt jaro sziikségszerti idébeosztds meghatarozza a kikapcsolodasra fordithato idot is. A
kovetkezé munkanap sokszor veszi el kedviinket még egy késdi filmnézéstdl is otthonunkban,
nemhogy a szinhazlatogatastol.

Misorrendiinkkel igyeksziink mindenki kedvére tenni, tobb szempontot is figyelembe véve.

»Munka utan édes a pihenés!”
Am legyen. Toreksziink a tervezhetdségre.

Minden péntek a konnyed, Onfeledt szorakozasé a Nagyszinpadon. Vigjatékokkal,
bohdzatokkal varjuk nézdinket.
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Szombat déleléttonként zenés jatszohaz var minden csaladot a Kavézoban. A hétkozi
kapkod6 evések utan estére fajsulyosabb, nehezebben emészthetd klasszikus dramakat
kinalunk inyenceknek, kisérleti eldadasokkal hangoljuk ra az ifjusagot az ,,éjszakara”.

Hétfo elott, de fejben mar a hétvégétdl bucstizva vasdarnap este idOutazésra csabitunk
mindenkit vissza a ,boldog békeidokbe”, a magyar operett-vilag 6rok madarcsicsergds
mindennapjaiba.

Mesedarabjainkkal szembemegyiink az aktualis tv-trenddel, a klasszikus értékek mentén
késziilt magyar meséket kivanjuk jatszani, melyeket nézve a sziilok is visszatérhetnek sajat
gyerekkorukba.

Az ifjusag életmodjabol és energidjabol fakadoan nyitottabb az ,.éjszakara”. Ejszakai
eldadasainkkal Oket probaljuk elcsabitani ideig-oraig a korabban emlitett konkurenciatol a
Stadi6  Szinpadra. Akércsak kotetlenebb, kevésbé Szinhaz-szaghi  zenés, tarsas
programjainkkal a Kavézoban.

Részletesebben az ifjusagi programrol
A koltészet oltaran

Célunk a magyar koltészet gyongyszemeit kiemelni az irodalmi szoveggytijteményekbdl, a
misztikus koltdt lehozni a kényvespolcok magasabodl, az alkotdé embert téve a kdzéppontba.
Fontos, hogy a didkok ne tananyagként, hanem gondolkodd, érzd, esendé emberként ismerjék
meg a magyar koltészet nagyjait. Jozsef Attila, Ady Endre, Faludy Gyorgy, Pet6éfi Sandor,
Szilagyi Domokos, Szabo Lorinc és sok mas nagyszerii szerzonk szellemisége koriilvesz
minket a mindennapjainkban. Megismertetésiikben, népszerisitésiikben koltészetiik
zeneiségére, kalandos életilkre, munkéassagukat meghatdrozo torténelmi pillanatokra
alapozunk.

Dramapedagogiai program osztalyoknak

Az Egyén ¢és a KozoOsség viszonyat tanulmanyozva, modellezve sokat segithetiink az
onmagukat, helyliket, tarsadalmi szerepiiket keresd, vagy rosszabb esetben nem is keresd
fiataloknak.

Lasd a mellékelt tantervet.

Netszinhaz — mithelymunka, interaktiv kisérleti szinhaz

A bizalmat és a jegyarat ki kell érdemelni. Addig is hdzhoz vissziik az eléadast. A Netszinhdz
egyszerre interaktiv jat€k és casting miivészeinkkel. Alapjat a fiatalok korében oly népszerii
szamitogépes szerepjatékok képezik. Célja, hogy nézdink egyuttal alkotoi, ir6i is a
performance-jellegii el6adasoknak.

A szerkezet: minden szinész rendelkezik 3 altala valasztott karakterrel, kellékkel, mondattal
¢és dallal. Hétrdl hétre valaszthatnak a nézok 3 témabol és torténelmi korbdl, melyekre az
eléadas épill. A hétféi online szavazas végeredménye alapjan szerdaig szavazhatnak a
szereplokrol, karakterekrdl, kellékekrél, mondatokrol, dalokrol. Dramaturg kollégainknak a
csiitortok all rendelkezésre a jelenet megirdsara, rendezéink és a szereplok pénteken és
szombaton allithatjdk Ossze az eldadast. Bemutatdé a Szinhdzban és online kdzvetités
regisztraltaknak szombat este. Vasarnaptol folyamatosan megtekinthetd a Szinhaz honlapjan
¢s a kulturpart.hu-n.
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A Netszinhdz egész éves munkajara az erre a célra felkért szerzd teheti fel a koronat, a
jeleneteket Osszeflizve irddhat a kovetkezo évad egyik egész estés bemutatdja, a garantdaltan a
Vérosmarty Szinhdz nézéinek szdjize szerint létrejott uj magyar darab.

A projekt nem igényel kiilondsebb anyagi raforditast a tiszteletdijakon felill, a jelmezek és a
diszletelemek adottak, a kisérleti jelleg miatt joggal szamithatunk palyazati tamogatasra, a
kreativ kellékhasznalat pedig jo lehetdség szponzorok bevonasara.

Uj magyar ifjisagi darab

A helyi kozépiskolakkal, a nemrégiben létrejott Székesfehérvari Didktanaccsal
egylittmikodve, de az idésebbeket sem kizarva szeretnénk tematikus ,,élménybeszamolokat”,
naplo- és blogrészleteket gylijteni a 14-25 éves korosztaly mindennapjairol, érzéseirdl,
gondolatairdl, melyek alapjan kollégainkkal 1 ifjisagi darabot irunk és mutatunk be.

Valtozatos vendégjatékok — akar bérletben is

Egyiittmiikodés a Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetemmel és a Kaposvari Egyetem
Miivészeti Karaval

Korban ¢és gondolkoddsmodban ezek a fiatal alkotok dallnak legkozelebb az altalunk
megcélzott 0j nézokhoz.

A mi feladatunk teret és lehetéséget biztositani a kivetkezé alkotéo nemzedéknek ¢és
lehetéségeinkhez mérten részt vallalni az 6 menedzselésiikben. Szandékunkban all mindkét
intézménybdl meghivni olyan vizsgaeldadasokat, melyek szdmot tarthatnak a székesfehérvari
kozonség figyelmére is. Kiilonos tekintettel a zenés vizsgdkra, illetve a kisérleti jellegii
mozgés- és babeldadasokra.

Netszinhaz projektiinkben szintén lehetdséget kivanunk biztositani végzds rendezd- ¢és
dramaturghallgatoknak.

A program nem igényel kiillondsebb anyagi réaforditast, sot, jelentdsen olcsobb, mint egy
hagyomanyos vendégeldadas, tekintve, hogy alapvetden kis koltségvetésii produkciokrol van
sz0.

Noveljiik a bemutatok, és ezzel egyiitt nézéink szamat

A jelenlegi 10 bemutatos évadot kis koltségvetésli produkciokkal bévitenénk 15 bemutatora
az alabbiak szerint:

6 bemutat6 a Nagyszinpadon

3 bemutato a Pelikan-teremben
3 bemutat6 a Stiidioszinpadon
3 bemutat6 a Kavézoban

Evadonként a szerkezet igy alakul terveink szerint:
Nagyszinpad

1 operett/musical
1 komédia/vigjaték/bohozat, (magyar vagy vilagirodalmi)
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1 (zenés) mese

1 tanceldadas prozai betétekkel

1 klasszikus magyar drama

1 klasszikus vilagirodalmi mi
Pelikan-terem

1 ifjusagi zenés vers-est (magyar)
1 magyar darab

1 vilagirodalmi ma
Stadiészinpad

1 magyar darab

1 vilagirodalmi mi

1 mese

Kavézo

3 kisérleti el6adas

Ez a miisor egésziil ki vendégjatékokkal, valamint a Netszinhdz folyamatos eléadésaival.

Tovabbi terveink a nézoszam novelésére

Intézményvezet6i elképzeléseink majd mindegyike erre iranyul, hol kozvetve, hol
kozvetleniil. A kiilon kifejtett programokon tal tovabbi terveinkrdl roviden:

Uj, kedvezményes arti, paros bérletekkel varjuk a csaladokat, melynek legfobb célja a

generdciok 0Osszehozdsa, megismertetése a kiilonbozd korosztadlyoknak szo6ld eldadasok
segitségével. A csomagban gyerek-, ifjusagi-, kisérleti- és felnétt eldadas egyarant szerepel.

,»Csindld magad” bérleteinket mindenki kedve szerint allithatja Gssze az évadterv alapjan a
honlap segitségével.

A darabtemetés egyszerre ajandék szinésznek és nézdnek. A premierbérlet kisdccseként
visszahozzuk és beemeljiik a bérletrendszerbe ezeket az el6adasokat.

Apro gesztusként bérleteinket a névado Vorosmarty Mihaly Csongor és Tiinde cimti miivének
szerepldirdl nevezziik el.

Tobb, valtozatosabb, vendégjatékokkal tarkitott programot kinalunk nézdinknek.
Specidlis dramapedagdgiai/menedzser- kurzusokat inditunk cégeknek.

»Kavézo Alkotok, Alkoto Kavézok” A Kéavézot valtozatos zenei és koltészeti programmal a
varos ismert taldlkozohelyévé kivanjuk tenni minden generacié szdmara. F6 profilja alkalmi,
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interaktiv performance-jellegii el6adasok, zenés-prozai estek, kisérleti eléadasok 1étrehozasa,
szem elott tartva a kozépiskolas tananyagot is.

Koprodukcios tervek

Mas tarsulatokkal kozdsen eldadast 1étrehozni tobb szempontbol is elényds. Szakmailag
izgalmas kihivas 0j, mas formakban gondolkod6 partnerekkel dolgozni, és a Szinhaz
programja is szinesebbé teheté altala a nézOk szamara. Gazdasagilag pedig jelentds
megtakaritast jelent a koltségek megoszlasa.

Toreksziink minél szélesebb és szinesebb palettardl valogatni partnereinket mind az évad
miisorahoz, mind a nyari produkciékhoz.

Ennek sikeres miikodéséhez fontos a kapcsolattartas mindkét szinhazi tarsasaggal.

Cseke Péter, a kecskeméti Katona Jozsef Szinhdz igazgatdja egyarant tagja a Szinhézi
Tarsasagnak és a Magyar Tedtrumi Tarsasdgnak. Példdjat kovetve szeretnénk mindkét
tarsasaggal  parbeszédet folytatni, egyiittmiikodni, mert a  szinhdzi szakma
Osszekovacsolasaban, nem pedig széthuzasaban szeretnénk szerepet vallalni.

v+« €gyedill nem megy, egyediil nem megy...”
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NYARI SZINHAZ, SZINHAZI NYAR

A nyari produkciok létrehozasa mindig koltségesebb, hiszen ,,meg kell venniink a dolgozdok
nyari szabadsagat”. Ugyanakkor rengeteg palyazati forrds 4all rendelkezésre, ¢és
,vendégnézokre” is szamithatunk a turizmus jovoltabol. Nem hagyhato figyelmen kiviil, hogy
,.Kkiils6” forrasok segitségével johet 1étre a kovetkezo évad egyik eldadésa.

Megitélésiink szerint nyari eléadast 1étrehozni leginkabb koprodukcidban érdemes. Mint mar
korabban is irtuk, ez egyrészt koltséghatékony, masrészt erdsiti a szakmai kapcsolatokat. Az
igy létrejott eldadds a kovetkezd évad sordn egyarant szerepelhet mindkét Szinhdz
bérletprogramjaban, jelentésen novelve ezzel a produkcio ,,¢lettartamat”.

A latogatottsag szempontjabol nem csak a darabvalasztas, de a helyszin is fontos. A kozeli
Velencei-t6 idealis helyszin lehet ehhez. Nem elhanyagolhaté tényez az itt nyaralok szama.
Koprodukcios partnernek elsdsorban megyeszomszédainkat, a veszprémi Petéfi Szinhdzat és
a tatabanyai Jaszai Mari Szinhézat szeretnénk felkérni.

Szinhazi Alkototabor

A Szinhazi Nyar keretein belill kivanjuk megvalositani a Szinhazi Alkototabort a Tarsulat
tagjainak bevondsdval, a 14-25 éves korosztily szdmara. A tdbor soran tanc-, mozgas-,
dramapedagogia- ¢és beszédtréningek mellett 3, egyenként 30-40 perces nyilvanos eldadas is
késziil a tdborozokkal.

Anyagi raforditast nem igényel, palydzati forrasbol és jelentkezési dijakbol megvalosithato.

Szinhazi zenekarok talalkozoja

Terveink kozott szerepel egy vandorfesztival is, kdzéppontban a magyarorszagi és hataron tali
magyar szinhazakban miikodd szinész-zenekarokkal. Az oOtlet Bori Tamastol, az
Operettszinhaz jatékmesterétdl, a Tessék zenekar frontemberétdl szarmazik. Anno egyetlen
alkalommal meg is valosult Kecskeméten, nagy sikerrel. Folytatdsa sajnos nem lett. Eddig.

A fesztival kotetlen forma, jo lehetdséget teremt a parbeszédre, a kikapcsolddasra, nézdnek és
felléponek egyarant. Emellett kivalo alkalom a szinhdzi titkarsagok ¢&s szervezdk
egyiittmiikddésére, tapasztalatcseréjére, érdekes idegenforgalmi program, amibdl a
mindenkori rendezé Szinhaz és varos jelentdsen profitalhat.

A hangtechnika minden Szinhazban adott, az tikoltség és a napidijak kigazdalkodhatok
palyazatokbol és arbevételbol.

Terveink szerint szintén a nyari szezont szinesitené a Kisérleti Szinhazak Fesztivalja is.

... N0l van az a Nyar, hol van az a Szerelem Dragam? ...”
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A TARSULAT

IGAZGATO: TEKLESZ ZSUZSANNA
MUVESZETI IGAZGATO: HERCZEG TAMAS
MUVESZETI FOTITKAR, IFJUSAGI PROGRAMKORDINATOR: SZANTOPETER

A Vorosmarty Szinhaz Tarsulata orszadgos viszonylatban is igen jo, mondhatni irigylésre
mélto helyzetben van. Tisztelet érte a Fenntartonak. Sajnos nagyon kevés Szinhazra jellemzd,
hogy a tagok kozalkalmazottak, ¢s munkajukért az alapfizetésen feliill még rendszeresen
eléadaspénzt is kapnak. Ezt a helyzetet mindenképpen meg kell becsiilni és tartani. A
hatékony ¢és gazdasagos mukodés érdekében azonban sziikséges néhany szerkezeti atalakitas.

A Tarsulat jelenleg 19 kozalkalmazott szinészbol all. Elenyészden kevés, minddssze 4
szinésznd van koztik. Bar kétségtelen, hogy a vildgirodalomban alapvetéen tobb a
férfiszerep, az arany mégis szembetlinden rossz, féleg ha az elmult év vendégmiivészeit
nézziik: 31 vendég, ebbdl 17 szinésznd.

A honlap tajékoztatasa szerint minddssze egyetlen (!) 30 év alatti szinész van a Térsulatban.
Az atlagéletkor kb. 45 év. Muszdj javitani a nemek és korosztalyok ardnydt, boviteni,
atalakitani a Térsulatot.

Ez els6 ranézésre tobbletkdltségnek tiinhet, de hosszitavon mindenképpen nyereséges ,,sajat”
szinészekkel dolgozni. Ehhez azonban kozalkalmazotti stidtuszokra van sziikség. Ezt
,beliilrol” szeretnénk kigazdalkodni, atszervezésekkel megoldani, nem kivanunk tobbletterhet
roni a fenntartora.

Az el6z6 évadban 221 eldadasa volt a Szinhaznak. 50%-kal tobb bemutatonk és a Netszinhéaz
Iényegesen tobb eldadast jelent, ezzel egyiitt tehat tobb eléadaspénzt is nyujt a tagoknak.
Ennek egy részét biztositja a megndvekedett jegyar-bevétel, jelentdsebb hanyadat azonban ki
kell gazdalkodnunk. Ezért is fontos a Tarsulat szerkezetének optimalizaldsa, a
vendégmiivészek szamanak korlatozasa.

A Tarsulat gazdasagi/szakmai atalakitasa

Terveinket a jelenlegi Tarsulatra alapozva kivanjuk megvalodsitani!

A tervezett 15 bemutaté garantalja, hogy a Tarsulat minden tagjanak jut elegendé feladat.
Célunk a tarsulati forma megtartasa, a jelenleginél optimalizaltabb teljesitményaranyos
fizetési rendszerrel. Szdmitasaink szerint az alabbi gazdasagi struktraban nemhogy nem
csokken, de néhet a tagok fizetése, ugyanakkor jelentsen csokkenhetnek a Szinhaz koltségei.

Minden Szinhazban vannak meghatirozo, ugynevezett vezetd szinészek. A mi esetiinkben
Oket az adott évad ,,jeldli ki”. Ok a Szinhaz arcai, kiemelt fizetéssel, kozalkalmazottként
vesznek részt a munkaban.

A Térsulat tobbi tagja meghatarozo szerepekben tlinik fel az évad sordn, minden lehetdséget
megkapva, hogy a kovetkezd évad egyik ,,arca” lehessen.

Ok szintén kozalkalmazottak, de kisebb fizetéssel, ugyanakkor fellépéseik utan eléadaspénzt
kapnak.
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Bar ,kényszervallalkozok”, (vagy éppen ekhosok) mégis mentesiilnek az ezzel jaro
legnagyobb tehertdl, a jarulékfizetéstol.

A havi misorrend szerint kapjak tovabbi tiszteletdijukat. Aggodalomra nincs ok, az 50%-kal
tobb bemutato és a hetente jelentkezé Netszinhaz garantalja a kelld jatéklehetoséget.

Végiil, de nem utolsé sorban az epizddszereplok és a vendégmiivészek, akik nem
kozalkalmazottak, de vallalkozoként az el6adaspénz mellett probapénzt is kapnak. Szerepiiket
¢s létszamukat igyeksziink korlatozni.

Ebben a formaban atlathatobba, gazdasagilag tervezhetobbé és kontrolaltabba tudjuk tenni a
Tarsulat munkajat. Nem elhanyagolhatd szempont, hogy csokkennek az intézmény pénziigyi
terhel, az igy keletkezett tartalékot vissza tudjuk forgatni eléadasainkba.

Tanckarbol tanctagozat

Szintén halds helyzet, hogy a Szinhdz rendelkezik sajat alland6 tanckarral. 12 + 1
kozalkalmazott, allandod fizetéssel és eldadaspénzzel. Szeretnénk a tanckart elsd korben
tanctagozatta fejleszteni, évadonként legalabb egy onalld produkciot késziteni veliik, hogy
tobbek legyenek, mint jol fizetett statisztak. A tanctagozat ujabb palyazati lehetdségeket
teremt az intézmény szamara.

Legkésébb 3 év mulva, a 2014/15-6s évadban mar 6ndllo tanctarsulatként szeretnénk latni
Oket a szinpadon. Az Eldado-miivészeti Torvény jelenleg hatalyos rendelkezései szerint ehhez
¢évi 50 eldadésra van sziikségiik.

Az Alba Regia Szimfonikus Zenekar

A Szinhaztdl az alabbi tajékoztatast kaptuk:

»Az Alba Regia Szimfonikus Zenekar jogilag még nem ondllo, a Vérésmarty Szinhazhoz
tartozik, tamogatdsa nem kiiloniil el a szinhdztol. Kéltségvetése egy évben 50.000.000 Ft
koriil van. (Ebben benne van a 2 kozalkalmazott bére is) A zenekar bevétele éves szinten
brutto 5-6 millio Ft. Egy évben 12 koncertjiik van.”

Ezt a helyzetet €s viszonyt is szeretnénk optimalizalni. A Zenekar vezetdjével egyeztetve
mindenképpen szeretnénk bevonni 6ket is a tarsulati munkdba. Ennek optimalis formajat még
keressiik. Elképzelhetd egy produkcid a tanctagozattal kozdsen, egy galamilisor a régi
tancdalfesztivalok mintdjara a Tarsulat tagjaival, vagy akar kozremilkodés a kisérleti
eldadasokban.

A Kkiszolgalo tarak gazdasagi/szakmai atalakitasa

Mindharman miiszakpartiak vagyunk. Nélkiiliikk nem, vagy nagyon masként miikodne egy-
egy eléadas. A jol miikddé Szinhaz elengedhetetlen része a jo miiszak. Altalaban mégis kevés
visszajelzést és megbecsiilést kapnak, a fizetésrl nem is beszélve. Ok is abban a szerencsés
helyzetben vannak, hogy kézalkalmazotti juttatasaikon feliil még eléadaspénzt is kapnak. Az
atszervezés részeként érdemi fizetésemelést garantalunk nekik.

DE...

A tarak létszama megitélésiink és szakmai programunk szerint nem megfeleld. Programunk
megvalositdsdhoz példaul nem elég 2 ligyeld, ugyanakkor nem sziikséges 15+2 {6 diszitd.

A tarvezetd kollégakkal és az operativ igazgato urral egyeztetve itt is szeretnénk a 1étszamot
optimalizélni, a munkat atszervezni.
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Az igy felszabaduld 6sszegbdl (kb. 6-8 millié Ft/év) tudjuk garantalni a tobbletmunkat is
kompenzal6 béremelést, a felszabaduld kozalkalmazotti stdtuszokat at tudjuk csoportositani.

Egy kellék - egy szponzor
A kelléktar esetében a mindenkori frissités elengedhetetlen, ennek koltséghatékonysaga

javithatd szponzorok, adomanyoz6 nézék bevondsaval. A Netszinhazban kiemelt szerepet
fognak kapni a szponzori kellékek, igy fontos lesz a kelléktar ,,naprakészsége”.

se.. 2zt mondd meg Antoine, mi az, hogy valtozas?
- mondtam mar Desire; egyfajta tyuktojas...”
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A 2012/13-AS EVAD, TOVABBI TERVEINK

A 2012/13-AS EVAD TERVEZETT BEMUTATOI

Nagyszinpad

1 (magyar) operett, musical HUSZKA BOB HERCEG

1 komédia/vigjaték/bohdzat, MOLNAR EGY, KETTO, HAROM

1 mese BARTOS BOGYO ES BABOCA

1 tanceldadas prozai betétekkel GOLDONI CHIOGGIAI CSETEPATE

1 klasszikus magyar drama VOROSMARTY  CHILLEI ES A HUNYADIAK
1 klasszikus vilagirodalmi mii DUMAS A KAMELIAS HOLGY

Pelikan-terem

1 ifjiisagi zenés vers-est (magyar) JOZSEF ATTILA

1 magyar darab ILLYES KULONC )

1 vilagirodalmi mii KLEIST AZ ELTORT KORSO
Studiészinpad

1 magyar darab PRESSER-ADAMIS 30 EVES VAGYOK

1 vilagirodalmi mii GORKIJ EJJELI MENEDEKHELY
1 mese MAREK-RICHLY A KOCKAS FULU NYUL
Kavézo

3 kisérleti el6adas
TASNADI FARKAS ES PIROSKA
Zenés, formalista perujrafelvétel védett természeti érték megkarositasa és becsiiletsértés okan.

SZOPHOKLESZ ANTIGONE
Kortars zenei operakisérlet egy elveszett partitura alapjan.

HOLLYWOOD THE BLAIR WITCH ROJECT
Ljesztéen interaktiv, akusztikus horrorfilm-adaptacio, rengeteg tanccal (az idegeken).

A 2011/12-es évadot a meglévo szerzodések szerint kivanjuk folytatni. A pénziigyi kerettdl
fliggben elinditjuk a Netszinhdzhoz sziikséges technikai fejlesztéseket és eldadasokat.
Szandékunkban 4all szinre vinni Boszorményi Gyula Kucd cimli monodramajat, melyet
szandékaink szerint a kornyez6 telepiiléseken jatszanank elsdsorban, helyben népszeriisitve a
Vorosmarty Szinhazat.
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TOVABBI TERVEINK

Tovabbi elképzeléseink az alkoto6i és darabvalasztasi szabadsag szem elétt tartasaval, a
teljesség igénye nélkiil:

DARABOK A VILAGIRODALOMBOL.:

MOLIERE DON JUAN
DANDIN
BULGAKOV ALSZENTEK OSSZEESKUVESE
A MESTER ES MARGARITA
JONES MOST ES MINDOROKKE I-11
BERNHARDT A SZINHAZCSINALO
STEINBECK EGEREK ES EMBEREK
SHAKESPEARE MACBETH
JULIUS CAESAR
GOLDONI KET UR SZOLGAJA
A KARNEVAL UTOLSO EJSZAKAJA
TURGENYEV EGY HONAP FALUN
CARAGIALE AZ ELVESZETT LEVEL
FARSANG
MAUGHAM IMADOK FERJHEZ MENNI
CSEHOV CSERESZNYESKERT
A MEDVE
COCTEAU RETTENETES SZULOK
BERG HELGE ELETE
SARTRE LEGYEK
SORESCU JONAS
BRESAN PARASZTHAMLET
COONEY A MINISZTER FELRELEP
KOLTES ROBERTO ZUCCO
MCDONAGH A KRIPLI
J.M.SYNGE A KOLOMPAR LAKODALMA
WHARTON MADARKA

ODON VON HORVATH MIT CSINAL A KONGRESSZUS?

DARABOK A MAGYAR IRODALOMBOL.:

ORKENY TOTEK

SZOMORY HERMELIN

SERESS SZOMORU VASARNAP
GARDONYI A BOR

ILLYES FAKLYALANG
NEMETH L. GALILEI

MESZOLY AZ ABLAKMOSO
TASNADI EAST BALKAN

REJTO PISZKOS FRED
HUBAY ELNEMULAS
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SZAKONYI
LORINCZY
SPIRO
KORNIS
BOLDIZSAR
HAY
GARACZI
TEREY
EGRESSY
KARPATI

NEMETH A.
SARKADI
SANTA

KISS
TERSANSZKY

ZENES DARABOK:

ZERKOVITZ

HERMAN-FIRSTEIN

LUHRMANN

PRESSER-NOVAK-UPOR
BEREMENYI-HORVATH
LEIGH-MARION

BERNSTEIN-SONDHEIM

ADASHIBA

BALTA A FEJBE

HIMNUSZ

KORMAGYAR

EZREDFORDULO (A 2013-as emlékév alkalmabél)
A GEZAGYEREK

PLAZMA

ASZTALIZENE

KEK, KEK, KEK

ORSZAGALMA

ELSO EJSZAKA, AVAGY UTOLSO
AUTOTOLVAJOK

OSZLOPOS SIMEON

AZ OTODIK PECSET

ADOG

KAKUK MARCI

CSOKOS ASSZONY
ORULT NOK KETRECE
MOULIN ROUGE
MAGYAR CARMEN
LAURA

LA MANCHA LOVAGJA
WEST SIDE STORY

MULLER-TOLCSVAI-BRODY DR.HERZ

AHRENS-FLAHERTY

ROCKY

RIPPA-BRICKMAN-ELICE THE ADDAMS FAMILY

MESEDARABOK

B}f:Klj:S
LAZAR

BALINT
TARBAY
ILLYES
DARGAY
CSUKAS
TERSANSZKY
FEKETE
ROMHANYI
FAZEKAS

A KETBALKEZES VARAZSLO

A KISFIU MEG AZ OROSZLANOK
SZEGENY DZSONI ES ARNIKA
FUTRINKA UTCA

VARJUDOMBI MESEK
TUNDERSZEP ILONA ES ARGYELUS KIRALYFI
AZ ERDO KAPITANYA
MIRR-MURR, A KANDUR

MISI MOKUS KALANDJAI

VUK

MEKK ELEK, AZ EZERMESTER
LUDAS MATYI
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KISERLETI DARABOK-FILMADAPTACIOK

SPIELBERG CAPA

ARONOFSKY A PANKRATOR

LYNCH TWIN PEAKS

DONNER HALALOS FEGYVER

BURTON A HALOTT MENYASSZONY
OLLOKEZU EDWARD

RODRIGUEZ ALKONYATTOL PIRKADATIG
MACHETE

HANNA-BARBERA TOM & JERRY

NEPP HOFEHER

DISNEY 101 KISKUTYA

ENYEDI SIMON MAGUS

SZINETAR AZ IGEZO

ANDERSON TE, AKI ELSZ

LARS VON TRIER BIRODALOM

ORSI A TENKES KAPITANYA

JANIKOVSZKY AZ EGIG ERO FU

JOKAI SZAFFI

... LOrtak, gyertyak, égo gyertyak,
S néhany szivbol jovo kivansag...”
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VESSZOPARIPA - MARKETING, PR, SAJTO ES EGYEB
CSODAFEGYVEREK

Eloljaroban csak annyit, hogy 6szintén reméljiik, helyi szinten jobb a kommunikacid, mint
amit a honlap és a rendelkezésre all6 adatok sugallnak. Ime, néhany tény, melyek mellett nem
lehet sz6 nélkiil elmenni:

A Szinhaztdl kapott tajékoztatas szerint 2011. évben minddssze egyetlen (1) sikeres palyazatot
tudnak felmutatni, mely 2.65 milli6 forinttal tamogatja a Rivalda magazint.

Az Osszeg kétségkiviil szép, de egy Szinhaz életében rengeteg szervezet rengeteg palyazata
koziil minddssze egyet nyerni, azt is sajtotermékre, elég beszédes. Illetve szegényes.

Csak halkan jegyezziik meg, hogy az egyébként meglehetdsen alapos Szervezeti ¢s Miikodési
Szabalyzatban sehol sem talalunk a palyazatokra vonatkoz6 szakaszt, illetve munkakort. ..
Hatékonyabb padlydazati munkdra van sziikség, hogy az 0 projektek ne a koltségvetés terhére
sziilessenek. A Nyari Szinhaz, az Alkototabor, az uj magyar darabok, az 6nallo tancprodukcio
kivalo lehetdség és terep a sikeres palyazatokhoz. A Szinhazi Torvény mindezeken tal még
kiilon miniszteri tamogatast is lehetdvé tesz tobbek kozt a kisérleti eldadasok esetén.

Szintén a Szinhaz tajékoztatdsa szerint évente megkozelitéleg 6 millid forint + afa bevétel
szarmazik az Ggynevezett barsonyszékes tamogatdi szerz6désekbdl. Ez a fenntart6i tamogatas
Osszegének mindossze 1%-a, kevesebb mint 100 embert jelent egy szazezres varosban, egy
megyeszékhelyen. Cserébe egy nyilvanos foproba és belépés a szinészbiifébe. Ennél azért
tobbet ir eld az alapvetd iizleti etikett és protokoll. Sehol egy koszonet vagy beszamolo, egy
leendd partoloknak szo6l6 felhivas a honlapon. Persze ez is egy szakma, és lassuk be, ezen a
terlileten orszagos atlagban sem tul erds a szinhazi szféra. Feltett szandékunk ezt a tamogatdast
megtizszerezni, ha kell, szakember bevonadsaval.

Ami a honlapot illeti, kiilsé szemmel nézve nehéz eldonteni, hogy a fotos, a szerkesztd vagy a
fejleszté munkajaban kell-e keresniink a hibakat, mindenesetre a Szinhaz jelenlegi honlapja
mindsithetetleniil 6sszecsapott €s igénytelen. Az embernek az az érzése, hogy csupa fizetés
nélkiili szabadsagon 1évé ember probalkozasat latja. A honlap a Szinhdz arculatat lenne
hivatott képviselni, de ilyen értelemben ez a Szinhdz most arctalan. Mindségi véltoztatasra
van sziikség ezen a teriileten.

A legnagyobb online szakmai portalon, a szinhaz.hu-n a székesfehérvari Vorosmarty Szinhaz
topicban az utolso forumbejegyzés datuma 2010. januar 22., mely egy olvasd altal belinkelt
kritikara reagal. 2009-ben egyetlen bejegyzés, 2008-ban kizarolag Vasvari Csaba akkori
direktor pocskondiazésa.

Ha az orszagosan ismert leglatogatottabb szinhazi oldalon nem publikdl a Szinhdz a sajat
topicjaban, akkor mit ér a Rivalda magazinra kapott 2.65 millio? Ezt a hibat nem tudja
ellenstlyozni a facebook.

Ahhoz, hogy kézzelfoghato és szemmel lathatd eredményeket érjiink el, a szakmai program
ilyen kommunikaci6 esetén reményteleniil kevés.

Majd minden elképzelésiinkre lehet talalni palyazatokat. Eppen ezért batran igérhetjiik, hogy
az elkovetkez6 évadokban nem csak 1-1 nyertes palyazat all majd a Szinhaz mogott.
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Amennyiben a fenntartd beleegyezik, kezdeményezziik a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat
modositasat annak érdekében, hogy bdvithessiik az intézmény tevékenységi korét, ily modon
is novelve a miikodési bevételeket, bévitve a marketingstratégiat a merchandising adta
lehetdségekkel.

A szponzori hattér bovitése

A Szinhdz tajékoztatdsa szerint a szponzori hattér gyakorlatilag a ,barsonyszékes”
szerzOdésekbol all, melynek Iényege az ,allandora” megvaltott helyjegy. Az otlet
nyilvanvaléan miikodoképes, de hatékonyabba kell tenni. A kevesebb, mint 100
barsonyszékes tamogatd mellett j6 néhany nézonek jut még hely. Mért ne lehetnének ok egy
tdmogato nagyvallalat alkalmazottai?

Tudomadsunk szerint a Szinhaz nem rendelkezik kiemelt timogatdval a tomegkommunikacios
tarsasagok ¢és az energiaszolgaltatok korében, mikdzben az éves rezsi majd 60 milli6 forint.
Targyalni szeretnénk ezekkel a tarsasagokkal egy szponzori szerz6dés reményében. Piaci
versenyhelyzetben egyikiiknek sem érdeke lemondani potencialis tigyfelekrdl, igy jogosan
remélhetjiik a sikert, és vele a rezsi csokkenését.

Az Eldado-miivészeti Torvény lehetoséget és ezzel egyiitt jelentés kedvezményeket biztosit a
vallalkozasoknak, hogy tamogassak a kulturdlis élet szerepldit. Az iizleti szféra azonban
alapvetden nem érdeklddik a ,,nem nyereséges” teriiletek irant, igy nagy tobbségében nem is
t4jékozodik az itt megbuvo lehetdségekrol. Tisztelet természetesen a kivételeknek.

Célunk és feladatunk ezen cégek megkeresése, tajékoztatasa és bekapcsoldsa a Vorosmarty
Szinh4z gazdasagi miikdodésébe.

Sajtokapcsolatok bdvitése

Netszinhdzunk népszeriisitésében allandé partneriink a Novdk Péter nevével fémjelzett
kulturpart.hu website. Megallapodasunk értelmében rendszeresen jelentkeznek irott €s képes
beszamolokkal eldadasainkrol és a Szinhdzban folyd munkdrdl. Partnereink tovabba a
Szinhaz korabbi el6adasaibol 1étrehozni kivant video-archivum elkészitésében és
digitalizalasaban is.

A helyi médiumokkal egyiittmiikodve szeretnénk sikeres el6adasainkat cd-n és dvd-n is
terjeszteni, probafolyamatainkrodl nyitott probak és blogbejegyzések formajaban tdjékoztatni
az érdeklodoket. A régid ujsdgainak, radidinak, televizidinak szintén nagy szerepiik lehet
abban, hogy még tobb nézdt csdbitsunk a nézdtérre.

A szinhéazi szervezetekkel vald kapcsolattartason til elengedhetetlen a megyei és orszagos
idegenforgalmi, turisztikai szolgéltatokkal valdé kapcsolatrendszer kiépitése, konferenciak,
sajtobeszélgetések szervezése is, ebben lehet partneriink a Székesfehérvari Turisztikai Non-
profit Kft.

A Szinhaz sikeres miikodtetéséhez a program megvalositasa mellett valosziniileg ezeken a
teriileteken var rank a legnagyobb munka.

..+ 3 Ora munka, 8 ora pihenés, 8 ora munka...”
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A TAMOGATASI RENDSZER FORRADALMA

Az alcim elsO olvasatra talan tGlzonak €és nagyképiinek hangzik, de a fenntartd jovahagyasa
esetén megvalosulasa valoban forradalmasithatja nem csak a székesfehérvari Vordsmarty
Szinhaz, de az egész magyar szinjatszas pénziigyi helyzetét is. Elemzéseink szerint ezzel a
technikdval a Szinhazak elmozdulhatndnak a ,kitartott szereté” allapotabol az Onallosag
iranyaba, hosszu tavon akar az dnfenntartas is megvalosulhat anélkiil, hogy elveink, terveink,
céljaink a legkisebb mértékben sériilnének.

Kotelességiink minden lehetdséget megragadni a tartalék képzésére, arra az esetre, ha az
orszagos tendenciak szerint Székesfehérvaron is csokkenne a koltségvetési tamogatas. Ebben
legfobb partnereink bérldink lehetnek. Alapvetd céljaink és értékeink megtartasaval, de
nyitnunk kell a hagyomanyos értelemben vett gazdasagi szféra fele.

Mit tudunk kinalni cserébe 6nmagunkon tal?

Piaci szereploket, akiknek fontosak vagyunk — a nézdinket.

Az tUzleti szféraban nagy szamban tevékenykednek MLM stratégiaval dolgozd cégek, akik
nagy Osszegeket forditanak a vevokdr bovitésére, az ebben valo kozremiikodést pedig komoly
osszegekkel honoraljak. Onmagunk megtagaddsa nélkiil csatlakozhatunk olyan halézathoz,
mely vasarloi kozosségeket motival konkrét termékforgalmazas nélkiil.

Az ilyen rendszerek stratégiaja roppant egyszerii: kiilonb6z6 piaci szolgaltatokat gyiijt
csokorba, akik a vevOk szdmara vasarlds esetén pénzvisszatéritést biztositanak. Ezek a
halozatok valés forintokkal honoraljak tagjaiknak az 1j vasarlokat. Ujfent hangsulyozzuk,
nem egy konkrét termék értékesitésérdl beszéliink. Tejrol, kenyérrol, cipérél, mindennapi
fogyasztasi cikkekrol és szolgaltatasokrol van szo, melyeket minden ember vasarol és hasznal.
Bérloink is. Pusztan fogyasztoként belépve egy ilyen hélézatba, a Szinhdz éves
benzinkdltsége (kb. 5 millid Ft) 100.000 forinttal cs6kkenne! Nem tlinik jelentds 6sszegnek?
Ez 10 tancos tiszteletdija egy el6adas alkalméval! Csak benzinb6l. Hasonld lehetdségek
kinalkoznak a telefon- és 4ramkoltségek csokkentésére is. Osszességében millids
nagysagrendli megtakaritdsra nyilik lehetség.

Szeretnénk kulturalis szolgaltatoként részesévé valni egy ilyen haldzatnak, bérldinknek,
néz6inknek pedig felkinalni egy 1j, piaci alaptl szinhaz-tamogatasi format, teljesen ingyen. Az
altalunk tanulmanyozott halézat részeseként nézdéink orszagosan majd 3000 szolgaltatd
termékeit vasarolhatjadk meg olcsobban, tudva, hogy minden vésarlassal értékes forintokat
juttatnak a Vorosmarty Szinhaznak.

Megismételjiik: egymastol fiiggetlen cégek termékeirdl €s szolgaltatdsairdl beszéliink, a
Szinhdz nem végez semmilyen reklamtevékenységet.

Csak Székesfehérvaron majd szdz szolgaltatd; élelmiszerboltok, kavézok, orvosok,
benzinkutak, barkacsboltok, elektronikai aruhazak, kertészetek, sport- és jatékiizletek,
cipdboltok, konyvkereskedések, gyogyszertarak, butorszakiizletek, autdkereskeddk részesei a
fent emlitett (nemzetko6zi) rendszernek.

Ha csatlakozunk kulturdlis szolgaltatoként, bérldink pedig vasarloként (teljesen ingyen),
akkor minden, a fenti iizletekben elkoltott forintjuk 0.5-1%-at nekiink juttatja a halozat.
Tobb millio forintrol beszéliink.

Miért ne vagnank bele?
Csak mert mi lennénk az elsoé onfinanszirozasra torekedo
magyarorszagi Szinhaz?
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ZARSZO

Amikor el6szor asztalhoz iiltiink e palyazat kapcsan, a kovetkez6 cimet adtuk: ,,HARAKIRI —
Husbavago, Ertelmetlen, Felemeld”. Ugy éreztiik, meg kell fogalmaznunk elképzeléseinket,
meg kell probalnunk elnyerni a Szinhdz vezetését, de szinte semmi esélyt nem lattunk a
sikerre. Ezért bélyegeztiik ,,értelmetlen”-nek, munkankat.

Az 1d6 eldérehaladtaval azonban egyre jobban belemertiltiink ebbe az dlomba. Aztan ujra és
Gijra atgondolva mar egyre kevésbé tiint alomnak. Ertelmét vesztette az ,.értelmetlen”. Mar
vazlataink alapjan is tobben tamogatdsukrol biztositottak minket. Osszességében véve
mostanra sokkal inkabb ,,felemeld”, mint ,,hlisbavagod”ez az egész munka. Innen nézve mar
nem ,,0ngyilkos”, hanem ¢életképes az ifjusag éhes madara.

A palyazatiras soran felbatorodtunk, a kezdeti kétségek erejét felvaltotta az 0j szemléletbe
vetett hit ereje.

Ha Iépten-nyomon megtorpanunk, mert féliink az ujtol, akkor sosem jutunk egyrdl a kettore,
csak egy helyben toporgunk. Ez a fajta félelem szabhat gatat uj formak, 0j darabok
keresésének is. Mondjunk le az ésbemutatokrol, csak mert mi lennénk az els6k? Ne keressiink
Uj tAmogatokat, csak mert valsag van, és nekik sincs?

Dontéshozé Urak és Holgyek, Kedves Tarsulat!

Mi nem akarunk egy helyben toporogni!

A Szinhaz nem csak ,,el6adasgyar”.

A palyazati kiiras hangsulyozottan kitér a kisérleti eldadésokra is.

Ezt a nyitottsagot, megfontolt ,.kisérletezést” nem csak a szinpadon szeretnénk gyakorolni.
Olyan Szinhdzat akarunk miikodtetni, ami nem rogy 0ssze, ha az dllam vagy a fenntarto t6bb
millios megvondsra kényszeriil.

Tudomasul kell venniink, hogy az eléadasok létrehozasan tal is van mit tenni fennmaradasunk
érdekében.

Mi tenni akarunk érte.

Igy.

Nem zdrkozva el az ujtdl, mi tobb, elébe menve, ugyanakkor tiszteletben tartva a
hagyomanyokat, a gyokereket.

Mindkét oldalhoz tartozva - legyen sz6 akar szakmarodl, akar politikarol -, de egyiket sem
kiszolgalva szeretnénk fliggetlen, szuverén alkotok lenni, és maradni.

Magyarként és Eurdpaiként egyszerre.

Nem olyan nagy a kiilonbség, mint azt sokszor hissziik.

A nézdtéren iilve ugyanazokon a vicceken nevetiink, és ugyanazokon a sorsokon sirunk.
Egyiken-masikon olykor kicsit hangosabban, ki-ki vérmérséklete szerint.

De ugyanazon a nézodtéren iiliink!

GARDONY-BUDAPEST-SZEKESFEHERVAR, 2011.nov.2.-dec.1.

TEKLESZ ZSUZSANNA HERCZEG TAMAS SZANTO PETER
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MELLEKLETEK

NYILATKOZAT
Alulirott Teklesz Zsuzsanna, Herczeg Tamas, Szanto Péter kijelentjiik a székesfehérvari
Vorosmarty Szinhaz vezetésére kiirt palyazatra benytjtott dolgozatunk kapcsan az alabbiakat:

- A Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. Torvény 191. §-dban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi ok nem all fenn.

- Vallaljuk a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget.

- A palyazat keretében személyes adataink kezeléséhez hozzajarulunk, palydzatunk tartalmat a
véleményezési eljarasban résztvevok megismerhetik.

- Palyazatunkat az arra jogosult testiiletek nyilvanos tilésiikon targyalhatjak.

- A Tarsulat el6tt vallaljuk a kdzos, személyes bemutatkozast.

2011. december 1.

TEKLESZ ZSUZSANNA HERCZEG TAMAS SZANTO PETER
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DRAMAPEDAGOGIAI TANTERV

A kapcsolatteremtéstdl a bizni akarasig.
SZANTO PETER - ADAMKO FANNI

Az altalunk évek oOta vezetett tréningek egyszerre segitik a kozdsség 1étrejottét, valamint a
résztvevok egyéniségének formalodasat, kiteljesedését.

Az alabbiakban vazolt szakaszok idétartama csak tervezet. A csoporttol fiiggden valtozhatnak,
a nyitottsag, a koncentracio tiikrében.

Bevezeto szakasz:
8x45 perc

A kapcsolatteremtés

A kozds cél megfogalmazasahoz tisztazni kell az egyéni célokat, hatarokat, hogy azok
folyamatos tiszteletben tartasaval alakulhasson ki a kozosség.

Bemutatkozasok, kontaktusteremtd gyakorlatok, koncentracios feladatok, jatékok

Maiasodik szakasz:
12x45 perc

Onvizsgalat, felelésségvallalas

Ebben a szakaszban olyan szituaciokat teremtiink, melyek erdsitik az empatiat,
koriilhataroljak az egot, feleldsségvallalasra vagy épp alkalmazkodasra kényszeritik az egyént
egy masik személlyel szemben. A gyakorlatok soran folyamatosan cserélddnek a parok, igy
sziikségszerlien 1) viszonyok, 1j ,,szerepek” teremtddnek.

Csukott szemes gyakorlatok, kontakttinc, vakvezetés, 0Osszetettebb koncentracios
gyakorlatok, bevezetés a bizalomgyakorlatokba, az egyén ¢€s a csoport viszonydnak

elokészitése.

Harmadik szakasz:
20x45 perc

A bizni akaras, avagy mindenki egvért

Ebben a szakaszban az egyén hatarait probaljuk megtalalni, illetve a csoport erejére
tdmaszkodva tagitani. A gyakorlatok sordn egyre nagyobb feleldsség nehezedik a kdzosségre
az egyénnel szemben. Feladatuk egységesen alarendelédni az egyéni sikerélménynek. A
feladatok maximalis lelki, fizikai, szellemi alazatot kovetelnek. Megfeleld elOkészités,
fegyelem ¢€s koncentracio hidnyaban ugyanis konnyen sériilhet akar a test, akar a Iélek.
Minden korabbi helyzet haszna, értelme itt csucsosodik ki igazan, hogy aztan a lezard
szakaszban mar mindenki teljes nyiltsaggal allhasson tarsai el6tt.
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Vakrohands, csoportos vakvezetés, kosarugras, usztatas, doélések, zuhanas emelvényrdl,
relaxaciok, maszoka,

Negyedik szakasz:
10x45 perc

Erzések. vallomésok

Az ideaig vezetd Uton tapasztalt élmények utdn mar mindenki tisztdban van azzal, hogy
szamithat a masikra, hogy nincs mit szégyellnie. Hogy tarsai Oszintén figyelnek r4,
segitOkészen, megértden varjak a valddi kdzeledést, az igazi ,,bemutatkozast”.

Ebben a szakaszban a tanarnak mar kevés szerep jut. Tobbnyire csak a papirzsebkenddt
osztogatja. Nem vajkalunk a lelkekben, csak Ichet6séget, teret adunk az érzelmek
megfogalmazasanak, kimondasanak. Minden korabban ki nem mondott probléma, gatlas,
konny itt kap magyardzatot, és értd, segiteni akard tekinteteket, szavakat, érintéseket,
oleléseket.
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DOKUMENTUMOK, IGAZOLASOK

Sorszam: PTD 014 4¢ Sz-10/2000.  sim
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SZAKMAI SZANDEKNYILATKOZATOK

Tisztelt Dontéshozok!

Megismerve Teklesz Zsuzsa, Herczeg Tamas, Szanto Péter altal, a Vorosmarty Szinhaz
igazgatoi palyazatahoz irt dolgozatat, azt maximalisan tamogatom, kedvezo elbiralas
esetén kész vagyok veliik egyiittmiikodni. A lendiiletesen megirt, ambiciézus munka ugy
érzem, uj szint vihet szinhazi életiinkbe és meggyoz6édésem, hogy a leirtakat a palyazok
képesek meg is valositani.

Budapest, 2011 december 1.

Tisztelettel:

Csizmadia Tibor, rendezo,
a Magyar Szinhazi Tarsasag Elnoke,
a Szinhaz és Filmmiivészeti Egyetem tanara
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Nyilatkozat
Alulirott Polgar Csaba, az Orkény Istvan Szinhaz szinésze, a HOPPart
Tarsulat alapité tagja és rendezdje, Teklesz Zsuzsanna, Szantd Péter, Herczeg
Tamas ,,Tiszta lappal” cimli palyazatat megismerve, elképzelésiiket a

székesfehérvari  VorOsmarty  Szinhdzzal kapcsolatban tamogatom  €s

szandékomban 4ll a jovOben az altaluk vezetett szinhdzzal egyiittmiikodni.

Budapest, 2011. november 30.

Polgar Csaba
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Nyilatkozat

A ,Tiszta lappal” elnevezésli szinhdzi palyazat tartalmaval, célkitlizéseivel
egyetértek, Herczeg Tamast nyitott, fiatal, tehetséges, tarsulat vezetésére és
Osszetartdsara maximalisan alkalmas, nagy teherbirasi embernek ismerem.
Munk4jukban barmikor szivesen részt veszek, sOt megtiszteltetés lenne
szamomra a lehetdség.

Pelséczy Réka
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SZANDEKNYILATKOZAT

Oszinte bizakodassal tamogatom a ,,Tiszta lappal”- palyazatot, Telklesz Zsuzsanna,
Herczeg Tamas és Szanto Péter elképzeléseit.

Ennek megfeleléen kijelentem - a palyazat remélheto sikerét kovetéen -, szindékomban
all a székesfehérvari Vorosmarty Szinhaz megujulo vezetésének felkérésére ott
eléadas(oka)t létrehozni.

Budapest, 2011-11-29.

Toth Miklés
rendezo
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Szandéknyilatkozat!

Herczeg Tamas ¢és kollégai palyazatat szakmai szempontbol izgalmasnak ¢és érdekesnek
tartom. Komoly szakmai atgondoltsagot latok a palyazatban, ami a nézdk iranti
elkotelezettség jegyében jott létre.

Herczeg Taméssal évek oOta j6 munkakapcsolatban éllok. A Hoppart tarsulatot
megalakulasatol kezdve magas szinvonalon vezeti. Képességei alapjan egy sokra hivatott
szinhézi szakember

Szandékomban all veliik dolgozni a jovOben.

Budapest,2011-11-30

Baksa Imre
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1024 Budapest, Kis Rékus u. Z.
wwwW., kulturpart.hu

Szandéknyilatkozat
Teklesz Zsuzsanna, Herczeg Tamas, Szantd Péter kdzds palyizatihoz a székesfehérvari
Vorgsmarty Szinhdz vezetésére

Harakiri - Husbavago. Ertelmetlen. Felemeld.

Alulirott KUttel David, a Kultarpart (www.kulturpart.hu) felelds kiaddja kijelentem, hogy a
fent emlitett palyazatban leirtakban, annak megvaldsuldsa esetén, részt kivanok venni.

Budapest, 2011. november 24,

U]

Kiittel David
Kulturpart
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Szandéknyilatkozat

TEKLESZ ZSUZSANNA igazgatisa és HERCZEG TAMAS mavészeti
vezetése esetén szivesen kozremikodom a  Vorosmarty Szinhaz
produkcidinak létrehozasaban és az ifjasagi programokban.

2011. november 28.

rendezd
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RENDEZOI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Hollés Gabor nyilatkozom, hogy a Teklesz Zsuzsanna, Herczeg Tamas
és Szanto Péter vezette székesfehérvari Vorésmarty Szinhdzzal egyttt kivanok
mkodni.

el /w\

Bp., 2011. november 23. * Hollés Gabor
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Tamogatoi szandéknyilatkozat

A Teklesz Zsuzsanna - Herczeg Tamds - Szanté Péter hdrmas palydzatat a
Székesfehérvari Vorosmarty Szinhdz vezetésére tamogatom, terveiket és
szandékaikat tidvozlom, felkérésiiket elfogadva rendezoként 6rommel veszek

részt az altaluk vezetett szinhdz munkéjaban.

Bp, 2011. december 1.

| v\i Harangi

szinhazrendez0d
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