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Az Astellas Pharma Kft. és a MOTESZ
egyiittmiikodésében meghirdetett

»Astellas-dij - Az év orvosa 2012” palyazat
részletes felhivasa

1. A PALYAZAT CELJA, HATTERE

A hazai egészségligyi ellatas szinvonalanak, hatékony mikddésének legfébb
letéteményesei mindig is az orvosok voltak. Jelenlétiikrdl,
szerepvallaldsukrdl, helytallasukrdl, odaadasukrol, a gydgyité szakma iranti
elkotelezettségiikrdl és szakmaszeretetiikrél legendas torténetek maradtak
fenn. Emlithetlink szép szdmmal nagy magyarokat, akik az elmult korokban a
gyoégyitasnak, az orvosldsnak aldoztak életiiket. Semmelweis Ignac, Szent-
Gyorgyi Albert, s a ,legmagyarabb magyar orvos”-ként emlegetett Flor
Ferenc csak néhany példa azok kozil, akiknek szelleme, munkdssaga ma is
koztlink él.

Felmérések igazoljak, hogy a betegek gydgyuldsdhoz az orvosok szakmai
felkésziiltsége és tapasztalata mellett az emberi teljesitményre és a
kolcsonos bizalomra is nagy szikség van. A betegek gydgyulni akardsa, az
olykor lekiizdhetetlennek tind kér legy6zésébe vetett hit a jo orvos-beteg
kapcsolat megléte nélkiil szinte elképzelhetetlen.

Az Astellas Pharma Kft. és a Magyar Orvostarsasagok és Egyesiletek
Szovetsége (MOTESZ) az ,Astellas-dij - Az év orvosa 2012” palyazat
elinditasaval és a kiemelked6 orvosi teljesitmények elismerésével immar
hatodik esztendeje tevélegesen is hozza kivan jarulni ahhoz, hogy az orvosok
elismertsége és az orvosi hivatds megbecsiilése a tarsadalom minden
rétegében erdsodjon. E cél érdekében kozdsen torekednek arra, hogy az
egészségligyben naponta megtapasztalhatd pozitiv térténetek és a betegek
gyogyuldsat szolgdlé példaértékli orvos-beteg kapcsolatok minél nagyobb
nyilvdnossagot kapjanak.

Az Astellas-dij az emberséget és a szakmaisagot egyarant koévetendd
értékként allitja fokuszba. Mig a jel6lt orvosok emberségérdl a bekiildott
torténetekkel alapvetéen a laikus kozénség tesz tanusagot, a szakmai
értékelés és mindsités a szakmai kornyezet értékitélete alapjan all 6ssze. E
két vonal a palyazat keretén beliil két azonos értékd, 6nallé folyamatként,
a koézonségjelolés, ill. a szakmai jelolés formajaban jelenik meg.
Mindemellett ,, Az év orvosa 2012” palyazatot egy, a média bevonasat célzé
»Média az orvosokért 2012” cimii palyazat, valamint els6sorban a
gyerekeket, csalddokat és a gyermekorvosokat megszélité ,Astellas
Gyermekrajz Pdalyazat” c. nemes versengés egésziti ki. Mig az el6bbi a
példaértéki orvosi helytallast, a pozitiv szituaciokat és az orvos-beteg
kapcsolatok fontossagat bemutatoé cikkeket, irasokat, interjukat és egyéb
anyagokat igyekszik Osszegyljteni és minél szélesebb korben a
nagyk6zonség elé tarni, a gyermekrajz palyazat kifejezetten a
gyermekorvosok munkajdra, dldozatos szerepvallalasara kivanja felhivni a
figyelmet.
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2. A PALYAZAT KIiROI
A palyazat életre hivdja és egyben egyik kiiréja az Astellas Pharma Kft., amely
immar hatodik esztendeje vallal aktiv szerepet a hazai egészségligyi dolgozdék
tdrsadalmi megbecsiilésének fejlesztése, azon belill is az orvosi és az
egészségligyi szakdolgozdi hivatds altaldnos elismertségének javitdsa terén.

2007-t6l ,, Astellas-dij — Az év orvosa palyazat” cimmel az orvosoknak, 2011-
t6l pedig — a Semmelweis Egyetem Egészségtudomanyi Kardval és a Magyar
Egészségligyi Szakdolgozdi Kamaraval egylttmiikodve — , Astellas-dij — Az év
egészségligyi szakdolgozdja” elnevezéssel az egészségligyi szakdolgozdknak
hirdet palyazatot és adomanyoz dijat, hogy a legnagyszeriibb emberi és
szakmai teljesitmények a szakma és a tdrsadalom minél szélesebb rétegei
szamara ismertté és lathatéva valjanak.

A palydzat mdasik f6 mentora a magyar orvostarsadalom legnagyobb,
Onkéntes tagsagon alapuld szervezete, a Magyar Orvostarsasagok és
Egyesiiletek Szovetsége (MOTESZ). A szervezet 1966-ban 36 tdrsasdg
részvételével alakult meg. Jelenleg mintegy 130 tagegyesilettel rendelkezik,
amelyen keresztiil kdzel 30.000 magyar orvossal, kutatdval és tuddssal all
kapcsolatban. A MOTESZ szakmai aktivitasai révén szamos szervezettel és
intézménnyel miikodik egyiitt.

3. A PALYAZAT FOBB SZAKASZAI, HATARIDOK
Teljes palyazati id6szak: 2012. oktéber 9. - 2013. februar 1.

A kOzonség részvételével zajld palyazati szakaszok:

Jeloltallitds betegtorténet bekiildésével: 2012. oktdber 9. — december 11.
Beérkezett jeldlések zslirizése: 2012. december 12-16.
K6zonségszavazas: 2012. december 18. — 2013. januar 31., 24:00 dra

A kozonségszavazdson kapott voksok aktudlis szdma alapjan kialakuld
pillanatnyi rangsorok (TOP-listak) kozzététele:

TOP30 - 2012. december 27.
TOP25 —2013. januar 3.
TOP20 - 2013. januar 10.
TOP15 - 2013. januar 17.
TOP10 —2013. januar 24.
TOP5 —2013. januar 31.

Szakmai szervezetek, szakemberek részvételével zajld palyazati szakaszok:
Szakmai jel6ltallitds id6szaka: 2012. oktéber 9. — 2013. januar 13.

A szakmai jel6lések els6 értékelése, elGzslrizése: 2013. januar 15-18.
A szakmai dontGsok tovabbi szakmai értékelése: 2013. januar 19 — februar 1.

Szakmai dont8sok zs(irizése: a zaréiinnepség napjan

Unnepélyes eredményhirdetés és dijatadé: 2013. februar eleje
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4. KIK JELOLHETNEK ORVOSOKAT AZ ASTELLAS-DIJRA?

K6zonségjeloltet barmely maganszemély Aallithat, aki sajat kezelésének,
gyogyuldsanak torténetét megirja, és azt e-mailen, az
info@astellasazorvosokert.hu cimre bekildi a palyazatra. E torténetekkel
kapcsolatban alapvet6 elvards, hogy a bemutatott orvos emberségét,
példaértéki hozzaallasat és emberi értékeit egy valds szituacion keresztiil,
a lehet6 legszebben, leghitelesebben mutassa be. (Kérjik, hogy a
torténetek hossza lehet6leg ne haladja meg a 2 oldal terjedelmet!) A 2012-es
palydzaton csak olyan torténettel lehet érvényes jelolést kezdeményezni,
amely valéban a 2012-es esztend6hoz kotddik. (Minden esztendSben az
adott év legjobb teljesitményei versengenek egymadssal.)

A szakmai jel6lések benyuijtdsara a palyazat keretében - meghivasos alapon
— a felkért szakmai szervezetek és egészségligyi szakemberek jogosultak. (E
kérbe sorolhatéok: a MOTESZ tagegyesileteinek vezetli, a koérhazak és
klinikdk orvosszakmai vezet6i, a Tdrsadalmi Tanacsadd Testllet tagjai, az
elmult évek soran Astellas-dijra jel6lt orvosok, valamint a hivatalosan
bejegyzett, az egészségligy teriletén mikodé érdekvédelmi szakmai
szervezetek és az alapitd okiratuk vagy alapszabalyuk alapjan kompetensnek
tekinthet§ civil szervezetek.) A szakmai felterjesztés legfontosabb szakmai
szempontjait a palydzati felhivas 1. szamu mellékletében taldlhaté ,Jeldlési
Utmutatd” tartalmazza.

Amennyiben a pdlyazaton olyan szervezet kivan szakmai jel6ltet allitani,
amely a fenti koérbe ugyan egyértelmien besorolhatd, de a jeldlésre
vonatkozo felkéré levelet nem kapott, lehet6ség van arra, hogy a szervezet
vezet6je az info@astellasazorvosokert.hu e-mail cimen bejelentkezzen, s a
jeloléi korbe valo felvételét kérje.

A ko6zOnség- és a szakmai jel6lésekkel kapcsolatban egyarant fontos
leszogezniink, hogy a palyazati megmérettetés nem életmiivek nemes
megmérettetését, hanem az adott targyév soran megtapasztalt, a betegek,
kollégak és a szakma altal is elismert kilonleges emberi és szakmai
teljesitmények elismerését célozza.

5. KIK JELOLHETOK AZ ASTELLAS-DIJRA?

A koOzbnség- és a szakmai jel6léseknél egyarant érvényes, hogy jeldlni
barmely, Magyarorszagon igazolhaté mdédon legaldbb 5 éve folyamatos
praxissal rendelkezd, a hazai allami egészségiigyi ellatas valamely teriiletén
tevékenykedd orvost lehet.

K6zonségjelolésnél semmilyen szakteriileti megkotés nincsen. Szakmai
jeloléssel csak olyan orvos terjesztheté fel a dijra, aki a jelolés pillanataban
aktiv dallomanyu, akinek napi tevékenysége a pdlyazati felhivas 6.
pontjdban felsorolt tevékenységi teriiletek valamelyikébe egyértelmiien,
kétséget kizaréan besorolhatd. Fontos elvaras, hogy a jel6lt orvos munkajat
szakmai és tarsadalmi ismertség és elismertség Ovezze. Jel6lni csak mas
személyeket lehet, dnjeldlésre nincs lehetség.
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A palydzat nyertesei 6t éven belll nem jel6lhet6k Ujra az Astellas-dijra. A
dijra nem jel6lhetd az sem, aki a jel6lést megel6z6 5 esztend6ben valamilyen
szakmai, vagy egyéb jellegl hivatalos elmarasztaldsban, ill. blntetésben
részesilt. Az a jel6lt, aki a palydzat folyaman a palyazati felhivasban rogzitett
szabalyok és elGirdsok szandékos megkeriilésével, kijatszdsaval sajat maga,
vagy mads szdmadra tisztességtelen el6nyt kovacsol, jeldlt statuszat azonnal
elvesziti, a palydzatbdl pedig automatikusan kizarja magat.

6. MILYEN KATEGORIAKBAN KEZDEMENYEZHETO SZAKMAI JELOLES?

Szakmai jel6lteket 2012-ben az alabbi 6t tevékenységi terllet-kategoria
szerint lehet allitani:

1. Alapellatas - az alapellatds orvosok altal mdvelt teriletei
Magyarorszagon az egészségligyi torvény 152. § értelmében a
haziorvosi és a hazi gyermekorvosi ellatas, a fogorvosi alapellatas, az
alapellatashoz kapcsolédd lgyeleti ellatas és az iskola-egészségiigyi
ellatds. gy ebben a kategéridban haziorvosokat, hazi
gyermekorvosokat és iskolaorvosokat lehet jel6lni.

2. Orvosi diagnosztikai szakteriiletek - Ebben a kategéridban a
diagnosztikai szakteriileten f6tevékenységet végz6 szakorvosokat
lehet jel6lni, akik els6sorban az 6nallé és dnmagaban is sokrétl
laboratériumi-, képalkotd- és patoldgiai diagnosztika terliletein
tevékenykednek.

3. Sebészeti jellegli orvosi szakteriiletek - Ebben a kategdriaban olyan
szakorvosok jelolhet6k, akik valamelyik sebészeti szakteriileten
tevékenykednek, életpalydjuk soran sebészeti beavatkozasokat
aktivan végz6 gyogyitd orvosként.

4. Konzervativ orvosi szakteriiletek - Ebben a kategdridban olyan
szakorvosok jelolhet6k, akik gyogyitd tevékenységik soran olyan
kdrismézési és gydgyitd beavatkozasokat alkalmaznak, ami nem jar
az él6 emberi testiregek, szervek sebészi feltarasaval és ehhez
kapcsolédd egyéb beavatkozasokkal. Ezen szakterliletek miivelGi
elsGsorban megel6zéssel, tandcsaddassal, gydgyszerek, kilonféle
miszerek és orvosi eszkozok, gépek alkalmazasaval, kilonféle
gyogymodok elGirasaval torekszenek beavatkozni a
korfolyamatokba. Itt veenddk figyelembe példaul azok a
szakemberek, akik kérismézési és gyodgyitasi céllal alkalmaznak
eszkozoket  (endoszkdpok), amelyekkel vagy természetes
testnyilasokon keresztiil, vagy az érpalya falan ejtett kis nyildson at
jutnak be az Ureges szervekbe. Ide sorolhatdk az id6k folyaman a
belgydgydszatbdl onalldsult szakmak képvisel6i mellett példaul az
intenziv terapias, neuroldgus, pszichidter szakorvosok is.

5. Rehabilitacié és krénikus ellatas - Azokat a szakembereket lehet
ebben a kategdridaban jel6lni, akiknek napi orvosi tevékenységét a
kiilonb6z6  szervrendszeri  betegek  egészségi  allapotanak
stabilizalasa, fenntartasa, helyreallitasa jelenti.
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A hagyomanyos terliletek — mozgasszervi, légz6szervi, keringési,
idegrendszeri vagy balesetek utani krénikus ellatas és rehabilitacié
(gyermek és felnStt) mellett djabb teriletek (pl. onkoldgiai
rehabilitacid), a kronikus gondozasi tevékenység, a kémas betegek
elldtasa, az idGskori krénikus ellatasok, tovdbba az életvégi ellatds
(hospice) miveldi egyarant a potencialis jeloltek koréhez tartoznak.

7. A JELOLTALLITAS FOLYAMATA

K6zonségijeldlés: Az érvényes jel6lés feltétele, hogy a jeldl6 sajat gydgyulasa,
vagy kezelésének torténetét a kordabban emlitett, maximum 2 oldal
terjedelemben megirja és azt a jeloltallitasi id6szakon bellil az
info@astellasazorvosokert.hu cimre bekildje.

A jelolés tényérdl a jelolt orvos - a beérkezést koveté 24 6ran belil —
értesitést kap.

Amennyiben az orvos vadllalja a jel6lést — irdsban jarul hozza nevének,
szakteriletének, valamint egyéb adatainak, bemutatkozadsanak palydazati
weboldalon torténé kozzétételéhez, s egyuttal nyilatkozatot tesz pélyazati
részvételének tisztasagat illetéen (fair-play nyilatkozat). A jel6lt orvosok és a
roluk szoldé torténetek a palydzat weboldaldan keriilnek bemutatéasra
(www.astellasazorvosokert.hu)

A jeloléknek lehetdségiik van arra, hogy halajukat, készonetiiket kifejezve
akar tobb orvost is jeldljenek az Astellas-dijra. Fontos azonban, hogy
minden jel6lt orvossal kapcsolatban kiilon torténetnek kell beérkeznie. Egy
torténettel csak egy orvost lehet dijra felterjeszteni!

Szakmai _jelolés: a pdlyazat szervez6i a Palydzati Felhivas 4. pontjadban
rogzitett kritériumoknak megfelel6 szakembereket és szervezeteket
levélben, kozvetlendl kérik fel a jel6lésre. A tajékoztatd/felkérd levél a
jeloltallitassal kapcsolatban valamennyi fontos elvardst és technikai
informdacidt tartalmaz.

A jelold szervezetek a Palyazati Felhivas 6. pontjaban felsorolt minden egyes
szakterileti kategdériaban maximum harom jeldltet allithatnak. Amennyiben
valamely jelol6t6l ennél tobb felterjesztés érkezik, kozalik csak az
idérendben beérkezett elsé harom tekinthet6 érvényesnek.

Alapellatas kategdéridban jel6lés kizardlag csak ugy nyujthatd be, ha ahhoz a
lel6l6 legaldbb egy egykori/jelenlegi beteg sajat, 2012-ben tortént
kezelésének, gyégyulasanak megirt torténetét csatolni tudja. Fontos, hogy a
torténeten keresztil a jelélend6 orvos kezelés soran tanusitott emberi és
orvosi teljesitménye részletesen bemutatasra keriljon!

Kérjik, hogy a Jeldlési Utmutatoban leirt elvdrdsokat még a szakmai
jelolések megtétele el6tt feltétlen olvassak el!

A szakmai jelolés a Jeldlési Utmutatd alapjan 6sszedllitott, a formai és
tartalmi  kovetelményeknek egyardnt megfelel6 jelolési dokumentacid
elkészitésével és bekildésével torténik.
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A Szervez6k minden beérkezett jel6lést e-mailben visszaigazolnak, a jelolés
ennek megtorténtével valik érvényessé! Amennyiben a jelolé a bekiildott
jelolésrél 24 6ran beliil nem kap visszaigazolast, kérjuk, jelezze azt az
info@astellasazorvosokert.hu e-mail cimen, vagy az (1) 9200 620-as, vagy a
(30) 298 3364-es informacids szamok valamelyikén! Készonjiik!

Szakmai jelolések esetén is érvényes, hogy a jel6lés tényérdl a jelolt orvos - a
beérkezést kovet6 24 6éran belll - értesitést kap. Amennyiben vaéllalja a
jelolést — nyilatkozatban jarul hozza nevének, szakteriletének, valamint
egyéb, személyes adatainak, bemutatkozasanak pdlyazati weboldalon
torténd kozzétételéhez. A jelolt orvosok a palyazat
(www.astellasazorvosokert.hu) weboldaldn keriilnek bemutatasra.

A felhivas 3. pontjaban rogzitett hatarid6n tul beérkezé jelolések semmilyen
kortlmények kdzott nem tekintheték érvényesnek.

8. ELOZSURIZES, A BEERKEZETT JELOLESEK ERTEKELESE

K6zonségjelolés: a palydzatra beérkezett torténeteket a jelolési hataridd
lejartat kovet6en a kordbban Astellas-dijat nyert orvosokbdl allé grémium -
elsGsorban az emberi és tarsadalmi szempontokat mérlegelve - értékeli, nagy
hangsulyt helyezve a torténetekben megrajzolt orvos-karakterek és
méltatasok leirdsara. Az értékelés soran — mennyiségi korlatozas nélkiil -
kijeloli azon doéntds toérténetek/jel6ltek korét, akik a nagykozdnség
bevondsaval zajlé k6zonségszavazason is részt vehetnek.

Szakmai__jeldlések: a jelolési id&szak lejartat kovetéen a beérkezett
felterjesztéseket a szakmai Zs(ri értékeli. Az értékelést kévet6en megnevezi
azt az osszesen 15 f6bdol allo kort - kategorianként harom-harom jelolt -
amely a palyazat szakmai dont6jébe tovabbjut.

9. KOZONSEGIELOLES - DONTO

A nagykozonség a Zs(ri altal kivalasztott és dont6be juttatott jeldltekre a
Palyazati Felhivds 3. pontjdban szerepl6 intervallumon beliil internetes
szavazassal voksolhat. A legtobb érvényes szavazatot elnyeré orvos a
palyazat ké6zénségdijat, azaz az Astellas-kézénségdijat nyeri el.
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10. A DONTGBS SZAKMAI JELOLTEK MINGSITESENEK FOLYAMATA

Az 1. szamu, Alapellatas-kategdriaban dontébe jutott orvosok mindsitése
az alabbi [épések szerint torténik:

A jelolttSl bekért és megkapott informaciok alapjan:

o praxis létszdma

o midta dolgozik ugyanabban a praxisban?

o ahaziorvoslas mellett végzett orvosi tevékenység:
lgyeletben részvétel, ment6szolgalat, szakfelligyelet

o ahdziorvoslads mellett végzett egyéb kozosségi
tevékenység (6nkormanyzat, klub-vezetés,
egészségnevelés stb.)

o orvosi oktatasi tevékenység (egészségligyi
szakkodzépiskola, f6iskola, egyetemi oktatas,
postgradudlis képzés stb.)

o tovabbképzési, tudomany teriiletén végzett tevékenység
(el6adas tartas, konyv, konyv részlet, szakcikk iras stb.)

A jelolt altal megnevezett legalabb egy idGsebb kolléga (mester)
és egy fiatalabb kolléga (tanitvany) méltatasa alapjan.

Mivel a dij hangsulyosan az adott esztend6ben tapasztalt
teljesitményt ismeri el, a Jelolt orvos emberségérdl, szakmai
helytallasardl helyszini betegelégedettségi felmérés is késziil,
amely szintén az értékelés részét képezi.

A 2-5. kategdridban dontébe jutott orvosok teljesitményének tarsadalmi,
szakmai és emberi szempontu mingsitése az aldbbiak szerint zajlik:

A foglalkoztaté korhaz/klinika orvosszakmai vezetéjének
véleménye alapjan. Az értékelés sordn a Jeldlt — mint
munkavallalé - szakmai munkaja, teljesitménye keril gércsé ala.

A jeldlt orvossal azonos, vagy az intézményi hierarchidban felette
dolgozé kollégak véleménye, értékelése alapjan. A mindGsités
féokuszaban az orvos kollégak altal megtapasztalt emberi és
szakmai teljesitmény all.

A jelolt altal megnevezett idésebb kolléga (mester) és egy
fiatalabb kolléga (tanitvany) méltatdsa alapjan.

A jelolt orvos szakteriilete szerinti orvostarsasag vezetGjének
értékelése alapjan. Amennyiben az orvos egy ilyen szakmai
tarsasag aktiv tagja, az értéket képvisel és ez a komplex mingsités
soran szamara pluszt jelent.

Mivel a dij mindig egy adott évben tapasztalt teljesitményt ismer
el, a Jelolt orvos emberségérdl, szakmai helytallasarol
betegelégedettségi felmérés késziil, amely a korhaz/klinika
vezetdségével egylttm(ikbodésben zajlik.
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az év orvosa

12. A ZSURI ZARO ERTEKELESE, DONTES A SZAKMAI KATEGORIAK
LEGJOBBJAIROL

A szakmai vonalon dontébe jutott orvosok mindsitése alapjan az egyes
palyazati kategoridk legjobbjainak személyérdl a Zsiri titkos szavazassal,
szavazategyenlGség esetén pedig konszenzussal dont.

13. UNNEPELYES EREDMENYHIRDETES ES DiJAZAS

A palydzat orvosszakmai és kozonségdijas teriileten legjobbnak bizonyult
jeloltjei, valamint a ,,Média az orvosokért 2012” palyazat nyertesei a
Moholy Nagy Mlivészeti Egyetem tehetsége altal készitett Astellas-dijat és
az elismer6 oklevelet 2012. februar elején, dijatado galavacsora keretében,
impozans koridlmények kozott vehetik at. A palyazat orvos dijazottai a
kés6bbiekben jogosultak ,,Az év orvosa 2012” cim viselésére.

14. CSATLAKOZO PALYAZATOK

’MEDIA AZ ORVOSOKERT 2012’ PALYAZAT

Sajnalatos tény, hogy az egészségiiggyel kapcsolatos hiraddsok
sokszor leginkdbb a negativ kicsengés(, tobbnyire méltatlanul
felnagyitott, elrettent6 példakra fokuszalnak, igy a gydégyitd munka
bravuros pillanatai, a nagyszer( teljesitmények ma is ritkan kerilnek
csak rivalda fénybe.

Az Ev Orvosa palyazat kiemelt céljai kozé tartozik, hogy a pozitiv
torténetek, a nagyszerli orvosi teljesitményekrél, a hdsies
helytallasrél és a gyogyulas sikere szempontjabdl oly értékes jo
orvos-beteg kapcsolatrdl sz6l6 cikkek, hiradasok és egyéb anyagok
minél tobbek szamara elérhetdvé, ismertté valjanak.

Ennek el6segitése érdekében az ,Astellas-dij - Az év orvosa”
palyazathoz csatlakozva, ahhoz szervesen illeszkedve idén immar
masodik alkalommal hirdetjilk meg a ‘Média az orvosokért 2012’
pdlydzatot, amelynek célja éppen az emlitett témdkban valé
publicitas erdsitése.

A 'Média az orvosokért 2012’ palyazat részletes felhivasa a
kovetkezd cimen érhetd el:

http://www.astellasazorvosokert.hu/astellas mediapalyazat.

ASTELLAS GYERMEKRAJZ PALYAZAT

A gyermekorvosok bizony sok kisbeteg szivében kapnak el6keld
helyet. A gyerekek a tor6désért, a szeretetért és kedvességért
nagyon hdldsak tudnak lenni. Bizalmuk tapinthaté, amikor
valamilyen betegség okan meg kell latogatniuk doktor nénit, vagy
éppen doktor bacsit.
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Az Astellas Gyermekrajz Palyazat keretében arra kérjiik és buzditjuk
Oket, rajz, festmény, vagy barmilyen mas, kétdimenziés technikat
alkalmazva mutassak be gyermekorvosukkal kapcsolatos kedvenc
torténetiiket. A palyazati kiiras a kovetkez6 webcimen érheté el:

http://www.astellasazorvosokert.hu/astellas_gyermekrajz_palyazat

15. MEDIATAMOGATOK
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16. SZAKMAI PARTNEREINK, TAMOGATOINK
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,Astellas-dij - Az év orvosa 2012” palyazat
részletes felhivasanak 1. szamu melléklete

JELOLESI UTMUTATO A SZAKMAI JELOLESEKHEZ

Tisztelt Jelolok!

Miel6tt az Astellas-dijra az ,Ev orvosa” palyazat keretében jeldltet allitananak,
tisztelettel kérjik, olvassak el és szivleljgk meg az aldbbi szempontokat,
gondolatokat. Meggy6z6désiink, hogy az itt leirtak segitséget, tampontokat
nyujtanak Onéknek a jeldlés valamennyi fazisa soran.

Az ,Astellas-dij — Az év orvosa 2012” palyazat egyik legfontosabb célkitlizése, hogy
olyan orvosok jelolését segitse el6 és azok teljesitményét dijazza, akiknek
személye, életmive példaértékiien alkalmas lehet az orvosok a&ltalanos
elismertségének, megbecsiltségének és palyan maradasanak, illetve az orvosok
Onbecslilésének és altaldnos tarsadalmi megbecsilésének erdsitésére.

A palydzat a jeloltekkel kapcsolatos elvardsok és értékelési szempontok
tekintetében az Orvos Vilagszervezet (WMA) Genfi Nyilatkozata és Orvosi Etikai
Kézikonyvével 6sszhangban az aldbbi szempontokat tekinti legf6bb prioritasnak:

e A jeldlt személyek munkdssdgdnak és személyiségének szakmai és etikai
Az ,06rok orvosi erények” megtestesitése és a nyitottsdg az uj, korszer(
szemléletre és orvosi gyakorlatra egyarant értékelendd jellemzd. A ritka,
de nagy figyelemre érdemes, kiemelked6 szakmai teljesitmények és a
hosszu tavon magas szakmai és emberi szinvonall tevékenység egyarant
fontos. Az optimalis jeloltet mindkett6 jellemzi.

o Ajeldlt betegekhez vald viszonyanak objektiv minGségjegyei
A Jelolt betegekkel dapolt példds kapcsolatat az adott szakteriletre
jellemzd korszer(i orvosi gyakorlat, a kommunikacio, a rendelkezésre allas
és a szervez6-vezet6 munka, tovabba a humanista, etikus magatartas
jellemzi. A Zs(iri nem kotelez6 jelleggel elGirt, hanem csak javasolt mddon
szivesen veszi a Jelolt alkalmassagat alatamaszto, jellemz6 esetek, rovid
torténetek, betegbeszamoldk csatolasat a felterjesztéshez.

e A lJeldlt kollégdihoz vald viszonyanak objektiv minfségjegyei

A Jelolt elismertsége mind a sajat szaktertletének orvos mivelGi korében,
mind a szakmai tevékenységi terlletén (intézmény, ellatasi terilet)
tevékenykedS6 vezet6k és nem orvos munkatdrsak kozott legyen
alatdmasztott. A Zs(ri az értékeléskor kiemelten veszi majd figyelembe a
Jelolt sajat mestereihez és tanitvanyaihoz f(z6d6 kapcsolatanak
mindségét. A birdlé testilet a kategdrianként legjobbnak mindsilé harom
jelolt esetében ezt a késGbbiekben kilon is vizsgalni fogja a Jeldltek altal
megnevezett ,mesterek” és ,tanitvanyok” megkeresésével.
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e A Jelolt tarsadalmi részvétele és felelGsségvallaldsa

A Jeldlt aktiv - nem sziikségszerlen vezetbi - részvétele a szakmai és a
tarsadalmi kozéletben értékelendd szempont, de ardnyosan viszonyitva
azt a kozvetlen betegellatdsban és a napi munka szinteréiil szolgalé
anyaintézményben vald helytallashoz. A médiabeli megjelenés és a
koézismertség, valamint a tdrsadalmi szikségesség és hasznossag is
hasonlé megfontoldsok alapjan veendd figyelembe.

A jeloltallitas a pdlyazati kiirds 6. pontjdban rogzitett 6t kategdridban torténik,
amelyek sajatossagait figyelembe véve kell a fentieket értelmezni és alkalmazni az
adott Jeloltre. A Zslri is ezt teszi majd, amikor kategorianként értékeli és
Osszehasonlitja a felterjesztett Jelolteket.

A Jeloltallito sajat valasztasat irdsban részletesen meg kell, hogy indokolja, amit a
felterjeszt6 levélhez kell csatolni.

A Zs(iri dontése soran arra torekszik majd, hogy a kivalasztottak ne csupan a
nyilvanos forumokon megszokottan elismert, a mindenkori elit és média, hanem
az orvosi szakma és tarsadalom "hallgatag” tobbsége szdmadra is jol elfogadhatd
személyiségek legyenek. Az optimdlis dijazottak mindkét kritériumnak
megfelelnek.

Az ,Astellas-dij — Az év orvosa 2012” pdalyazatra jel6lés az aldbbiak szerint
teheté6:

1. A lJeloltdllité adja meg a jel6lt orvos

e pontos nevét, titulusat

o tevékenységi terlletét/terileteit

e munkahelyének pontos nevét

e munkahelyének pontos cimét (telepiilés, utca, hazszam)

o munkahelyi elérhet6ségeit — kdzvetlen telefonos elérhetdség (kotelezd),
e-mail cim (kotelez6)

2. irjon a Jel6ltallité rovid, kb. 5 soros 6sszefoglalé indoklast a jelolés
alatamasztasara

3. Készitsen a Jelodltallito részletes indoklast a Jelolt szakmai és emberi
értékeinek, teljesitményének bemutatasa céljabdl, a bevezetGben emlitett
négy szempont alapjan (szempontonként legfeljebb 1/2 oldal, 6sszességében
max. 2 oldal terjedelemben)

I.A jelolt személyek munkdssaganak és személyiségének szakmai és etikai
mingsége
II.A jel6lt betegekhez vald viszonyanak objektiv minGségjegyei
III.A jel6lt kollégaihoz vald viszonydnak objektiv mindségjegyei
IV.A jelolt tarsadalmi részvétele és felelGsségvallalasa

4. A jelolési dokumentacidhoz nem kotelez6 mddon csatolandék a Jelolt
alkalmassdagat alatamaszto, jellemzé esetek, rovid torténetek,
betegbeszamoldk leirdsai, amennyiben azok rendelkezésre allnak.

Koszonjuk figyelmét, egylttmikodését!

Budapest, 2012. oktéber
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